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RESUMO

FERREIRA, Ladyr Dias Dornelas Paula. M.Sc, Universidade Vila Velha-ES, fevereiro de
2023. Processos de evasdo e permanéncia na educacdo profissional e tecnoldgica: o caso
do Programa Qualificar ES. Orientador: Eduardo Georjao Fernandes.

O ensino profissional vem se constituindo como uma forma pratica de inserir ou recolocar o
individuo no mercado de trabalho de modo a permitir que duas frentes sejam alcancgadas, uma
no intuito de estabelecer suporte ao mercado, demandante de méo de obra qualificada, outra
na direcdo de favorecer maiores chances para que o individuo possa competir por melhores
condicdes sociais para si, para sua familia e, indiretamente, para 0 meio social. A pratica da
educacdo, e em particular a profissional, porém, estd longe de realizar o importante objetivo
de se fazer da sociedade um conjunto de seres que merecam possuir, entre si, direitos
alienaveis em todos os sentidos. A realidade é dada por uma educacdo que tem foco
particularmente para suprir o mercado com méo de obra qualificada, e de acordo com seus
objetivos econdmicos fundamentais, em detrimento das necessidades do profissional que vé
sua insercdo social limitada por fatores socioecondémicos. Os resultados se apresentam com
baixa qualificacdo, baixa qualidade da propria educacdo e a consequente evasdo escolar,
temas pesquisados em variados estudos. Como forma de auxilio para a supressao da demanda
por profissionais qualificados nasceu o Programa Qualificar ES, como projeto governamental
que surgiu inicialmente com adendo a um programa maior de combate a violéncia, sendo um
brago concernente para melhorias de vidas de cidaddos presentes na periferia e em bairros
periféricos. O objetivo desta pesquisa é analisar e compreender trajetorias estudantis a fim de
discutir os processos de permanéncia e evasdo no programa Qualificar ES dentro do periodo
de 2019 a 2020. Para as devidas respostas, este estudo se configurou como uma pesquisa
mesclando técnicas quantitativas com uma abordagem qualitativa, incluindo reviséo
bibliogréafica, observacdes participantes, analise documental, desenvolvimento e aplicacdo de
questionario sociodemografico e entrevistas semiestruturadas. Como conclusdo percebeu-se
que o processo de evasdo esta relacionado as vulnerabilidades sociais que o individuo ja
possui e traz de suas origens, sendo ele oriundo, de modo geral, de uma classe de baixa renda,
gue busca em Programas como o Qualificar ES uma forma de insercdo no mercado de
trabalho, mas problemas estruturais interferem dificultando os objetivos de melhoria das
condicdes de vida.

Palavras-chave: Educacdo Profissional; Vulnerabilidade Social; Evasdo e Permanéncia.



ABSTRACT

FERREIRA, Ladyr Dias Dornelas Paula. M.Sc, Universidade Vila Velha-ES, february de
2023. Evasion processes and permanence in professional and technological education:
the case of the Qualificar ES Program. Advisor: Eduardo Georjdo Fernandes.

Vocational education has been constituting itself as a practical way of inserting or replacing
the individual in the labor market in order to allow two fronts to be achieved, one in order to
establish support for the market, which demands qualified labor, the other in the direction of
favoring greater chances for the individual to compete for better social conditions for himself,
his family and, indirectly, for the social environment. The practice of education, and in
particular the professional one, however, is far from fulfilling the important objective of
making society a group of beings that deserve to have, among themselves, alienable rights in
all senses. The reality is given by an education that is particularly focused on supplying the
market with qualified labor, and in accordance with its fundamental economic objectives, to
the detriment of the needs of the professional who sees his social insertion limited by
socioeconomic factors. The results show low qualifications, low quality of education itself
and the consequent school dropout, themes researched in several studies. As a way of helping
to suppress the demand for qualified professionals, the Qualificar ES Program was born, as a
government project that initially emerged as an addendum to a larger program to combat
violence, being an arm concerned with improving the lives of citizens present in the periphery
and in peripheral neighborhoods. The objective of this research is to analyze and understand
student trajectories to discuss the processes of permanence and evasion in the Qualificar ES
program within the period from 2019 to 2020. For the necessary answers, this study was
configured as a research mixing quantitative techniques with qualitative approach, including
literature review, participant observations, document analysis, development and application of
a sociodemographic questionnaire and semi-structured interviews. As a conclusion, it was
noticed that the evasion process is related to the vulnerabilities that the individual already has
and brings from his origins, being that he comes, in general, from a low-income class, that
seeks in Programs such as Qualificar ES a way of insertion in the labor market, but structural
problems interfere, hindering the objectives of improving living conditions.

Keywords: Professional Education; Social vulnerability; Evasion and Permanence.
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1 INTRODUCAO

O ensino profissional vem se constituindo como uma forma pratica de inserir ou
recolocar o individuo no mercado de trabalho de modo a permitir que duas frentes sejam
alcangadas, uma no intuito de estabelecer suporte ao mercado, demandante de mao de obra
qualificada, outra na direcdo de favorecer maiores chances para que o individuo possa
competir por melhores condices sociais para si, para sua familia e, indiretamente, para o
meio social. Em teoria este seria o objetivo a ser alcancado no sentido de fazer da sociedade
um conjunto de seres que merecam possuir, entre si, direitos alienaveis dispostos na
Constituicdo Federal no art. 5°, de 1988, que garante o direito & igualdade, estabelecendo
uma sociedade justa e fraterna.

No entanto, a pratica da educacdo, e em particular a profissional, esta longe de realizar
esse importante objetivo. A realidade € dada por uma educacdo que tem foco particularmente
para suprir o mercado com méo de obra qualificada, em detrimento das necessidades do
sujeito, que vé sua insercdo social limitada por fatores socioeconémicos, limitacdes estas que
estdo ligadas as desigualdades histdricas e estruturais da sociedade brasileira. Uma das
principais consequéncias desse contexto sdo 0s constantes casos de evasdo do ensino
profissional, que deveria ser frequentado indistintamente para que a qualificacdo pudesse
oferecer chances ao sujeito na formagdo necessaria para que este supere suas dificuldades,
alcance sucesso profissional e ascenda socialmente.

A evasdo se destaca na forma de uma das mais preocupantes condicionantes no
processo educacional como um todo e, em particular, no ensino profissional, de modo que
diversos estudos buscam compreender a fonte do problema, bem como as causas e possiveis
solucdes para a diminuicdo do indice de evasédo escolar (LINKE; NOGUEIRA; LINKE, 2017,
p. 2).

O governo estadual do Espirito Santo (ES), na figura da administracdo de Renato
Casagrande, em 2019, pés em pratica o Programa Qualificar ES, surgido nos moldes do
anterior Programa Estado Presente, cujos objetivos se destinam a insercdo social e ao combate
a violéncia. O Qualificar ES foi criado com fins sociais de ofertar condi¢des para que jovens e
adultos das classes de baixa renda possam ter novas perspectivas profissionais por meio de

um Programa que lhes ofereca condicdes para se desenvolver, se qualificar e permitir

L Art. 5°. “Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdio de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, & liberdade, a igualdade, & seguranga e a
propriedade, nos termos seguintes”:

| — “homens e mulheres sdo iguais em direitos e obrigagdes, nos termos desta Constitui¢do;
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competicdo em vagas profissionais de mercado, melhorando suas condigdes pessoais, de sua
familia e, por extensdo, da sociedade.

O Qualificar ES se trata de um projeto de oferta de cursos profissionalizantes, que esta
associado a comunidade em geral, a partir do uso de espagos locais, disponiveis em ambientes
fisicos das igrejas, centros comunitarios, entre outros, que formam os polos de ensino, onde
sdo realizadas as atividades do Programa, ofertados numa variedade de cursos
disponibilizados, tendo as aulas ministradas por professores qualificados e concursados, com
cargas horarias definidas, programa de disciplinas especificas por curso, e apoio para estudos
e qualificacdo. Tendo sido criado em 2019, o Programa ja realizou a formatura de centenas de
estudantes: s6 em 2021 cerca de 1.500 alunos se formaram na segunda oferta do programa em
19 municipios capixabas (ESPIRITO SANTO, 2022).

No entanto, a despeito das questdes acima mencionadas, 0 Programa traz outros
aspectos que sdo inseparaveis dos contextos educacionais, como a evasdo escolar. No caso do
Qualificar ES, alguns dos alunos que ingressam no Programa ndo finalizam os cursos nos
quais se matricularam?. Entender o porqué isso acontece é relevante para que as medidas
possam ser tomadas e o estudante do Programa possa se manter ativo, ter formacéo adequada
ao seu objetivo profissional e se qualificar para evoluir econdmica e socialmente, diminuindo
dificuldades presentes em suas vidas.

A partir dessa realidade, este trabalho buscou analisar e compreender trajetorias
estudantis a fim de discutir os processos de permanéncia e evasao no programa Qualificar ES
dentro do periodo de 2019 a 202. Foi possivel, assim, identificar questdes pertinentes, através
da pesquisa desenvolvida, para a compreensdo do contexto dos alunos, cuja permanéncia ou
evasdo é influenciada por motivos diversos, sejam internos ou externos a realidade dos
estudantes.

Este estudo se estruturou em secOes dedicadas a delinear e compreender o objetivo
acima mencionado. Assim, a presente pesquisa esta dividida em trés partes fundamentais:
introducdo e contextualizacdo; revisdo da literatura; analise dos dados e resultados.

Na primeira parte faz-se um relato sobre a trajetoria pessoal desta autora, trazendo um
perfil que se abre diante das perspectivas de um trabalho exaustivo de participacdo no ensino
profissional. Os momentos mais marcantes dessa trajetoria permitiram seguir para uma
formacéo voltada para a aquisi¢do de conhecimentos criticos relativos a sociedade.

A primeira parte continua com uma contextualizagdo do tema, de modo a se conhecer

a relevancia da educacdo profissional em que se apoia este estudo. Apresenta as razoes e

2 O Programa Qualificar ES ndo possui em seus sites dados a respeito de alunos que evadem o Programa, pois
ndo ha acompanhamento sobre o percentual de alunos evadidos.
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importancia da criacdo do ensino profissional no Brasil, refletindo sobre as leis que o
justificam, além da analise sobre os fatores historicos que se incorporam a esse tipo de
educacdo, desde os primeiros momentos no regime escravocrata até os atuais momentos
contemporaneos. Este capitulo traz, ainda, os apontamentos de Vieira e Souza Junior (2016)
que explicam as formas de aprendizados das novas técnicas, a producdo através da
manufatura e a producdo por maquinas e em larga escala.

A segunda parte se destina a uma revisao de literatura para se entender 0s aspectos que
abrangem a discussao sobre a educacao profissional e tecnoldgica no Brasil, 0s processos de
permanéncia e evasdo e 0s impactos dessas realidades para o futuro do aluno enquanto ser
social. Segue para uma reflexdo por meio dos preceitos socioldgicos desenvolvidos nas
analises de Bourdieu, entre outros autores, cujos debates procuram entender o papel da
educacéo na reproducdo social, identificando-se as principais barreiras para que a institui¢coes
educacionais produzam transformacoes significativas na vida de sujeitos em vulnerabilidade.

Por fim, este estudo se debruca sobre o Programa Qualificar ES, desenvolvido pelo
Governo de Estado do Espirito Santo, explicando sua origem através do Programa originario
Estado Presente em Defesa da Vida, o principal projeto que surgiu como enfrentamento aos
graves nimeros da criminalidade que se faziam presente nos primeiros anos do Governo de
Renato Casagrande. O projeto formador buscava, por um lado, enfrentar a criminalidade com
politicas puablicas de cunho policial e, por outro, construir programas sociais que se
antecipassem a criminalidade e destacassem jovens e adultos com alternativas em formacao
social. Tais iniciativas deram origem ao Qualificar ES, que se destinou, e ainda se destina, a
formar e qualificar jovens e adultos como profissionais e empreendedores, de modo a
estimular melhores condigdes sociais aos mesmos.

A pesquisa mobiliza, metodologicamente, um conjunto de questionarios e entrevistas
realizadas com alunos, ex-alunos e docentes do Programa, em que se objetivou a percepcéao
dos mesmos para com suas realidades presentes no cotidiano do Programa Qualificar ES,
através de suas experiéncias, para compreender as causas e consequéncias que levam tanto a
permanéncia quanto a evasdo deste Programa de formacgdo profissional. Para este fim, na
sequéncia, seguiu-se a analise e discussao a respeito dessas realidades para as consequéncias
para a vida pessoal, profissional e coletiva dos estudantes.

Apbs a analise passar pelos caminhos dos capitulos citados, sdo apresentadas as
consideracOes finais de modo a responder as indagacOes pertinentes aos objetivos propostos
na pesquisa. Sao realizadas as devidas reflexdes sobre o problema investigado conferindo o

alcance destes para a compreensao do problema.
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2 TRAJETORIA PESSOAL

A relevancia da pesquisa comeca pela minha prépria condicdo de participante no
projeto, tendo o privilégio de atuar como mediadora, sendo eu, Ladyr, fruto da EPT. Em 2009
conclui o ensino médio. No ano seguinte ingressei no curso técnico em Administragdo do
Centro Estadual de Educacdo Técnica (CEET) - Vasco Coutinho, Vila Velha — ES, no turno
vespertino, enquanto a noite cursava técnico em mecéanica industrial, em outra instituicéo.
Uma jovem de 18 anos estudando e trabalhando, ndo imaginaria quantos desafios ainda
estariam por vir. Durante os cursos conheci varios professores, destacando umas delas,
Debora Rosa Stein, com quem tive muitas inspiracdes profissionais. Ainda no primeiro ano
do curso de administracdo consegui um estagio na area. Em 2011 conclui os cursos me
dividindo entre estudos e trabalho. Dentro deste contexto, todas estas experiéncias me
propulsionaram o ingresso no curso superior em Administracdo, 0 que me motivou a seguir
adiante com os estudos, mesmo ainda tendo que trabalhar. Fui me especializando; fiz outra
graduacdo; e, ao pensar nas voltas que o mundo da, percebo meu retorno ao CEET - Vasco
Coutinho, ndo mais como aluna, mas como professora na instituicdo ao qual estudei. Em 2019
surgiu a oportunidade, por meio de processo seletivo, de ingressar no programa Qualificar ES,
como professora. Neste Programa leciono os cursos da area de gestdo contemplados no
catalogo de cursos da instituicdo. Depois de dois cursos técnicos, duas graduacdes, uma
licenciatura, quatro especializagOes, senti a necessidade como professora de me aperfeicoar
ainda mais. Comecei a buscar por mestrados, porém ndo me interessava por mestrados na area
de educacdo. Buscava estudar algo diferente de tudo aquilo que ja tinha estudado, de modo
que pudesse levar algo diferente para meus alunos. Nos contatos com pessoas, e numa
orientacdo especifica com uma ex-professora, Debora, que também ja havia feito mestrado na
UVV em sociologia, escolhi o mestrado em Sociologia. Este novo desafio surgiu em meio a
pandemia que, num mix de sentimentos e incertezas, comecei a estudar, confirmando a noticia
da aprovacdo, me alegrando, festejando e me incentivando aos novos desafios: trabalhar home
office e estudar! E agora, com um peso a mais com 0 mestrado, eu sabia que estes novos
desafios seriam muitos, mas ndo imaginaria 0 belo complemento da descoberta de uma
gravidez. Sim! Descobri que estava gravida ja com 5 meses. Neste momento da vida, me
deparo com a qualificagdo no mestrado e com minha filhinha Laura aos meus cuidados.
Minha realidade eu encaro enquanto filha, esposa, profissional, e agora mae.

Toda essa historia me leva ao pensamento de que muitos alunos buscam o curso como
uma valvula de escape de sua realidade. Seja essa realidade proporcionada por violéncia

domeéstica, pela falta de atencéo, por maus tratos, por baixa estima, ou, ainda por ndo ter o que
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comer em casa, Ou, mesmo, simplesmente para terem uma ocupagdo ou na busca de
conhecimento. Eu, enquanto professora em sala de aula, pude perceber isso, me levando a
estudar, ndo somente o conteldo, mas a propria situacdo desse aluno que frequenta o curso,
me possibilitando a perspectiva de poder contribuir por algo a mais, um diferencial social,
além do papel de professora. Este fato poderia me permitir uma reflexdo em como e porque a
sociedade encara as dificuldades dessas pessoas.

Esta forma de pensar sempre me foi norteadora, pois, como professora, sempre
procurei oferecer algo além do conteldo proposto pelo curso. Assim, e depois de muita
pesquisa, me deparei com a possibilidade de me dedicar a este referido mestrado em
Sociologia Politica da UVV, o que prontamente estabeleci como objetivo. Essa oportunidade
me traria as chances de participar do contato com o aluno, podendo contribuir para com seu
despertar quanto a aspectos maiores do que simplesmente sua formacédo, contribuindo para
seu conhecimento, valorizando a oportunidade oferecida e ajudando quanto a uma nova Vvisao
para com suas realidades.

Assim, além de tudo apontado e, a0 mesmo tempo, sendo a educacdo parte integrante
de minha vida, percebi ser importante compreender como as condi¢fes presentes em suas
realidades quanto ao contexto social, econdmico, de género, entre outros, interferem nas

situacOes de evasdo e no processo de permanéncia nos cursos em que estdo matriculados(as).
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3 CONTEXTUALIZACAO

Segundo o Ministério da Educacdo (MEC) “a educagao profissional e tecnoldgica
(EPT) ¢ uma modalidade educacional com a finalidade precipua de preparar ‘para o exercicio
de profissdes’, contribuindo para que o cidaddo possa se inserir € atuar no mundo do trabalho
e na vida em sociedade” (BRASIL, 2022). Esse conceito é o mesmo utilizado para monitorar
o Plano Nacional de Educacgio® (Lei n° 13.005 — BRASIL, 2014), que, na sua meta 11, dedica-
se a tratar da oferta de educacéo profissional.

A literatura sobre educacdo profissional aponta que, historicamente, no Brasil, esse
tipo de ensino relacionou-se com a formacgdo colonial e escravocrata do pais. O ensino
profissional se restringia ao saber fazer de um determinado oficio no qual o trabalhador, que
também era considerado como propriedade, aprendia determinada atividade manual, e esta,
por ser realizada por um escravo, carregava as marcas do preconceito, representando dessa
forma que “qualquer trabalho que exigisse esforgo fisico ¢ manual consistiria em um trabalho
‘desqualificado’” (MANFREDI, 2002, p. 71). Podemos também acrescentar que “ai esta a
base do preconceito contra o trabalho manual, inclusive e principalmente daqueles que
estavam socialmente mais proximos dos escravos: mesticos ¢ brancos pobres” (CUNHA,
apud MANFREDI, 2002, p. 71).

No mesmo sentido, Vieira e Souza Junior (2016, p. 154) afirmam que a formacéo do
trabalhador no Brasil “teve seu inicio no periodo da colonizagdo do pais, tendo como
primeiros aprendizes de oficios os indios e os escravos, considerados as classes mais baixas
da sociedade”. Formalmente, a EPT foi regulamentada no Brasil no inicio do século XX, por
meio do Decreto 7.566, de 23 de setembro de 1909, sancionado pelo entdo Presidente Nilo
Pecanha (VIEIRA; SOUZA JUNIOR, 2016, p. 156).

O trabalho manual era considerado “indigno” para o homem branco. Os oficios de
carpintaria, serralheria, tecelagem, construcdo, entre outros eram “ensinados aos jovens € as
criangas que ndo tivessem opgdo, como escravos, aqueles advindos das Casas da Roda?,
garotos de rua e delinquentes” (SALES; OLIVEIRA, 2011, p. 165). E importante ressaltar
que, segundo Morais (2016, p. 26), o aprendizado e o trabalho de artes e oficios, tanto no

Brasil Colbnia, quanto no Império, foi feito de modo compulsorio, sobre a populagéo pobre,

3 Determina diretrizes, metas e estratégias para a politica educacional decenal, aprovado pela Lei n®
13.005/2014, estard em vigor até 2024. O Plano ultrapassa diferentes gestdes de governo, superando, dessa
forma, a descontinuidade das politicas publicas a cada mudanca de conducdo politico-partidaria, com 10
diretrizes que devem guiar a educacao brasileira e 20 metas a serem cumpridas na sua vigéncia.

4 A partir do final do século XVII, algumas instituices caritativas, particularmente aquelas entregues as
Irmandades de Misericérdia, passaram a ser conhecidas por "Casa da Roda", "Casa dos Enjeitados”, ou "Casa
dos Expostos"”, as quais tinham por tarefa recolher e cuidar das criangas abandonadas para que ndo ficassem
desprotegidas nem morressem (CORAZZA, 1998).


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13005.htm#_blank
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13005.htm#_blank
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desvalidos e criancas abandonadas, os quais, além dos escravos, Sd0o 0s sujeitos sociais que
moldaram a construcdo e desenvolvimento do ensino de oficios artesanais e manufatureiros
no Brasil.

Por outro lado, a elite se destinava a “educacao intelectual”, dado que se entendia que
as classes altas ndo poderiam se submeter a “indignidade” de um trabalho manual. Assim, a
historia da EPT no Brasil é atravessada pelas profundas desigualdades socioeconémicas que
caracterizam o pais desde a sua formagcéo.

Dentro desta perspectiva histérica, no periodo da modernidade, pensar em Educacgéo
Profissional no Brasil também se relaciona a época da Revolucgdo Industrial da Inglaterra, em
meados do século XVIII. Em um periodo anterior ao advento maquinofatura, a producédo de
bens era feita no espaco domiciliar pelo processo de “autoprodugdo”. Com o comércio, 0
artesdo passou a viver do seu oficio e, para atender a demanda, passou a ter 0s seus
aprendizes.

Os artesdos eram 0s proprietarios da matéria-prima e dos seus instrumentos de
trabalho. Esse modo de producdo exigia o conhecimento total da cadeia de realizacdo do
produto. Tendo em vista que a Revolugdo Industrial modificou profundamente o0 modo de
producdo do mercado e, logo, as maneiras de aprendizados das novas técnicas, 0 que antes era
produzido através da manufatura, e que demandava muito tempo, passa a ser produzido por
maquinas e em larga escala (VIEIRA; SOUZA, 2016, p. 153).

Com a industrializagdo, ocorre emergéncia de massas de trabalhadores assalariados,
trabalhando em péssimas condi¢cdes de salubridade, com jornadas extenuantes e baixos
salarios. Assim, de um modo geral, a Revolucdo Industrial transformou ndo sé o setor
econémico e industrial, como também as relacdes sociais, as relacdes entre 0 homem e a
natureza, provocando alteracbes no modo de vida das pessoas, nos padrdes de consumo e no
meio ambiente (GIDDENS, 2008). A EPT, em alguma medida, surge para adequar 0S
trabalhadores as crescentes demandas da industria capitalista.

Costa e Coutinho (2018, p. 1634) afirmam que a educacdo profissional, propriamente
dita, teve seu inicio no Brasil em 23 de setembro de 1909, quando o Presidente da Republica,
Nilo Pecanha, criou as Escolas de Aprendizes Artifices a partir do Decreto n° 7.566°, como
um dos balizadores diante do fim do trabalho escravo e a necessidade de atender a demanda
de 636 fabricas existentes que precisavam de médo de obra profissional. Segundo os autores,

havia na época uma populacdo de cerca de 14 milhdes de habitantes com 54 mil

5 Este Decreto viabilizou nas capitais dos estados da Republica a criacdo oficial do que viriam a ser chamadas
escolas técnicas, ou escolas profissionalizantes, sendo intermediadas pelo Ministério da Agricultura, Inddstria e
Comércio e destinada ao ensino profissional primario gratuito.
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trabalhadores, exigindo uma politica que qualificasse a forca de trabalho para a economia
agrario-exportadora existente.

No Brasil, até o final dos anos 1970, 0 modelo tecnicista, influenciado pelo fordismo,
taylorismo e, posteriormente, toyotismo, fundamentava a educacéo e a formacao profissional,
restringindo-se a capacitar o individuo para a producdo em série, cuja premissa era de apenas
adaptacdo dos operarios aos postos de trabalho. Na década de 1980, com o surgimento de
novas formas de organizacdo e de gestdo, ocorreu a modificacdo estrutural do mundo do
trabalho, tendo, por consequéncia, a exigéncia de maior nivel de especializacdo dos
empregados.

Durante o governo de Fernando Henrique Cardoso, na década de 1990, com a
promulgacido da nova Lei de Diretrizes e Bases — LDB, Lei Federal n® 9.394% — e
posteriormente em 1997, com a promulgacdo do Decreto 2.2087, entre as mudangas houve
uma cisdo da educacdo, desvinculando-se o ensino médio do ensino técnico. Assim, 0 ensino
médio volta-se a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania, enquanto a formacdo técnica
volta-se aos estudos especificos a fim de habilitar a uma profissdo ou para postos de trabalho,
em escolas técnicas e profissionalizantes. Esta cisdo se deu em funcdo de presses e
resisténcia de diferentes segmentos sociais que ndo concordavam com 0 ensino de 2° grau
(atual ensino médio) ter uma formagao especifica (técnica) dada pela Lei n° 5.692/718.

Conforme Oliveira (2015), as politicas publicas de qualificacdo profissional sdo
justificadas pela relacdo entre as demandas do mercado de trabalho brasileiro e a configuragao
das politicas para jovens. O destaque para as politicas publicas de qualificacdo profissional no
Brasil contemporaneo se da no mandato do presidente Lula (2003-2011) e sua continuidade
no governo Dilma (2011-2016) ao pautarem-se pelo desenvolvimento de competéncias
laborais, pelo fortalecimento da empregabilidade e pelo objetivo de formar sujeitos
empreendedores.

Pode-se considerar que no decorrer dos dois mandatos do presidente Lula houve
iniciativas importantes do ponto de vista de politicas regulares de educacdo no sentido de
buscar recuperar o papel protagonista do Estado federal como promotor de politicas para o
setor, bem como tentativas de correcdo de distor¢cdes naturais de um pais com as dimensdes

do Brasil e com suas diferencgas regionais (OLIVEIRA, 2009, p. 207). Ainda de acordo com

6 Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional tendo sido criada para garantir o direito a educacgdo
gratuita e de qualidade para toda populacdo, além de dar valor aos profissionais da educacdo, e gerar
compromisso da Unido, Estado e Municipios com a educacéo publica.

" Regulamenta o paragrafo 2 ° do art. 36 e os arts. 39 a 42 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
estabelecendo as diretrizes e bases da educacdo nacional.

8 Estabeleceu a obrigatoriedade da Orientacdo Educacional com o foco no aconselhamento vocacional e no
ajustamento ao ensino profissionalizante.
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Oliveira (2015), por outro lado, ha autores que problematizam essas politicas ao argumentar
que elas reforcariam a ideologia da meritocracia, bem como individualizariam o
enfrentamento ao problema do desemprego, retirando do Estado o compromisso social e
politico de enfrentamento a I6gica desestruturante do capital.

No atual governo federal, o discurso de fomento a EPT para integracdo de mao-de-
obra técnica no mercado segue presente. Em 28 de marc¢o de 2019, segundo o ex-Ministro da

Educacao, Ricardo Vélez Rodriguez, sobre a atualizacéo da Plataforma Nilo Pecanha:

O fomento a educacéo profissional vem ao encontro das necessidades da retomada
do crescimento econdmico. N&do ha crescimento da producdo de bens e prestacdo de
servigos sem que haja os profissionais adequados sendo permanentemente inseridos
nessa dinamica. Empreendedorismo e inovagdo também sdo molas propulsoras de
desenvolvimento econdmico e social. Ambos temas abordados nas institui¢ces de
educacdo profissional (MEC, 2019).

Dentre os aspectos centrais para a analise das politicas relacionadas a educacéo
profissional no Brasil, existem problematicas ligadas aos processos de evasao e permanéncia.
A evasdo escolar no Brasil € um problema significativo e complexo, caracterizado por
diversas causas politicas, pedagogicas, econdmicas e pessoais. Observa-se, desde meados da
década de 1940, que os documentos oficiais ja apontavam a intensidade com que o0s
estudantes deixavam de frequentar a escola de ensino médio profissional integrado. Um
estudo realizado na década de 1940 por Anisio Teixeira (1999, p. 499) apontou que dos cerca
de um milh&o e 200 mil alunos, que entraram na escola em 1945, permaneciam nela apenas
um ano, 104 mil criancas; permaneciam apenas um ano 506 mil criancas; permaneciam dois
anos, 152 mil criancas; permaneciam trés anos, 111 mil criancas; permaneciam; quatro anos,
143 mil criancas; cinco anos, 125 mil; seis anos, 49 mil e sete anos, 10 mil.

Apenas a titulo de informacéo, estudo divulgado pelo Fundo das Nagdes Unidas para a
Infancia (Unicef) apontou que quase 80 mil estudantes, em idades entre 6 e 17 anos, pararam
de estudar no Espirito Santo apenas em 2020.° Cabe a observagio que 2020 foi 0 ano em que
se decretaram os cuidados sanitarios com a pandemia de Covid-19, condi¢des que impactaram
nos resultados dos dados do ano em relagdo aos anos anteriores.

Outra observacéo feita a partir dos dados da PNAD Continual® é que a tendéncia de
evasdo ocorre ao longo dos anos letivos, em que a curva de frequéncia sofre queda a medida
que avancam os anos do ensino fundamental para o ensino médio e deste, de seu inicio para o
final, no terceiro ano do ensino médio. A curva de frequéncia se da em sentido oposto ao da

evasdo e se comporta segundo esta.

® Fonte: < https://www.folhavitoria.com.br/geral/noticia/05/2021/quase-78-mil-alunos-deixaram-de-estudar-no-
es-durante-a-pandemia>.Acesso em 28 jun. 2022.

10 Trata-se de uma pesquisa realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) em amostras de
domicilios que investiga diversas caracteristicas socioecondmicas dentro sociedade, como populacdo, educacao,
trabalho, rendimento, entre tantos outros dados estatisticos conforme as necessidades de informacao.
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As taxas de desocupacdo e de analfabetismo, ainda, sdo sintomas de uma ampla
problematica, na qual situa-se também a evasao escolar. Este fato € um dos elementos centrais
da administracdo publica pelas dificuldades de serem demasiados graves e complexos para
serem devidamente tratados, assim como a violéncia urbana, o desemprego, o analfabetismo,
a ma qualidade da educacdo, a oferta inadequada dos servicos e as grandes desigualdades
sociais e econdmicas. Isso porque dependem de uma eficiente maquina administrativa
(RAMALHO; SALLES, 2015).

A complexidade do processo de evasdo demanda solugdes também complexas, de
dificil execucdo e que envolvem a participacdo de diversos agentes sociais (DORE;
LUSCHER, 2011). Além disso, como ja mencionado, a EPT no Brasil possui historicamente
um recorte de classe, sendo majoritariamente frequentada por grupos sociais vulneraveis, 0s
quais podem enfrentar diversas dificuldades para permanéncia nos programas de educacao
profissional.

Esta situacao social pode ser compreendida para um modelo mais amplo e profundo, e
gue se enquadra na forma como o socidlogo britdnico Anthony Giddens oferece para validar
essa afirmativa, ao lembrar que a pobreza ndo tem sentido de defini¢cdo por ser complexa e
heterogénea, quando considerados os ambientes de risco envolvidos na reflexividade
institucional, pois ela infere um sentido mais abrangente resultando em contextos como esse
(GIDDENS, 1997, p. 223). Atém-se a diversos aspectos inerentes, e ndo somente 0
econémico, pois, uma vez desprovidos de meios que 0 permita acesso a diversas fontes de

11» "o individuo ndo alcanga os importantes meios de acessos para seu crescimento

“riqueza
social, ficando desprovido dessa “riqueza” representadas pelos fatores econdmicos, politicos,
culturais etc.

Dessa forma, a reflexdo se faz no entendimento de que “as estruturas condicionam a
acao dos atores, fornecendo-lhe instrumentos para que aja por meio de regras e recursos
especifico” (BUNGENSTAB, 2018, p. 780), cujos resultados podem refletir no,
anteriormente apresentado, motivo de evasdo nos projetos sociais dos quais este individuo
faga parte e procure exercer desempenho. Esse debate também se relaciona com a teoria dos
capitais de Bourdieu (1992; 2010) e com suas discussdes acerca do papel das instituicoes
escolares na reproducéo das desigualdades.

As consequéncias, portanto, levam as perspectivas ndo atingidas para o contexto social
de inclusdo para com o individuo, pois a sociedade atual tende a “segregar a experiéncia e o

surgimento de especialistas/conselheiros torna-se perigoso para o exercicio da reflexividade

11 No sentido de acimulo de sentidos e significados.
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do individuo ¢ sua emancipagdo” (BUNGENSTAB, 2018, p. 782 apud GIDDENS, 2000). Os
consequentes resultados nos “fracassos sociais” podem refletir tal afirmagao.

Assim, o tema deste trabalho se debruca sobre a educacdo profissional e tecnoldgica
no Brasil, buscando-se entender os processos de evasdo e permanéncia dos alunos dentro
destes projetos sociais.

O objeto empirico dessa dissertacdo € um programa de EPT do Estado do Espirito
Santo, o Qualificar ES. Lancado em maio de 2019, pelo Governo do Espirito Santo, por meio
da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo, Educagdo Profissional e Desenvolvimento
Econémico (SECTIDES), o programa Qualificar ES no inicio foi realizado em conjunto com
o Programa Estado Presente'?, que tem por objetivo reduzir os indices de violéncia e
criminalidade®3, como foco sobre areas urbanas (atende atualmente 41 municipios ao todo,
atualmente) com indices altos de incidéncia de crimes etc.

Em 15 de maio de 2022 o programa Qualificar ES completou trés anos de existéncia.
Conforme informac@es do proprio programa em redes sociais sdo mais de 300 mil capixabas
que ja foram atendidos em cursos nas trés modalidades de ensino. Os cursos tiveram um
aumento de mais de 600% desde o inicio do programa, pulando de 10 para 60 municipios.

O Qualificar ES atende, ainda, os cidaddos de todo o Espirito Santo que desejam se
qualificar para 0 mercado de trabalho oferecendo cursos presenciais, semipresenciais e a
distancia. O Qualificar ES foi instituido como programa de governo de Estado por meio da
Lei n® 11.903, oficialmente em 03 de maio de 2021, mas tendo seu inicio ja em maio de 2019,
foram ofertadas 48.850 vagas naquele ano, seguidas de 114.595 vagas em 2020 e 160 mil
vagas em 2021. Em 2022, serdo mais 200 mil vagas de qualificacdo profissional, em cursos
on-line, presenciais e semipresenciais®.

O programa passou por uma ampliacéo significativa, comecando em 2019, com polos
presenciais de ensino em dez municipios capixabas, nimero que foi ampliado para 19
municipios no ano seguinte e chegou a 2021 com presenca em 41 cidades.

Em 2021, também foi implantada a entrega do “kit empreendedor” com produtos
(como por exemplo: paleta de maquiagem, pincel, peneiras, base, corretivo, pé facial, pinga,
fouet e outros) para ajudar a subsidiar a abertura de novos negdcios pelos alunos formandos
dos cursos de eixos de Gastronomia e Beleza, cursos, Os itens de cada kit variam de acordo

com o curso. Além disso, os professores da educacdo profissional também receberam auxilio

12 Para mais informagcdes sobre o Programa Estado Presente, ver: Cerqueira et al., 2020; Orlandi, 2021.

130 Programa Estado Presente em Defesa da Vida, um conjunto articulado de politicas publicas, envolvendo
secretarias e 6rgdos da administracdo estadual, havia sido criado e implantado no Governo Casagrande do
periodo 2011-2014, mas sofreu descontinuidade na gestao estadual posterior.

14 Fonte: <https://portalmaratimba.com.br/ifes-assina-acordo-de-cooperacao-com-governo-do-estado/>. Acesso
em 28 jun. 2022.
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para a aquisicdo de equipamentos de informatica e plano de internet mensal. Segundo o
governador Renato Casagrande a “entrega de equipamentos que permitirdo que os alunos e
professores possam usar a tecnologia para que a gente melhore ainda mais a qualidade de
educacdo no nosso Estado e recupere um pouco daquilo que a gente perdeu em 2020 por
causa da pandemia”.

Dessa forma, o programa se destina a oferecer qualificacdo profissional por meio da
Secretaria de Inovacgdo e Desenvolvimento (SECTIDES), integrando o Sistema Universidade
do Espirito Santo e oferecendo vagas de aprendizado e qualificacdo a populagdo, por meio de
inscricdes, a partir de politicas estaduais de educacdo profissional, de niveis técnico e
superior, na forma de educacdo presencial e a distancia, além da pesquisa, extensdo e
inovacdo. A finalidade do programa é contribuir com a qualificacdo profissional, com foco na
prevencdo da criminalidade, promocdo da autoestima, senso de pertencimento local, melhoria
de condigGes de desenvolvimento dos moradores dos bairros atendidos e possibilidade para
sua insercdo ao mundo do trabalho.

A partir destas consideracgdes iniciais, este trabalho levanta a seguinte questdo: Como a
trajetoria de estudantes do programa Qualificar ES contribui para a compreensao em torno das

condicOes de permanéncia e evasdo na educagédo profissional?

3.1 OBJETIVOS

3.1.1 Objetivo geral
Analisar e compreender trajetorias estudantis a fim de discutir os processos de

permanéncia e evasdo no programa Qualificar ES dentro do periodo de 2019 e 2020.

3.1.2 Objetivos Especificos

a) Descrever o programa Qualificar ES, considerando suas concepgbes e suas
caracteristicas institucionais;

b) Identificar, por meio da aplicacdo de questionario, o perfil sociodemografico dos
estudantes do programa governamental Qualificar ES;

C) Analisar, por meio de entrevistas, de que modo as vulnerabilidades e 0s recursos

destes estudantes se relacionam com sua permanéncia ou evasao no programa.

3.2 JUSTIFICATIVA
Esta pesquisa justifica-se pela necessidade de se compreender com maior

profundidade as condigdes, possibilidades e desafios na trajetdria de formacdo na educacéo
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profissional dos estudantes, no programa Qualificar ES. Especificamente, é importante
compreender como as condicGes presentes em suas realidades quanto ao contexto social,
econdmico, de género, entre outros, interferem nas situacfes de evasédo e no processo de
permanéncia nos cursos em que estdo matriculados(as).

De modo semelhante, busca-se refletir de que modo politicas publicas de adesdo ao
programa, a partir de um contexto de recursos que poderiam ser disponibilizados aos alunos,
poderiam auxiliar na forma de evitar evasdes dos estudantes e impactar no sucesso deste
empreendimento social, recursos, estes, que poderiam ser propostos, de cunho preventivo, na
identificacdo precoce do problema e acompanhamento individual daqueles que estdo em
situacdo de risco, uma vez que o programa é de cunho social.

A escolha do Programa Qualificar ES se da em virtude de ele ser um programa de
qualificacdo regional do Espirito Santo, e ndo um programa nacional como o Pronatec, por
exemplo, dado que a literatura sobre EPT tende a se concentrar sobre programa nacionais
(PEDROSA, 2016). Em buscas no Google Académico, Biblioteca Digital Brasileira de Teses
e Dissertacbes (BDTD), Redalyc, hd somente um estudo com o tema de palavras chaves
“programa de educacao profissional no Espirito Santo, EPT”, ¢ mais especificamente quanto
ao programa Qualificar ES ndo existe nenhum estudo, nas principais plataformas de contetido
de pesquisa académica. A especificidade de um programa regional pode auxiliar na
compreensdo dos processos e dindmicas de nivel local, contribuindo-se assim para uma

analise mais pormenorizada dos diversos aspectos ligados a EPT no Espirito Santo.
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4 A EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA NA LITERATURA
CIENTIFICA

A presente revisdo de literatura, relativa a temaética, procurou se ater a autores que
alisavam os contextos relativos aos processos educacionais cujo teor incorporava conceitos
reunindo questdes associadas as classes sociais e acessos a educacgdo, incluindo as ofertas, 0s
meios disponibilizados e as dificuldades inerentes aqueles que, por algum motivo, nédo
possuiam condicdes para permanecerem neste contexto da educacgdo. As pesquisas iniciais se
focaram em um resumo histdrico a respeito da educacédo profissionalizante desde a monarquia
portuguesa no Brasil, passando pela forma com se desenvolveu a criacdo de escolas que
ofereciam capacitacdo profissionalizante, e finalizando com a educacéo especializada ofertada
nos governos mais recentes. Conjuntamente seguiu-se uma analise sobre as relagdes entre
escolarizacdo e sociedade. Foram lidas pesquisas com autores que possuem artigos e livros
sobre a tematica deste estudo, a partir de palavras-chaves como "escola profissionalizante”,
"escolas técnicas”, "vulnerabilidade social”, "recursos sociais e educacdo"”, como principais
descritores para a pesquisa. Os dados foram investigados em repositorios como Scientific
Electronic Library Online (Scielo), Google Académico, Portal da CAPES.

Antes de se determinar o contexto que narra todo o processo que delimitou a
existéncia da educacdo profissional no Brasil € por demais necessario que se delimitem duas
correntes de aprendizagem educacional: ensino profissionalizante e ensino técnico. O
primeiro € um ramo de atividade que visa especificamente fornecer o servico de formacéo
pratica em um determinado campo de conhecimento especifico, oferendo para isso, 0s mais
diversos cursos de educacdo profissional, como corte e costura, porteiro etc. Ja o segundo
possui carater oficial apresentado pelo curso técnico, por exigir o reconhecimento do
Ministério da Educacdo (MEC), enquanto os cursos profissionalizantes sdo cursos livres, ndo
necessitam dessa “autorizacdo”. Eles também se diferenciam por outros fatores, como carga
horéria, duracdo, exigéncias de formacdo inicial, estagio obrigatorio e trabalho de conclusédo
de curso, certificacdo e valores.

Assim, pode-se entender como educacdo profissional um conjunto de ideias que
relacionam aprendizado com formagdo de méo de obra e se destina a uma parcela da
sociedade quando esta necessita suprir uma demanda, em dado momento, e que se encontraria
na raiz das praticas desenvolvidas na sociedade contemporanea, com vistas a formacéo
daqueles que vivem do trabalho (PICANCO, 2007, p. 538). O tema educacéo profissional esta
diretamente relacionado com trabalho e emprego, e acaba envolvendo outras esferas além da

educacdo, como 0 governo, por meio das politicas publicas, as empresas/organizacdes em
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muitos casos como participes, e por ultimo a sociedade, como usuarios/beneficiarios dessas

politicas.

4.1 BREVE HISTORICO DA EDUCAQAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA NO
BRASIL

Enquanto o desenvolvimento industrial surgia e crescia na Europa no século XVIII, no
Brasil a economia se mantinha agropecuaria e toda e qualquer forma de industrializacéo
estava longe de ser alcangcada. A médo de obra, basicamente escrava, servia aos interesses
econdmicos e politicos da época, 0 que ndo justificava especializagcdo em outros modelos de
aprendizado que ndo estivessem destinados a essa economia. No entanto, a vinda de Jodo VI
em 1808 para o Brasil fez com que aumentasse a demanda por mao de obra em algumas
profissdes, o que culminou na adocdo de algumas medidas para reparar a auséncia destes
profissionais qualificados em varias areas.

Nesse sentido, surge a necessidade de criar o Colégio das Fabricas'® em 1809, com
uma proposta de reestruturacao do ensino profissional, com vistas a qualificar as pessoas para
atendimento as necessidades das fabricas, em suas manufaturas. Assim, D. Jodo VI teve a
iniciativa de criar um modelo de ensino profissional em 1826, com o Projeto de Lei sobre a
Instrucdo Publica no Império do Brasil, com a finalidade de estruturar o ensino publico do
pais em todas as modalidades de ensino. Assim, ficou estabelecido que o segundo grau e o
ensino profissional passassem a ser de responsabilidade dos Liceus; as pedagogias,
responsaveis pelo primeiro grau; os Ginasios, pelo terceiro grau; e as Academias,
encarregadas pelo ensino superior (SANTOS, 2003, p. 209).

Em seguida, durante o regime republicano, novas mudancas foram realizadas em
busca do desenvolvimento do pais, por meio do processo de industrializacdo. Nesse periodo, o
entdo presidente Nilo Pecanha publicou o Decreto n° 7.566 de 23 de setembro de 19009,
criando 19 Escolas de Aprendizes e Artifices 1% oferecendo o ensino profissional primario e
gratuito a populacdo (SANTOS, 2003, p. 212).

Segundo Vieira e Souza Junior essa realidade se tornou prética:

Pelo Decreto n.° 787, de 11 de setembro de 1906, Nilo Pe¢anha — entdo Presidente
do Estado do Rio de Janeiro — iniciou o ensino técnico no Brasil, com a criagdo de
quatro escolas profissionais, nas cidades de Campos, Petrépolis, Niterdi e Paraiba do

151809: Criagdo do Colégio das Fabricas: considerado como um dos primeiros indicios do que hoje se pode
caracterizar como as origens da educacdo profissional.

16 A primeira agdo a impulsionar o ensino profissional no pais foi a criagdo das Escolas de Aprendizes Artifices
em 1909, por meio do Decreto 7566, de 23 de setembro, 0 entdo presidente Nilo Peganha criou escolas nas
capitais dos estados, voltadas para o ensino profissional primario gratuito e destinadas a habilitar para o trabalho
os filhos das classes sociais mais baixas.
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Sul. As trés primeiras destinavam-se ao ensino de oficios e a Ultima a aprendizagem
agricola (VIEIRA; SOUZA JUNIOR, 2016, p. 156).

No estado do Espirito Santo, ap6s a criacdo por lei das escolas com fins
profissionalizantes, foi inaugurada no territorio do estado em 24 de fevereiro de 1910, a
Escola de Aprendizes Artifices do Espirito Santo (EAA-ES) que se tornaria mais tarde a
conhecida Escola Técnica do Espirito Santo (atual Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo - IFES), a primeira instituicdo publica de interesse
profissionalizante (SILVA, 2013, p.16).

Voltando ao contexto nacional, reformas educacionais adotadas durante tanto a
Segunda Republica (1930-137) quanto a Terceira Republica (1937- 1945), periodos em que o
Brasil foi governado por Getulio Vargas, elevaram a cisdo entre o trabalho manual e o
trabalho intelectual. Tais transformacbes foram de extrema importancia para a educacgéo
profissional, estendendo-se para a década seguinte em funcdo dessas transformacfes que se

seguiram. Vieira e Souza Junior (2016, p. 157) afirmam:

Em 1930, com o inicio da industrializagdo do Brasil, a preocupagéo com a formacao
de recursos humanos necessarios ao processo produtivo tomou forma [...]. A partir
dessa reorganizagdo, iniciou-se um periodo de significativa expansdo, marcado por
uma politica de criacdo de novas escolas industriais e introducdo de novas
especializacfes nas escolas existentes.

Em 1959, com o Decreto n° 47.038, se modificam as “Escolas Industriais e Técnicas
em Escolas Técnicas Federais. Estas escolas passam a ter personalidade juridica prépria e
autonomia didatica, administrativa, técnica e financeira” (SILVA et al., 2020, p. 4). Com a
Lei de Diretrizes Béasicas da Educacdo Nacional (LDB) em 1971, os cursos técnicos se tornam
equivalentes ao ensino secundario, diante de um ambiente de mercado que “demandava por
méao-de-obra qualificada com técnicos de nivel médio, para atender a tal crescimento,
possibilitadas pela formacdo técnica profissionalizante em nivel de 2° grau, que garantia a
inser¢do no mercado de trabalho” (ESCOTT; MORAES, 2012, p. 1496).

A obrigatoriedade da profissionalizacéo e a estruturacdo da educacdo em ensino de 1°
grau, ensino de 2° grau ou o ensino técnico é exigida pela lei n® 5.692/71, mas a lei 7.044/82
retira essa obrigatoriedade, ndo retomando, porém, de forma explicita a dualidade entre
“ensino normal” e “ensino técnico”, algo que ja vinha “ocorrendo na pratica das escolas,
reafirmando a organicidade do Ensino Meédio ao projeto dos ja incluidos nos beneficios da
producdo e do consumo de bens materiais e culturais: entrar na Universidade” (KUENZER,
2007, p. 30).

Com a aprovacao da LDB de 1996 e do decreto n® 2.208/97, “o ensino técnico passa a
ter apenas carater complementar ao ensino médio” (SANTOS, 2003, p. 222). O art. 5° do

referido decreto afirma que “a educagdo profissional de nivel técnico tera organizagdo
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curricular prépria e independente do ensino medio, podendo ser oferecida de forma
concomitante ou sequencial a este” (BRASIL, 1997), efetivando-se a separacao entre ensino
meédio e ensino profissional.

N&o obstante, Berger Filho, sobre este Decreto, afirma que:

De acordo com os objetivos estabelecidos, define os niveis da educacéo profissional:
béasico, destinado a trabalhadores jovens e adultos, independente de escolaridade,
com o objetivo de qualificar e requalificar; um segundo nivel, o técnico, para alunos
jovens e adultos que estejam cursando ou tenham concluido o ensino médio; e o
terceiro, nivel tecnoldgico, que da formacdo superior, tanto graduacdo como poés-
graduacao, a jovens e adultos (1999, p. 93).

Em seguida, com a eleicdo de Luis Inacio da Silva em 2002, inicia-se uma nova
concepcao de educacgéo profissional, com a revogacao do Decreto n°® 2.208/97 pelo Decreto n°
5.154/2004 em seu governo. Segundo Frigotto (2005), no Decreto 5.154/2004 “ndo se coloca
uma pauta de mudancas estruturais. Pelo contrério, ele é expressdo de um bloco heterogéneo
dentro do campo da esquerda e com aliangas cada vez mais conservadoras”. Conforme
Frigotto e colegas (2005, p. 1090):

Acreditava-se que a mobilizacdo da sociedade pela defesa do ensino médio unitario
e politécnico, a qual conquanto admitisse a profissionalizagdo, integraria em si 0s
principios da ciéncia, do trabalho e da cultura, promoveria um fortalecimento das
forcas progressistas para a disputa por uma transformacdo mais estrutural da
educacdo brasileira.

De acordo com Frigotto (1997, p.64), com o Decreto n® 5.154/2004, levou-se a
determinacdo por um modelo que “relaciona-se ao fato de que o ensino médio dentro do
regime federativo da aos estados a atribuicdo do ensino médio e autonomia na sua definicdo”,
configurando-se avangos nessa modalidade de ensino. Ainda nesta mesma linha, tem-se o0 ano
de 2008 na criacédo dos Institutos Federais de Educacdo, com a edicdo da Lei n.° 11.892/2008,
em que esses Institutos “passaram a ter que atuar ndo somente na area do ensino
profissionalizante, mas também nos campos de pesquisa e extensao, de forma a contribuir
efetivamente com o desenvolvimento socioecondmico local e regional” (NUNES et al., 2021,
p. 6). Com isso foi possivel reestruturar 1.584 academias de Instituicdes Federais
responsaveis pelas modalidades de ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

Com este novo Decreto as escolas até entdo designadas como Escolas Técnicas
Federais passaram a ser designadas CEFET, ocupando 0 espago COmMo ensino
profissionalizante destacado do ensino médio, ainda de carater publico. Estas haviam sido
implantadas em 1978, com a Lei n° 6.545/78 como forma de substituir algumas das Escolas
Teécnicas Federais e Escolas Agrotécnicas Federais existentes no Brasil até aquele momento.
De inicio tinha como objetivo a organizacdo e funcionamento de trés Centros Federais de

Educacgdo Tecnoldgica de Minas Gerais, Parana e Rio de Janeiro, que teriam como forma o
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ensino de nivel superior de conceitos tanto administrativos quanto educacionais. Nasceu para
suprir a entdo demanda do mercado de trabalho regional e nacional (CAMPELLO, 2011, p.
02).

Urbanetz e Bastos (2021, p. 3) afirmam que “a EPT foi se estruturando em nosso pais
sob a égide das contradicbes de uma sociedade que se firmou nas bases inconstantes da
colonizacdo e dos ideais capitalistas.” Este fato se notabiliza pela pertinéncia do Estado se
manter fiel as praticas que se estabelecem na manutencdo da formacdo de méo de obra
destinada ao mercado.

E por isso fundamental uma reflexdo sobre uma forma de ensino-aprendizagem que se
faz “marcadamente ideoldgica, e se desdobra nas concepgdes de educacdo e formacdo
profissional ultrafragmentéarias e individualistas centradas na pedagogia ou ideologia das
competéncias” puramente voltadas ao mercado (FRIGOTTO, 2008, p. 525).

No entendimento de Kuenzer (1998, p. 105), esse tipo de politica traduz-se em
“investimento individual e ndo social, para a empregabilidade em um mercadio. E possivel
perceber a proposta de acesso, mas ndo uma proposta de conhecimento”. Nesse sentido,

Urbanetz e Bastos observam os objetivos maiores a serem conquistado ao afirmarem:

Quando o sujeito estd empenhado em participar do seu mundo histérico e politico,
utilizando suas habilidades para ser e estar em seus ambientes de vivéncia, €é
totalmente natural que tal sujeito renove sua esperanga, periodicamente, por
intermédio de suas agdes com e no mundo. Isso significa superarmos a educacao
bancéria, tho comum nas ofertas educativas em todos os niveis e modalidades de
ensino, e muito mais comum ainda na educagdo profissional, cuja organizacéo
curricular ainda se mostra fragmentada. (URBANETZ; BASTOS, 2021, p. 3).

Ainda, conforme Vieira e Souza Junior (2016, p.153), um processo gque se mantém
“com as profundas alteracdes nas relagdes de producéo e capital, a necessidade de difusdo das
técnicas, preparando geracdes futuras para a continuidade dos oficios” de modo a manter 0s
processo de producdo e inevitavel exploracdo. Ciavatta (2010, p. 169) aprofunda essa questdo

ao expor as contradicdes entre a l6gica capitalista e a l6gica da educacéo:

Salienta a flagrante diferenca entre os objetivos do capitalismo empresarial e 0s
objetivos educacionais, destacando que estas diferencas ndo podem ser
desconsideradas na formulagdo de politicas e na gestdo da educagdo. A producdo
capitalista tem uma l6gica propria que difere da logica da educacdo. H&A uma
contradicdo entre a logica da producdo capitalista, que tem base no lucro, na
exploragcdo do trabalho, no tempo breve em que se deve realizar a atividade
produtiva, no corte de custos, no aumento da produtividade do trabalho, na
competitividade, na mercantilizacdo de toda producdo humana. A ldgica da
educacdo tem a finalidade de formar o ser humano e deve pautar-se pela socializa¢éo
do conhecimento, o didlogo, a discussdo, o tempo médio e longo de aprendizagem, a
humanizacdo, a emancipacdo das amarras da opressdo, 0 reconhecimento das
necessidades do outro, o respeito a sua individualidade, a participacéo construtiva e
a defesa dos direitos de cidadania (CIAVATTA, 2010, p. 169).
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Essa literatura, em suma, propde uma concep¢ao critica e emancipadora de educacéo,
para que a EPT ndo se torne apenas mais um mecanismo de incorporacdo das classes

trabalhadoras a logica exploratéria do capitalismo. Nas palavras de Freire (1997, p. 100),

Libertacdo e opressdo, porém, ndo se acham inscritas, uma e outra, na histéria, como
algo inexoravel. [...] homens e mulheres, ao longo da histéria, vimos tornando
animais deveras especiais: inventamos a possibilidade de nos libertar na medida em
que nos tornamos capazes de nos perceber como seres inconclusos, limitados,
condicionados, histéricos. Percebendo, sobretudo, também, que a pura percepcéao da
inconclusdo, da limitacdo, da possibilidade, ndo basta. E preciso juntar a ela a luta
politica pela transformagdo do mundo. A libertagdo dos individuos sé ganha
profunda significacdo quando se alcanca a transformacdo da sociedade (FREIRE,
1997, p. 100).

4.2 FATORES E PROCESSOS DE EVASAO E PERMANENCIA NA EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

No inicio dos anos 2000, a Educacdo Profissional Tecnoldgica registrou aumentos
significativos tanto no que diz respeito ao acréscimo do numero de instituicbes quanto na
expansdo da oferta de vagas. Enquanto, em 2002, havia 140 escolas profissionalizantes, esse
nimero aumentou para 356 em 2010, passou para 578 em 2014 e chegou a 644 em 2016
(BRASIL, 2016).

No entanto, apesar da ampliacdo do numero de instituicGes/vagas, hd problemas
relacionados a permanéncia e a alta taxa de evasdo nesse contexto, suscitando discussdes
relacionadas a qualidade da educacdo ofertada e a permanéncia e evasao escolar nessas
institui¢cdes, no campo tedrico brasileiro nos dltimos anos.

Figueiredo e Salles (2017, p. 358) recorrem aos escritos de Gaioso (2005, apud
BAGGI; LOPES, 2011, p. 356), para definir a evasdo como “um fendmeno social complexo,

definido como interrupcéo no ciclo de estudos”. Desse modo, segundo Johann (2012, p. 65):

A evasdo é um fendmeno caracterizado pelo abandono do curso, rompendo com o
vinculo juridico estabelecido, ndo renovando o compromisso ou sua manifestacao de
continuar no estabelecimento de ensino. Esta situacdo de evasdo é vista como
abandono, sem intencdo de voltar, uma vez que ndo renovando a matricula rompe-se
o vinculo existente entre aluno e escola.

Segundo Favero (2006), a evasdo é o ato de evadir-se, fuga, ou seja, é a saida do
estudante de um curso ou do sistema de educacdo sem conclui-lo com sucesso. Conforme o
relatorio da Comissdo Especial de Estudo sobre Evasdo nas Universidades Publicas
Brasileiras, designada pelo MEC, “ha o reconhecimento da ndo unanimidade em relacdo ao
conceito de evasdo, seguido da recomendacdo de que a opgéo por esta ou aquela definicdo
esteja em consonancia com o objeto particular de estudo, o0 que evitaria o risco de
generalizagdes ou simplificagdes” (COMISSAO ESPECIAL DE ESTUDOS, 1996, p. 19
apud FIGUEIREDO E SALLES, 2017, p. 358).
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De acordo com MEC (1996, p. 19, apud FIGUEIREDO E SALLES, 2017, p. 358),

existem trés tipos de evasao:

a) a evasdo de curso — quando o estudante se desliga do curso em situagdes
diversas, tais como: abandono, desisténcia, transferéncia interna ou externa,
exclusdo por regimento institucional,

b) evasdo da instituicdo — quando o estudante se desliga da instituicdo na qual
estd matriculado; e

c) evasdo do sistema — quando o estudante abandona de forma definitiva ou
temporaria o ensino superior.

Para Dore e Lischer (2011, p. 775 apud FIGUEIREDO E SALLES, 2021, p. 357):

A evasdo escolar tem sido associada a situagdes tdo diversas quanto a retencéo e
repeténcia do aluno na escola, a saida do aluno da instituicdo, a saida do aluno do
sistema de ensino, a ndo conclusdo de um determinado nivel de ensino, o abandono
da escola e posterior retorno. Refere-se ainda aqueles individuos que nunca
ingressaram em um determinado nivel de ensino, especialmente na educacdo
compulsdria, e ao estudante que concluiu um determinado nivel de ensino, mas se
comporta como um dropout.

Neste trabalho, considerando-se o recorte empirico sobre o programa Qualificar ES,
recorre-se ao conceito de evasdo da instituicdo, pois o critério € a o desligamento desse
programa especifico. Além dos debates sobre o conceito de evasdo, a literatura tem buscado
identificar e analisar os fatores ou condicGes que se relacionam a esse fenémeno.

Figueiredo e Salles (2017, p. 361) recorrem a Rumberger (2011) quando afirmam que:

Uma grande variedade de fatores, dentre eles os relacionados a escola, familia e
trabalho, pode contribuir para o fendmeno da evasao e a interacdo entre esses fatores
ao longo do tempo torna praticamente impossivel demonstrar uma relagdo causal
entre um fator isolado e a decisdo de abandonar a escola”.

As autoras prosseguem ao indicar que:

Ainda de acordo com Rumberger (2011), uma série de estudos empiricos, oriundos
de disciplinas das Ciéncias Sociais, tem distinguido dois tipos de fatores: os
individuais, relacionados aos préprios alunos, suas atitudes, comportamentos,
desempenho escolar e experiéncias anteriores; e 0s contextuais, que se associam as
familias dos estudantes, as escolas e as comunidades em que vivem. Fatores também
como ingresso ao mercado de trabalho, mudanca de endereco, falta de seguranga,
filhos, género, religido, também sdo alguns fatores que podem contribuir para evaséo
e/ou permanéncia dos estudantes (FIGUEIREDO E SALLES, 2017, p. 361-62).

Figueiredo e Salles (2017, p. 357) afirmam ainda que “indicadores de retencao, evasdo
discente, formacdo de professores, bem como os relacionados a infraestrutura das escolas
podem fornecer informacOes relevantes as pesquisas que visam avaliar a eficiéncia e a
eficacia desses programas governamentais”. Para além da mera identificacdo e classificagdo
de fatores, faz-se necessario, assim, analisar como eles relacionam entre si, produzindo o
fendmeno da evasao.

Segundo Souza e Freitas (2021, p. 03), informes da Plataforma Nilo Pecanha,

responsavel pela mostra de dados oficiais da Rede Federal de Educacdo Profissional,
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Cientifica e Tecnoldgica, indicam que as taxas de evasdo nos anos de 2017, 2018 e 2019
estiveram na ordem de 17,6%, 14,5% e 12,7%, respectivamente. O documento produzido pela
SETEC/MEC teve o0 objetivo de “orientar o desenvolvimento de a¢des capazes de ampliar as
possibilidades de permanéncia e éxito dos estudantes no processo formativo” (BRASIL, 2016,
p. 5).

Como medidas de enfrentamento a evasdo e retencdo, a SETEC/MEC propGe no
documento que cada instituicdo “elabore e desenvolva um Plano Estratégico de Intervengdo e
Monitoramento para Superacdo da Evasdo e Retencdo” (BRASIL, 2016, p. 29) que tenha
como foco o diagnostico sobre as causas da evasdo e constem agdes que “contribuam para o
enfrentamento da evasio e retengdo em todos os niveis e modalidades da oferta educacional”
(BRASIL, 2016, p. 28).

As questdes relacionadas a evasdo escolar também tém sido alvo de preocupacgdo para
os gestores da Rede Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. Prova disso foi a tematica
“Acesso, permanéncia e €éxito estudantil na rede” debatida na 41* Reunido Anual dos
Dirigentes das Instituicdes Federais de Educacdo Profissional e Tecnologica (Reditec),
realizada em novembro de 2017 em Jo&o Pessoa/PB.

Essas e outras questdes pertinentes ao processo de permanéncia e evasdo tém gerado
constantes debates em tentativas de se encontrar denominadores comuns que permitam a
reflexdo e a identificacdo de solucBes que possam ser postas em praticas de modo a
potencializar a permanéncia do aluno em sala de aula, bem como enfrentar a evasdo e seus
impactos no aluno e na sociedade. Nas ultimas décadas uma sequéncia de normas
estabelecidas, diretrizes de ensino e outras leis vém sendo propostas e promulgadas com
incentivos para a educacdo, principalmente a educacéo profissional.

Os efeitos nas EPT se moldam num sentido de preparo de parte da sociedade para a
capacitacdo ou habilitacdo de profissionais, por um lado, no atendimento ao mercado, o qual
necessita de méo de obra qualificada; por outro, a EPT tem surgido como uma ferramenta de
inclusdo, permitindo ao sujeito desenvolver aprendizado técnico para exercer a atividade em
sociedade e enfrentar as dificuldades econémicas sobre si, sua familia e demais. Santos, Da
Silva e Silva (2020, p. 174) refletem sobre a existéncia de cursos profissionalizantes ao dizer
que a Educacdo Profissional “apresenta-se como uma possibilidade de formacdo na qual os
trabalhadores sdo formados para produzirem sua propria existéncia por meio do trabalho,
voltando-se para a geracdo de bens e servicos necessarios e valorizados social e
historicamente”.

Em particular, quanto a educacdo profissional, seja na modalidade profissionalizante,

seja na modalidade técnica, cada qual com suas peculiaridades, a importancia se define pelas
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possibilidades que abre no cenéario nacional. A capacitacdo e profissionalizacdo define uma
forma de aquisicdo de conhecimentos de modo que se possa ver a concep¢do de Educacgédo
Profissional como algo que aponte para autonomia e emancipagdo dos sujeitos, podendo ser
um caminho que permita aos jovens fazer opgdes existenciais conforme sua formacéo
(SANTOS, DA SILVA E SILVA, 2020, P. 174).

O imperativo, no entanto, é que haja condi¢Bes que permitam o aprendizado, o treino e
a qualificacdo do aluno, mantendo-o nos programas de habilitacdo profissional. Sem a
permanéncia dos estudantes, as metas objetivas ndo se tornardo reais, refletindo nos impactos
sociais (como taxas de desemprego). Segundo Feitosa e Oliveira (2020, p. 21), ao permitir-se
que o banco escolar, de objetivo profissional, se esvazie, com a auséncia do aluno, outrora
matriculado, “um sujeito deixou de progredir em seus estudos, especializar-se numa
determinada profisséo e, consequentemente, deixou lacunas nos variados conhecimentos que
a escola poderia lhe proporcionar”.

Por motivos como esse, € imperativo que metas sejam estabelecidas e reflexdes sejam
feitas para entender e superar essa problematica no campo da educacdo, pois altas taxas de
evasao ja sdo uma realidade nos diversos estabelecimentos de ensino profissional, assim como
em outras modalidades semelhantes. Além disso, o “éxito dos estudos ¢ fundamental para o
desenvolvimento intelectual, social e econémico dos alunos, tendo em vista que a funcao
social da educacdo é proporcionar aos sujeitos uma formacao integral que lhe possibilite ter
uma ampla visdo do mundo” (SANTOS; NETO, 2021, p. 453).

O pensamento imediato é que ndo houve, por parte dos responsaveis pela educacao,
nos ultimos anos, e ainda que tenham surgidos diversas formas de ensino nas mais variadas
modalidades, principalmente a profissional, 0 compromisso para que diminuissem as
possibilidades da auséncia do aluno nos ambientes educacionais, a0 mesmo tempo em que
fossem praticadas formas de permanéncia deste nas escolas.

Para a solucdo de problemas como esse é fundamental entender a dinamica que
determina as razdes para que um conjunto de alunos de mantenham ativos até a formacéo,
enquanto outros, por motivos mais variados, abandonam os cursos. Tal realidade urge no
sentido de que sejam compreendidos os motivos do abandono do curso e para que sejam

mensuradas quais as principais causas que promovem a desisténcia (MARQUES, 2020, p. 3).
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43 CONDICOES SOCIOECONOMICAS E EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

Um dos principais fatores identificados pela literatura como centrais para explicar 0s
processos de evasdo e permanéncia sdo as condi¢fes socioecondmicas de estudantes. Essa
questdo torna-se ainda mais relevante quando se identifica, a partir do percurso historico ja
demonstrado, que a EPT no Brasil tende a ser direcionada exatamente para as camadas mais
vulneraveis da populacao.

O modelo econdmico capitalista apresenta contradi¢fes; dentre elas, a do capital e
trabalho; este ultimo, sofrendo transformag¢des em decorréncia da “exploracdo de uma parte
da producdo do trabalhador para fins da apropriagdo produtiva e financeira do capital”
(CIAVATTA, 2012, p. 70). Exige-se do trabalhador, nesse modelo, um novo patamar de
conhecimentos, agrupados, segundo a logica pragmatica, em “competéncias ¢ habilidades”
requeridas pelo mercado a fim de maior exploracdo e produtividade, sem as quais esses
sujeitos estariam postos a margem do processo e das possibilidades de dominar os meios de
producdo e de sobrevivéncia. Assim, a educacdo profissional emerge a partir do discurso de
melhoria do nivel educacional da populacdo, atrelando-se esse processo ao aumento da renda.

A questdo da qualificacdo profissional vem a tona quando ha o crescimento
econémico, sendo um fator para atender demandas da economia, pois se acredita que com
mais conhecimento é possivel aprimorar o avan¢o tecnoldgico, logo, também o
desenvolvimento socioeconémico. Inglehart e Welzel (2009) cita as ideias de Adam Smith e
Karl Marx como convergentes sobre a questdo do progresso humano, pois esse é dependente
da inovacdo tecnoldgica. Todavia, € fato que nacdes com maiores e melhores niveis de
educacdo sdo mais desenvolvidas, mas é importante apontar para como essa educacao é
promovida.

Assim, Frigotto (2001) defende que:

[...] ndo se pode tomar a educacdo profissional como politica focalizada nem de
geracdo de emprego, nem como preventiva ao desemprego e estratégia para nos
integrarmos ao mundo globalizado. As politicas de emprego, renda e de nossa
insercdo soberana no plano mundial, estdo inscritas num projeto alternativo de
desenvolvimento humano, social, politico, cultural e econdémico, onde o ser humano
se constitui o centro e a medida e ndo o mercado ou o lucro. [...]. Por fim, o
horizonte de sociedade e de educacdo geral ou profissional demandam um processo
que tem que articular organicamente as relagdes sociais de producédo e as relacfes
politicas, culturais e educativas. [...] (FRIGOTTO, 2001, p. 83).

Segundo Caprara (2017), pesquisas recentes tém identificado um enfraguecimento na
relacdo entre origens sociais e resultados educacionais nas Ultimas décadas no pais. De

qualguer modo, ainda segundo o autor, a origem social segue relevante para explicar o
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desempenho e a insercdo de estudantes no contexto escolar. As “familias que se localizam em
posicOes de classe mais privilegiadas se mostram capacitadas a obter melhores condi¢c6es para
ascensao social ou, pelo menos, a permanéncia da posigdo de classe dos seus filhos” (COSTA
RIBEIRO, 2014, 2011 apud CAPRARA, 2017, p. 203).

Gongcalves e Santos (2017) descreveram o perfil socioecondémico dos alunos de uma
Escola Estadual de Educacdo Profissional (EEEPs) do Ceara, instituicbes implementadas a
partir de 2008. Apresentaram, ainda, uma comparacgao entre esses alunos e seus pares da rede
publica regular. Os autores utilizaram o Questionario Socioeconémico do ENEM, edicdes
2012 e 2013, fornecidos pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP). Concluem que se debrugar sobre tais dados ¢ “elemento importante para
uma analise dentro da abordagem socioldgica da educacdo, abrindo pistas sobre as relacdes
com o desempenho escolar” (GONCALVES; SANTOS, 2017, p. 155).

Silva e colegas (2015, p. 279) também analisaram o perfil socioecondémico de
estudantes de cursos técnicos e relacionaram tais informaces com o cenario de evasdo e
eficacia neste seguimento educacional. Realizaram revisdo bibliografica do tema e um
levantamento de dados por meio do Sistema Nacional de Informag6es da Educagéo (SISTEC).
Por fim, constaram que “a permanéncia do aluno também depende do seu suporte social,
cultural e pedagogico em esferas individuas e institucionais” (SILVA et al. 2015, p. 279).

Santos e colegas (2014) alinharam o perfil socioeconémico de estudantes ingressantes
no Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas a suas expectativas profissionais. Os
pesquisadores lancaram mao de um questionario composto por perguntas aberta e fechadas
para checar o perfil econémico dos estudantes e suas razbes da escolha do curso. Dentre as
varias conclusdes alcancadas pelos autores, verificou-se que a maioria dos alunos que
concluiram o Ensino Médio em rede publica sdo de classe média baixa e filhos de pais com
baixo nivel escolar.

Leon e Menezes-Filho (2002) trazem como fatores as condi¢Bes socioeconémicas do
estudante, bem como a dificuldade de conciliar estudo com trabalho. Nesse sentido, Brandéo,
Baeta e Rocha (1985, p. 68) afirmam que “os alunos de nivel socioecondmico e cultural mais
baixo tem um menor indice de rendimento, e de acordo com alguns autores sdo mais
propensos a evasao”.

A maior parte dos estudos propée como o encaminhamento mais adequado para a
evasdo o problema a “prevencao”, identificacdo precoce do problema e acompanhamento
individual daqueles que estdo em situacdo de risco, uma vez que o programa € de cunho

social.
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4.4 REPRODUCAO SOCIAL, EVASAO E EDUCACAO

4.4.1 Breves conceitos sobre o espaco social Bourdieusiano

Para Bourdieu, 0 pressuposto para compreensdo do fendmeno dos mecanismos sociais
se encontra no entendimento dos mecanismos que a reproducdo das hierarquias sociais a
representa (VARAJAO, 2013, p. 21). Trata-se de compreender os complexos sistemas, fatores
culturais e simbolicos, como composicéo do espaco social.

E esta a premissa fundamental para se entender os aspectos que influenciam
socialmente o sujeito, provocando nele a capacidade de se adequar ao meio social segundo as
normas e capitais dos quais disponibiliza para seus eventos dentro de aparente sistema de
grupos de poder. Para este fim, os termos espaco social, campo social, agente social, posicdes
sociais, entre outros emergem para entender a dindmica de poder que fazem esse sujeito se
movimentar ante a esfera social.

Neste quesito, o pensamento de Bourdieu em relacdo ao espa¢o social segue sendo um
conceito que, de acordo com Varajao (2013, p. 21) “estd composto de campos de poder
diferenciados (artistico, politico, educativo, e. 0.), relativamente autbnomos e hierarquizados
segundo a dinadmica das lutas pelo poder inscrita em cada um”. Estas lutas se perfazem
permitindo a percepcdo de uma nocdo de espaco social multidimensional, ou seja, como uma
“estrutura de estruturas” composta de determinados campos, que permite deslocamentos e
conversdes de capitais entre esses campos (MARCIO SA, 2015, p. 120). A esta assertiva se
adequa o que Bourdieu (1996, p. 27) concebeu como uma existéncia que se define como um
espaco social, ou ainda, um espaco de diferencas sendo uma realidade primeira e Gltima que
atua compreendendo ideais de concepcdes representativas sobre 0s agentes sociais que
dependem dele.

Conforme Hemmi, Baptista e Rezende (2020, p. 4), 0 conceito de campo se encontra
relacionado ao de agentes sociais e capital (especifico para cada campo), e este campo pode
ser entendido como um sistema dentro do qual estdo inseridos 0s agentes sociais.

A composicdo desses agentes se constitui como elementos representados na figura de
individuos ou instituicdes, sendo que estes atuam de acordo com as caracteristicas de cada
campo do qual fazem parte. As peculiaridades de cada campo determinam suas ldgicas
préprias, trazendo normas internas de modo a garantir sua subsisténcia.

Pode-se presumir, coerentemente, que 0s agentes sociais se relacionam entre si
conforme uma conduta relativa as suas relacGes objetivas. Estas, por sua vez, sdo

subentendidas como os principios que norteiam o campo social, 0s meios pelos quais 0s
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préprios agentes constituem esse mesmo campo, mas com o atenuante de que cada agente
social possui pesos diferentes em suas posi¢cdes no contexto deste campo.

Neste sentido, Bourdieu (2004, p. 26) vé cada campo como sendo o lugar de
constituicdo de um modo muito peculiar de capital. Este apontamento de Bourdieu traz a
percepcdo de que 0s agentes sociais assim ocupam determinadas posi¢Ges que 0s caracterizam
no campo conforme o capital o tipo e as especificidades que detém.

Aqui comecam as percepc¢des a respeito de condicionantes que definem coerentemente
aspectos dos atores sociais no universo de Bourdieu. Para ele, destacam-se as diferencas entre
as classes dominantes e as classes dominadas, partindo do principio de que sdo atribuidas as
classes dominantes a habilidade da construcéo de preceitos de referéncia cultural e simbolica,
que se legitimam de acordo com as caracteristicas que se definem na posicdo social destes.
S&o peculiaridades que se mostram como essenciais para a reproducdo das relac6es sociais de
dominacdo (HEMMI; BAPTISTA; REZENDE, 2020, p. 21).

Os mesmos autores continuam e acentuam a defini¢cdo deste universo que, na Otica
dada por Bourdieu, é o chamado habitus (que se constituti como as disposicdes, estilos de
vida, maneiras e gostos incorporados), principio de acdo dos agentes, e se mostra como um
fundamental gerador da sua teoria da agdo, em que, objetivando a permanéncia ou a ascensao
num determinado campo do espaco social, 0s agentes sociais preconizam estratégias de
reproducdo que os levem a este fim.

Estes fatores sdo definidos na posicdo social de cada ator social. Esta, por sua vez,
emerge, com a infindavel tarefa de incorporar neste ator, ou agente social, 0 habitus que esta
relacionado a sua préatica social dentro do campo social. Desta forma, se incorpora num
“sistema de disposi¢des durdveis e transponiveis que, integrando todas as experiéncias
passadas, funciona a cada momento como uma matriz de percepg¢des, de apreciacdes e de
acoes” (BOURDIEU, 2008, p. 65).

Com este pensamento, pode ser subentendido, diante das caracteristicas, predispostas
dos agentes sociais no campo social, que cada “posicao contida no espaco social se associa a
praticas especificas que sdo a condi¢do e o produto do préprio funcionamento do campo e das
tomadas de posi¢do dos agentes sociais presentes” (SIQUEIRA, 2021).

Para exemplificar, tome-se um conjunto de agentes sociais dispostos em determinado
contexto do campo social, do qual facam partes: grupo detentor de diplomas universitarios,
seu capital cultural. Esse grupo se opora plenamente a outro grupo que ndo possua esse tipo
de capital, supervalorizando seu proprio grupo em detrimento a este Gltimo. Esse fato
caracteriza a condi¢do predisposta desses agentes “com Vista & permanéncia ou a ascensdo em
seu determinado campo do espaco social” (VARAJAO, 2013, p. 21).
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Bourdieu (2008) observa ser 0 espaco social uma concepg¢ao cujos agentes, ou grupos,
estd distribuido de acordo com sua posi¢do nas distribuicGes estatisticas e conforme os
principios de diferenciagdo que sdo mais eficientes, nas mais diversas sociedades,
representados pelo capital econdmico e capital cultural (BOURDIEU, 2008, p. 19).

Varajdo traz uma reflex&@o a respeito do papel dos agentes sociais, e do campo social
como consequéncia, nesse universo. Para a autora (VARAJAO, 2013, p. 21), Bourdieu
descreve um sentido para com uma rede de interacdes, que moldam o proprio espaco social,
ao relacionar o capital econémico e cultural, determinantes como esferas de sustentacdo para
cada um dos agentes participantes e contribuintes relativizando o peso que possuem dentro
deste campo. As consequéncias deste pensamento € que cada agente flui dentro do campo,
evoluindo, decaindo, ou mesmo perpetuando-se, nos diferentes niveis que perfazem o campo
social. A ocupacdo e evolucdo dentro deste campo se associam ao capital econdémico e
cultural que cada sujeito possui e determina em que condic@es ira atuar em cada momento do
referido campo: “Segue-se que 0s agentes tém tanto mais em comum quanto mais proximos
estejam nessas duas dimensdes, e tanto menos quanto mais distantes estejam nelas”
(Bourdieu, 1997, p. 27).

Desta forma, percebe-se que 0s agentes sdo 0s detentores da constituicdo do espaco
social e ocupam posicdes referentes ao capital inerente ao volume de capital que cada um
possui. Este espaco social se condiciona, de modo global, a uma forma de rede diafragmatica
(VARAJAO, 2013, p. 21) que se molda de acordo com a posicdo social dos agentes em
funcdo dos campos que se condicionam a cada atuacdo especifica. Estd assim caracterizado
um sistema de hierarquia presente no espaco social determinando pelas relacdes intrinsecas
que existem entre seus agentes internos e o teor e particularidade de capital relativizado.

Assim, a representacdo dos agentes dentro deste campo social esta definida segundo a
inscricdo destes nos espacos autdbnomos de relages sociais que possuem caracteristicas
préprias. Por conseguinte, as relacbes de poder que 0s agentes preconizam sdo associadas a
uma forma de flexibilidade relativa que influencia as transformaces desta estrutura social. A
distribuicdo social destes agentes se volta conforme certos principios de diferenciacdo,
permitindo "flutuacdes"!’ sociais destes para com outros agentes.

4.4.2 O conceito de classe social e coletividade social
Entender as agdes dos diversos atores que personificam o meio social, de modo a

construirem suas expectativas e perspectivas, que sdo contempladas cotidianamente e

17 Flutuag®es aqui se explicam como ascenséo e quedas nas posicoes sociais dos agentes.
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justificam os caminhos que seguem, é de todo importante para se entender os motivos que
levam esses mesmos atores a desempenharem determinados papéis que simbolizam os niveis

gue ocupam nesse mesmo meio social. A esses niveis Bourdieu definiu como classe social:

[...] conjuntos de agentes que ocupam posicdes semelhantes e que, colocados em
condicbes semelhantes e sujeitos a condicionamentos semelhantes, tém, com toda a
probabilidade, atitudes e interesses semelhantes, logo, praticas e tomadas de
posicdes semelhantes. (BOURDIEU, 1998, p.136).

Essa percepgdo esta contemplada no olhar especifico de Bourdieu e sua otica social,
diante de um termo que conjectura a dindmica dos atores no meio social e suas disposicdes,
mas pode ser compreendida e ampliada na analise de que “0 conceito de classe social implica
em agrupamentos discretos, hierarquizados num sistema de estratificacdao.” (TINEU, 2017, p.
98). A especificacdo de estratificacdo, aqui, se refere as camadas sociais que se compdem o
todo social.

Acrescentando a esse modelo disposto, Tineu (2017, p. 91-92) traz a observacdo de
que “as classes sociais ndo existem de maneira isolada, mas como parte de um sistema de
classes, o que define e distingue as classes sociais sdo as relacbes especificas que se
estabelecem entre elas” e acrescenta que “A politica, as ideologias e a cultura conjuntamente
as questdes de ordem econémica séo fatores determinantes para o processo de constituicao da
classe social”.

Essa percepcdo pode ser pensada também sob um contexto de coletividade.
Coletividade social se define sob diversos angulos e pode ser interpretada a partir da chamada
classe social, que se subentende de modo complexo obtendo sob diversas perspectivas.

De maneira geral, pensar classe como coletividade social é investigar as possibilidades
de homologias entre as condicBes objetivas de existéncia e as préaticas culturais, crengas,
valores e estilos de vida. Essa parece uma pretensdo sociologicamente promissora, na medida
em que ndo deixa para tras o “retrato” da objetividade das posicdes sociais'®, mas procura
entender as dimens@es que assumem e como se ddo 0s mecanismos que conformam praticas

sociais em relagcdo com as condigdes objetivas de existéncia.

A condigdo de classe que a estatistica social apreende por meio de diferentes
indicadores materiais da posicdo nas relacdes de produgdo, ou, mais precisamente,
das capacidades de apropriacdo material dos instrumentos de producdo material ou
cultural (capital econdmico) e das capacidades de apropriagdo simbdlica desses
instrumentos (capital cultural), determina direta e indiretamente, conforme a posi¢éo
a ela conferida pela classificacdo coletiva, as representacdes de cada agente de sua
posicdo e as estratégias de “apresentagdo de si” de que fala Goffman, ou seja, sua
encenacdo de sua propria posi¢cdo (BOURDIEU, 2013, p. 109).

Da mesma forma, é importante compreender outros fatores de influéncia sobre os

atores sociais. O primeiro pode ser entendido ao se recorrer a diversas unidades de analise,

18 Uma forma de apreensédo concreta da realidade social.
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como os individuos, os domicilios e as comunidades, que identificados com cenarios e
contextos, e diferentemente do conceito de exclusdo, relacionam-se a multiplos planos, como
as estruturas sociais vulnerabilizantes, ou seus condicionantes, relativas as debilidades, ou
fragilidades (CASTRO; ABRAMOVAY, 2002, p. 144).

O segundo, os recursos que, segundo Hermano Roberto Thiry-Cherques (2006, p. 39,
46) representam-se nas diversas formas de capital, isto €, relacionam-se aos meios para
determinacéo e reproducdo das posi¢des sociais, compreendidos pelos aspectos econdmicos,
sociais, culturais e simbolicos, podendo ser compreendidos, também, como classes sociais.

Caprara amplia a compreensdo do que pode ser em entendido como “classe’:

Em primeiro lugar, a sociedade é considerada um espaco multidimensional de
posi¢des sociais. Nesse espaco, 0s agentes se localizam em posiches relativas
distintas, que séo definidas de acordo com a distribuicdo das propriedades entre eles.
Tais propriedades aferem poder aos agentes, quando em relacdo com os demais.
Trata-se de recursos de poder e configuram diferentes formas de capital. Nas
formag®es sociais capitalistas, a distribuico desses capitais obedece a uma estrutura
tridimensional: o volume e a composi¢cdo dos capitais, com pesos relativos para
diferentes formas de capital, numa dimenséao sincrdnica; e a trajetéria, relacionada a
evolucdo estrutural dos capitais durante o tempo, numa dimensdo diacrbnica
(BERTONCELO, 2016bh, p. 74). Se os agentes se localizam em posicOes relativas
vizinhas no espago social, podemos falar de uma “classe objetiva” ou “classe no
papel”, uma “classe provavel”, em funcdo da proximidade das condi¢des sociais ¢ da
grande probabilidade de internalizarem disposi¢des semelhantes para agir e tomar
decisbes (CAPRARA, 2017, p. 46).

Assim, "a base do espaco social reside na diferenca, na separacdo, hum complexo de
posicdes coexistentes, mas distintas” (CAPRARA, 2020, p. 3), que se relacionam umas com

as outras. Como afirma também Caprara (2020, 202, p. 3),

0 desenvolvimento da modernidade, o espaco social foi se fragmentando em
diferentes campos, que passaram a ter autonomia relativa uns com relacdo aos
outros. Os campos S80 microcosmos com regras proprias, nos quais 0s agentes
disputam posicOes de hierarquia através da posse, do tipo e do volume dos capitais
que possuem.

Uma vez observada essa dinamica, Bourdieu (1998, p. 53) leva essa compreenséo para
outro importante meio social, o escolar, analisando e refletindo sobre uma observacao

pertinente nesse contexto, demonstrando o impacto dessa objetividade sobre essa classe:

Para que sejam favorecidos os mais favorecidos e desfavorecidos os mais
desfavorecidos, € necessario e suficiente que a escola ignore, no ambito dos
conteidos do ensino que transmite, dos métodos e técnicas de transmissdo e dos
critérios de avaliacdo, as desigualdades culturais entre as criangas das diferentes
classes.

4.4.3 A classe escolar e seu contexto social Bourdieusiano
Houve uma corrente de pensamento, na metade do século passado, que alimentava a

certeza de que o processo educacional resultava na tendéncia a uma sociedade mais justa e
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igualitaria (BONAMINO et al, 2010, p. 487), cujos atores sociais, participantes desse nucleo,
poderiam competir em igualdade entre si, de modo que se destacassem aqueles puramente
detentores de capacidade.

Bourdieu vem desconstruir essa verdade aparente, argumentando que as origens
sociais determinavam caracteristicas que interferiam no desempenho, ndo produzindo o0s
resultados esperados. Bonamino e seus colegas (2010, p. 488) argumentam que os estudos de
Bourdieu “acentuaram que a origem social dos alunos leva as desigualdades escolares e, mais
ainda, que as desigualdades escolares reproduzem o sistema objetivo de posicOes e de
dominagao”.

Segundo Bourdieu (1993, p. 483), “estudantes de familias das classes populares,
estardo condenados a uma ‘exclusdo’, sem duvida, mais estigmatizante que no passado: mais
estigmatizante na medida em que tiveram, na aparéncia, ‘suas chances’. E segue o autor
(1998, p. 231) nos dizeres de que “0s alunos ou estudantes de familias mais desprovidas
culturalmente tem todas as chances de obter, ao fim de uma longa escolaridade, muitas vezes
paga com pesados sacrificios, um diploma desvalorizado”.

Segundo Arami e Oliveira (2021, p. 81),

essa rede de ligagBes é um investimento social, consciente ou ndo, que transforma as
relagdes de vizinhanca, de trabalho ou até mesmo de parentesco, relagdes essas que
sdo necessérias e que implicam obrigagdes duraveis subjetivas, assim como

sentimentos de reconhecimento, de respeito e amizade ou de obrigacGes garantidas
(direitos).

Esse desafio €, ainda, externado por Bourdieu em um conjunto de conceitos. Tais
conceitos envolvem o espago social, campo e campo cientifico, o habitus!®, e capital
simbolico como conjunto do capital cultural, capital social e capital cientifico, entre outros.

Como espaco de reproducdo das desigualdades sociais, a escola, em relacdo aos
sujeitos oriundos das classes populares, promove a inser¢do dos sujeitos em desenvolvimento
em instituicdes nas quais as caracteristicas culturais e valores divergem de suas origens, seja
familiares ou coletivas, o que produz impactos negativos nas trajetorias escolares (ARAUJO;
OLIVEIRA, 2013, p. 216).

Segundo Bauer (2016, p. 03), Bourdieu externa a compreensdo para a perspectiva de
campo como uma concepcao de um espaco social, no qual os agentes, na figura de individuos
e grupos, estejam inseridos possuindo disposi¢Oes especificas e buscando alcangar inerentes
recursos que lhe proporcionem o0 acesso ao poder. Essa premissa fundamentaria a ideia de

campo, e por extensdo, do espaco social, como detentores de valores préprios atribuindo,

19 Trata-se, na visdo de Bourdieu, da subjetividade social representada na figura de estilos de vida, modos e
trejeitos incorporados.
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sobre seu contexto, principios regulatorios, abertamente definidos por Bourdieu (1989, p.

135) como sendo:

[...] um espaco multidimensional de posi¢des tal que qualquer posi¢do atual pode ser
definida em funcéo de um sistema multidimensional de coordenadas cujos valores
correspondem aos valores das diferentes varidveis pertinentes: 0s agentes
distribuem-se assim nele, na primeira dimenséo, segundo o volume global do capital
que possuem e, na segunda dimensao, segundo a composicdo do seu capital — quer
dizer, segundo o peso relativo das diferentes espécies no conjunto das duas posses.

Esse contexto relaciona-se também ao conceito de habitus que, como anteriormente
definido, para Bourdieu, traduz-se em "um sistema de disposi¢des duraveis e transponiveis
que, integrando todas as experiéncias passadas, funciona a cada momento como uma matriz
de percepcdes, de apreciacOes e de acdes” (BOURDIEU, 1983, p. 65).

Este sentido se aprofunda no campo da aprendizagem quando esta, no compromisso
das aquisi¢Oes internas e/ou externas a ela, “funciona como um sistema de esquemas
geradores € gerador de estratégias que podem ser objetivamente afins aos interesses objetivos
de seus autores sem terem sido concebidas para este fim” (BOURDIEU, 1983b, p. 65).

Esse simbolismo € externado mais uma vez para Marteleto e Pimenta (2017, p. 194)
na ampliacdo da exatiddo da crenca de que o habitus surge como um sistema abstrato
predeterminado na mesma condicdo, tanto para o seu funcionamento, como produto desse
funcionamento. E o despertar da compreenséo da relagio entre condic@es objetivas dadas pela

estrutura social:

Note-se que o Estado participa ativamente na conformacdo do habitus, pois regula e
media a acdo individual e social, em conformidade com principios normativos que
definem o comportamento e as lutas travadas nesse meta-campo. E, ao se referir ao
habitus correspondente a um campo, Bourdieu afirma que este se encontra entre o
sistema imperceptivel das relagdes estruturais, que moldam as acles e as
instituicdes, e as agbes visiveis desses atores que estruturam as relagdes.
(MARTELETO; PIMENTA, 2017, p. 194).

Retratando os lacos que especificam ordinariamente, delimitando um complexo

sistema de propriedades pertinentes, que condiciona exatamente na acepg¢éo de ser um:

[...] sistema de disposi¢des inconscientes que constitui 0 produto da interiorizagéo
das estruturas objetivas e que, enquanto lugar geométrico dos determinismos
objetivos e de uma determinacéo, do futuro objetivo e das esperangas subjetivas,
tende a produzir praticas e, por esta via, carreiras objetivamente ajustadas as
estruturas objetivas. (BOURDIEU, 1982, p. 201-202).

Toda essa dindmica, que se ocupa de compreender a relacdo entre aspectos da
escolaridade e conceitos meramente econdémicos, é fruto de um modelo que Bourdieu defende
como forma de perceber o complexo campo de lutas, definido por ele, em que os atores
sociais se fazem do uso de praticas estratégicas como modo de sustentar sua posi¢do social
ou, ainda, amplia-la (BONAMINO, et al., 2010, p. 488). De modo geral, explicaria o

funcionamento do chamado capital econdmico que, de outra forma, como fatores de produgéo
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e de bens, resultaria numa decorréncia de acimulo, valendo-se de todos 0s meios possiveis
que determinassem essa realidade, perpassando por critérios objetivos de investimentos tanto
econémicos quanto culturais.

Esse panorama pontua a esséncia do discurso em que o0 processo de escolarizagdo se
enquadra num modelo do capital cultural, sendo uma de suas representacdes, com 0 mesmo
peso que o capital econdémico. Surge como ferramenta de marginalizacdo, como uma
categoria de selecdo e exclusdo, para com alunos procedentes de classes menos abastadas,
num processo continuo de manutengdo e perpetuacdo dos capitais acumulados para aqueles
outros alunos oriundos de condigdes sociais mais elevadas, seja por meio do capital
econémico, seja por meio dos capitais social e cultural (BONAMINO, et al., 2010, p. 489).

Bauer e Darbilly (2016), citando Misoczky (2009), atestam esse argumento
discorrendo que “os jogadores no campo permanecem em constante trabalho para se
destacarem de seus adversarios, com intuito de estabelecer uma hegemonia sobre um subsetor
particular do campo, onde os limites estdo estabelecidos no ponto em que seus efeitos
cessam” (MISOCZKY, 2009 apud BAUER; DARBILLY, 2016, p. 03). E ainda Bauer e
Darbilly (2016, p. 02) afirmam que “[...] esses agentes possuem disposigdes especificas,
buscando alcangar recursos que lhe proporcionem poder”.

Bonamino e colegas (2010, p. 489) exemplificam estes fatos ao trazer Coleman

(1988)° para o debate e apontam ser:

Plausivel esperar que familias que tém capital econémico elevado proporcionem a
seus filhos acesso a excelentes instituicdes de ensino, a bens culturais variados de
alta qualidade e a viagens de estudo. Além de cuidados cotidianos, baseados na
presenca permanente de um dos pais durante os anos de formagao e de escolarizacéo
dos filhos, e de um local apropriado para o estudo dentro de casa.

Marteleto e Pimenta (2017, p. 194) ampliam esse pensamento ao trazer o sentido do

capital social nessa conjuntura analisada por Bourdieu:

A nocdo de capital social emerge da correlagdo da obtencdo de capital cultural (ou
econdmico) segundo o grau de energia social que os atores podem mobilizar em um
campo social. O capital social se evidencia, segundo Bourdieu (1998, p.65), “no
conjunto de recursos, atuais ou potenciais que estdo ligados a posse de uma rede
durdvel de relagdes mais ou menos institucionalizadas, de interconhecimento e inter-
reconhecimentos ou, em outros termos, a vinculagdo a um grupo, como conjunto de
agentes que ndo somente sdo dotados de propriedades comuns (capital cultural), mas
também sdo unidos por ligagdes permanentes e uteis”. O volume do capital social
que um agente individual possui depende da extensdo da rede de relacBes que ele
consegue mobilizar e do volume do capital (econdmico, cultural ou simbélico) de
posse de cada um daqueles a quem esté ligado.

Estes aspectos se estendem, naturalmente, e sob essa retorica (DE ARAUJO; DE

OLIVEIRA, 2013, p. 217), para estabelecidos grupos que, também, funcionam em

20 COLEMAN, James S. Social capital in the creation of human capital. American Journal of Sociology, v. 94, p.
95-120, 1988.
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continuidade com o contexto escolar, a partir da manipulacdo adequada de determinados
conteidos e codigos de modo a tornarem mais eficientes os resultados do desempenho
académico dos atores envolvidos nele, marginalizando os demais agentes sociais, 0 que pode
resultar, para estes ultimos, no fracasso escolar.

Esta realidade permeia todos os aspectos do processo educacional, se infiltrando em
todas as areas da aprendizagem e atuando para manutencdo dos ja referidos aspectos
econémicos, de modo que se torna impossivel ignorar as desigualdades existentes na escola
que, de uma forma ou de outra, plenamente favorecem ainda mais os j& favorecidos (DE
ARAUJO; DE OLIVEIRA, 2013, p. 217).

Este conjunto de aspectos € relevante para permitir fazer sentido e entender o contexto
que leva ao “sucesso” ou “fracasso” daqueles agentes que frequentam o0s espacos de
aprendizagem. Ditam regras nos quais 0s mais abastecidos socialmente e economicamente se
apoiam na estrutura social, e esta dinamiza condic¢des para que se sobressaiam ainda mais na
manutencdo de vantagens explicitas. Os resultados retratam um modelo semelhante ao
“circulo de moto-perpétuo”, em que este sempre retorna ao inicio, se repetindo remotamente e
mantendo a continuidade do sistema.

Em suma, o processo escolar atua como elemento social representativo das
desigualdades entre classes sociais, destacando-se como formador e perpetuador de poder de
determinados agentes em detrimento de outros. Essa conjuntura influencia o meio social em
que as classes estdo inseridas, determinando, de acordo com o olhar de Bourdieu, as
perspectivas que cada classe possui sobre seu destino. A evasdo escolar seria, nesse contexto,
a consequéncia de uma condicdo social estabelecida e ditada pela classe correspondente, pelos

atores sociais e pelas resultantes desses dois componentes.

4.5 O EMPREENDEDORISMO NA EDUCA(;AO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Um dos discursos propagados socialmente para a reducdo das diferencas entre classes
sociais € o do investimento no empreendedorismo. Na educacdo profissional, pode-se dizer
que o empreendedorismo é tema bastante evidenciado nos Gltimos anos e apresentado como
possibilidade de o sujeito ascender socialmente, superar a crise do emprego. E oferecido, por
meio de unidade curricular, ou mesmo, por participacdo livre em desenvolvimento de
projetos, ou participagdo em concursos como o Jovem empreendedor. Com as reformas
educacionais e institucionais do inicio do século XXI, o empreendedorismo passou a ser
ensinado tambem nos cursos superiores de tecnologia, sendo que alguns cursos técnicos de

nivel médio ainda mantiveram a unidade curricular. Além do ensino do empreendedorismo,
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em sala de aula, a instituicdo passou a desenvolver e estimular outras praticas voltadas a

educacdo para o empreendedorismo.

Esses cursos, aliados aos anos de experiéncia que sdo necessarios para a formacéo
de um bom profissional deste tipo, permitem ao operario o dominio do conteido do
trabalho em sua totalidade. Em funcéo disso, eles sdo privilegiados, na medida em
que tem um controle maior sobre seu proprio trabalho, decidindo, refletindo,
criando, projetando, e tendo maior poder de negociacdo no estabelecimento dos
salarios e promo¢des (KUENZER, 1995, p. 90).

Para Kuenzer (1995, p. 183), “o saber ndo existe de forma autonoma, pronto e
acabado, mas € sintese das relacdes sociais que os homens estabelecem na sua pratica
produtiva em determinado momento histérico”.

Em termos historicos, o empreendedorismo, derivado do termo francés entrepreneur,
traduzido para o inglés como intrepreneurship, remonta ao século XV e estava relacionado as
pessoas de negdcios. O termo ganhou maior visibilidade com autores como Cantillon (2002) e
Say (1983) que, a partir da consolidacdo da sociedade capitalista, relacionaram o
empreendedor ao empresario, imprimindo, dessa forma, uma vertente forte ao termo, a partir
de outros economistas. No século XX, o empreendedor passou a ser alvo de estudos de outros
campos do saber, de modo especial, de administradores, psicologos, socidlogos, fundando
outra vertente de compreensdo do empreendedorismo, a partir do comportamento
empreendedor. Também foi a partir dessa vertente que, em meados do século XX, o tema do
empreendedorismo ocupou espaco no campo educacional. Nota-se que varios pesquisadores,
notadamente nos Estados Unidos e Canada se interessaram pelo assunto e, inclusive, foi
criada disciplina especifica para tratar do tema.

Assim Cantillon descreve Marx, em “O capital”, quando diz ser ele o autor do assim
chamado grupo dos antigos economistas e que, portanto, realiza os primeiros estudos do
nascente modo capitalista de producdo, cuja analise da renda ndo oferecia muitas dificuldades,
ou apresentava dificuldades de outra natureza que as apresentadas hoje no atual modo
capitalista de producdo, quando sdo tratados, por exemplo, da extracdo da mais-valia. Nesse
sentido, Cantillon estd mais préximo da era feudal que propriamente do capitalismo, e 0
conceito de mais-valia ou lucro ndo pode ser entendido no autor como nos outros pensadores
da economia classica. De fato, diz Marx, na era Cantillon, o determinante era a producao
agricola, logo o papel central da propriedade agricola, que estava nas maos de poucos e era a
condicdo principal de producdo. Referindo-se a esse assunto, assim comenta Marx: “nio
podia existir a questdo oposta, formulada no contexto do modo capitalista de producéo, a de
descobrir como a propriedade fundiaria consegue por sua vez subtrair do capital parte da
mais-valia que este produziu e de que ja se apropriou em primeira mao” (MARX, 2003 p.

10309).
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Procurou-se destacar partes da obra de Cantillon que dizem respeito ao tema ora
pesquisado, registra-se que na atualidade o autor, além de ser redescoberto pelos estudiosos
do empreendedorismo, também esta sendo estudado por economistas em assuntos relativos a
teoria do valor e circulagéo de capital, além de autores que investigam geografia econémica.
Cantillon é considerado por muitos autores que abordam a educagdo para o0
empreendedorismo como o “pai” do tema sendo as ideias do autor mais reivindicadas aquelas
relativas a visao de novas oportunidades para obtencéo de mais lucros (ganhos), empreender e
correr riscos e as incertezas de empreender.

Pensando nos estudantes do programa Qualificar ES, a Agéncia de Desenvolvimento
das Micro e Pequenas Empresas e do Empreendedorismo (ADERES) e a Secretaria de Estado
Tecnologia e Educacdo Profissional e Inovacdo (SECTI) oferecem uma linha de crédito para
empreendedores, conhecida como Acreditar ES. Trata-se de um crédito para profissionais que
concluiram cursos de qualificacao profissional do Qualificar ES.

O programa Acreditar ES tem como objetivo fomentar o empreendedorismo e a
economia criativa, além de contribuir para a ampliacdo do mercado através de novos
negocios. Para ter beneficios o aluno e/ou ex-aluno deve apresentar um plano de
negocios. O valor do microcrédito é no valor de R$3.000,00 (trés mil reais), que
pode ser dar continuidade a sua operacdo ou para investimento de maquinas e
equipamentos (ESPIRITO SANTO, 2020).

Para ter beneficios, o aluno e/ou ex-aluno deve apresentar um plano de negdcios para
poder solicitar o credito, podendo escolher entre duas modalidades oferecidas pelo programa:
uma se refere ao crédito para capital de giro, adequado para financiar a continuidade das
operacdes do empreendimento, tendo limite de R$ 1,5 mil, com prazo para quitagdo de até 24
meses para pagamento; o outro modelo é o crédito de investimento fixo, que pode ser utilizado
para fins de financiamento de méquinas e equipamentos, tendo limite maximo de R$ 3 mil e
prazo de quitacdo de 30 meses. Com a liberacdo do crédito o empreendedor segue com as
devidas orientacfes e acompanhamento do agente de crédito de seu municipio nos investimentos
que tenha planejado (ESPIRITO SANTO, 2020).

Segundo Frigotto (2013), o conceito de empreendedorismo e outros pseudoconceitos
como os de capital humano, sociedade do conhecimento, qualidade total, Pedagogia das
Competéncias e empreendedorismo aparecem no ideario pedagdgico muito recentemente — a
maioria deles, a partir do final da década de 1970. Compete, desde entdo, aos profissionais da
educacdo desvelar o que escondem essas nogOes, que, por fim, acabam culpabilizando os
proprios trabalhadores, que séo vitimas de um sistema social estruturado sobre a desigualdade
e a sua exploracdo. Esse publico, uma vez desempregado, alimenta a ilusdo do novo emprego

e busca, na escola ou nos cursos de formagéo profissional, conquistar uma ocupagéo, manter-
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se empregado ou conseguir outras oportunidades, com a esperanca de acender a niveis de
maior prestigio (PAIVA, 2012).

Fundamentada em um curriculo tecnicista, que remete a Lei N.° 5.692/71 e ao Decreto
N.° 2.208/97, a nova lei, Lei 11.308 de 2021, contribui para uma concep¢do de educagédo
instrumental e reduzida em detrimento dos aspectos que podem contribuir para uma formagéo
integral da classe trabalhadora, “reduzindo a formag¢do humana a aquisicdo de competéncias
para a empregabilidade e para o empreendedorismo, o que vem se agudizando sob a égide
neoliberal” (MOURA, 2016, p. 383).
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5 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Este estudo se configura como uma pesquisa que mescla técnicas quantitativas com
uma abordagem qualitativa. Além da revisdo bibliogréafica, foram adotadas as seguintes
técnicas: observacdes participantes; analise documental; desenvolvimento e aplicacdo de
questionario sociodemogréfico; entrevistas semiestruturadas.

As observagdes participantes e a andlise documental foram realizadas para descrever o
programa Qualificar ES, considerando suas concepg¢des e suas caracteristicas institucionais.
Essa etapa se direcionou no sentido de aprofundar o conhecimento sobre o programa,
descrevendo-se o0 contexto no qual os estudantes inserem-se quando se matriculam em cursos
oferecidos pelo Qualificar ES.

Por meio de técnicas quantitativas (questionario) com estudantes (participantes,
concluintes e evadidos) do programa, o estudo buscou descrever e analisar o perfil
sociodemogréfico, as vulnerabilidades que detém no contexto de sua participacdo (de
formacdo familiar, de acesso a escola, quanto a exposicdo a violéncia, entre outros), bem
Como 0s recursos (econdmicos, sociais, de género etc.) e suas dificuldades na relagdo com o
programa. Esses dados foram interpretados de modo a compreender 0s processos de evasao e
permanéncia dos estudantes no programa Qualificar ES.

A abordagem qualitativa foi realizada através do estudo das trajetdrias sociais
(VELHO, 2003) de alguns estudantes, por meio de entrevistas semiestruturadas com foco em
suas trajetorias escolar e de trabalho, bem como em seus projetos para o futuro e sua vivéncia
no programa. Na analise de trajetorias individuais e biografias, segundo Velho (2003, p.39), é
possivel perceber que “os individuos modernos nascem e vivem dentro de culturas e tradigdes
particulares [...] mas estdo expostos, sdo afetados e vivenciam sistemas de valores
diferenciados e heterogéneos”. As informagbes tratadas nas entrevistas foram
complementadas com dados de um questionario realizado com docentes do programa. No
conjunto buscou-se identificar como o0s docentes compreendem as causas de evasdo e

permanéncia dos alunos no programa.

5.1 DETALHAMENTO DA PESQUISA

1. Reviséo bibliografica, como método de investigacdo para a averiguacao, reflexdo critica e a
sintese de dados de informagéo disponiveis a respeito de trabalhos que contemplem o perfil
socioeconémico, as vulnerabilidades e recursos de estudantes do ensino profissional. Como

critérios de inclusdo foram adotados artigos de teor cientifico, principalmente publicados na
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ultima década, principalmente em portugués, disponibilizados tanto na forma online como em
materiais publicados e disponiveis em bibliotecas e demais meios fisicos, atendendo as
sequintes palavras-chaves: “vulnerabilidades sociais”, “dificuldades estudantis”, “recursos
educacionais”, ‘“recursos sociais”’, ‘“socioculturais”, “exclusdo”, “evasdo escolar”, como
principais descritores. Como critérios de exclusdo foram descartados aqueles documentos que
ndo estiveram de acordo com a tematica deste estudo.
2. Pesquisa in loco inspirada no método de observacdo participante, realizada em instituicao
de ensino integrada ao Qualificar ES: o Centro Estadual de Educagdo Técnica (CEET) Vasco
Coutinho localizado a Av. Luciano das Neves, s/n - Centro de Vila Velha, Vila Velha - ES. A
autora desta pesquisa € também professora da referida instituicdo desde 2019, vindo dessa
experiéncia a motivacao para a pesquisa.
3. Coleta e analise de documentos institucionais e oficiais que permitam a caracterizacdo e
descricdo do programa Qualificar ES, a partir das leis e demais materiais oficiais.
4. Selecdo dos estudantes que participaram da pesquisa: houve divulgacdo e informes sobre a
pesquisa em midias sociais e diretamente para com os alunos do Programa, e aqueles que
assim desejassem participar da pesquisa e estivessem adequados para a participacgao, para que
fosse possivel compor o perfil sociodemogréafico.
5. Desenvolvimento e aplicagdo de questionario semiestruturado® para estudantes
participantes, concluintes e evadidos de cursos do programa Qualificar ES. A aplicacdo do
questionario foi realizada utilizando-se da ferramenta Google Forms.
6. Os dados colhidos por meio do questionario foram organizados em tabelas e graficos,
categorizando as informacdes de acordo com 0s objetivos da pesquisa.
7. Realizacdo de entrevistas semiestruturadas com professores, estudantes participantes,
concluintes e evadidos de cursos do Programa Qualificar ES. As duas formas de entrevistas
foram realizadas a partir de contatos com alunos participantes e evadidos por meio de
mensagens a partir de meios eletrdnicos como e-mail, contato por aplicativos tipo WhatsApp,
e outros, discriminando as informacbes sobre o teor da pesquisa, sua importancia e 0s
aspectos relativos, tendo datas e horérios definidos, de modo que permitissem ao aluno
participacdo voluntaria. A quantidade de professores e alunos participantes se moldou as
possibilidades de cada um.
8. Os dados das entrevistas auxiliaram na analise da relacdo entre o perfil dos estudantes e
suas trajetorias no programa.

Esta pesquisa se dedicou a investigar a permanéncia e a evasao dos estudantes da EPT

em um programa de educacéo profissional do ES (Qualificar ES), cujos dados apontam que de

21 Modelo de questionario disponivel no Apéndice.
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maio de 2019 até junho de 2022, foram qualificados mais de 150 mil alunos capixabas??,
sendo que somente em 2022 o Programa ofertou cerca de 51 mil vagas em cursos on-line,
presenciais e semipresenciais, para todo o publico capixaba.

Em suma, tratou-se de uma pesquisa que mesclou técnicas quantitativas e qualitativas,
recorrendo ao levantamento bibliografico, observacdo participante, analise documental,

questionarios e entrevistas.

5.2 SUJEITOS DA PESQUISA

A populacdo é composta por alunos concluintes e evadidos. A opg¢do por abranger
ambos os tipos de alunos (participantes/concluintes e evadidos) envolveu a possibilidade de
identificacdo de elementos e dinamicas que explicassem as diferencas entre a evasdo e a
permanéncia. Para proteger os dados e a identidade dos sujeitos, os nomes serdo colocados em
anonimato, sendo apresentados por nomes ficticios. Os alunos participantes foram limitados
somente aqueles que frequentaram o Programa entre 2019 e 2020, no polo da escola CEET
Vasco Coutinho de Vila Velha — ES, que faz parte do Qualificar ES, pelo fato de ter sido este
0 periodo em que a pesquisadora deste estudo esteve presencialmente participando como
docente do Programa Qualificar ES, permitindo contato direto com alunos e demais
professores, e orientando-os a respeito dos questionarios e entrevistas que seriam
disponibilizados para o desenvolvimento da pesquisa. Estes alunos vém de areas da Grande
Vitoria, de variadas classes sociais, pois 0o Programa ndo limita a critérios relativos a classe
social, além do que existem algumas exigéncias quanto aos requisitos para participacdo em

determinados cursos (alguns exigem escolaridade e graduacéo).

5.3 COLETA E ANALISE DOS DADOS

A coleta de dados ocorreu por meio de questionario semiestruturado via Google
Forms e entrevistas via Google Meet, analise documental (resumos de reunides, relatorios,
anotacOes, manuais de procedimentos etc.) a partir de data e local que foram justificados e
agendados para execucédo das atividades de coleta de dados.

Os dados do questionario foram organizados em tabelas e graficos para mapeamento
do perfil sociodemografico dos participantes, das relagcdes dos estudantes com o programa e

dos elementos que impactam na permanéncia ou na evasao do programa.

22 Fonte: https://qualificar.es.gov.br/Not%C3%ADcia/governo-do-estado-realiza-cerimonia-de-formatura-dos-
alunos-de-cursos-presenciais-do-programa-qualificar-es.
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Com vistas a responder ao problema e aos objetivos da pesquisa, optou-se por tomar
como balizador deste estudo, para as entrevistas, a analise de contetdo. Nas palavras de Silva
e Fossa (2015, p. 02), o termo anélise de conteildo é definido num conjunto de instrumentos
metodoldgicos de modo a analisar diferentes fontes de conteudos, cuja interpretacdo flutua
entre a objetividade e a subjetividade.

Sendo assim, adotou-se, portanto, a analise de contetido proposta por Bardin (2011)
que esta organizada em trés fases:

a) Pré-anélise — E realizada uma anélise das ideias iniciais, referencial teérico, além dos
indicadores que tratam das informacOes coletadas. A sistematizacdo e a organizagdo do
material a ser investigado dao condic@es para as analises a serem feitas.

b) Exploracdo do material — Trata da producdo das operacdes de codificacdo, sendo relevantes
0s recortes de textos em unidades de registros, definindo as regras de contagem e classificacdo
das informacfes em categorias simbdlicas ou tematicas. Essa codificacdo, segundo Bardin
(2011), surge da transformacdo de recortes, agregacdo e enumeracdo, com base em regras
precisas ou informacoes textuais, representativas das caracteristicas dos conteudos.

c) Tratamento dos resultados — Abarca o tratamento dos resultados, a inferéncia e a
interpretacdo. O material coletado apresenta condicBes de andlises que levam em

consideracdo o referencial teorico.
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6 RESULTADOS E DISCUSSAO

6.1 O QUALIFICAR ES

6.1.1 Programa Estado Presente em Defesa da Vida

O Qualificar ES nasceu de um projeto do governo do estado no ano de 2019, a partir
do contexto de apoio as comunidades contra a violéncia. O Qualificar ES é parte de uma série
de iniciativas governamentais locais, surgidas com o governo de Casagrande, que visam 0
sentido de “garantir o exercicio pleno da cidadania, por meio de acdes capazes de ampliar a
seguranca e a percepc¢do de um territorio pacifico e com cooperagdo mutua de seus habitantes
e organizagdes” na sociedade capixaba (OLIVEIRA, 2019, p. 14). Desta forma, antes de
especificar o que é o Qualificar ES, é bastante pertinente fazer um breve relato do que
significam as bases para que o Qualificar ES se mostrasse ser 0 que é atualmente.

Os primeiros objetivos inclusivos do atual governo capixaba se valeram da criacédo e
implantacdo do Programa Estado Presente. Este Programa surgiu em 2011 com a chegada do
governo de Renato Casagrande, a partir das preocupagdes com a escalada da violéncia que se
destacava nas estatisticas presentes no ano de 2010, quando o nimero de homicidios no
estado do Espirito Santo se tornava fator relevante. Segundo o Instituto Jones dos Santos
Neves (2015, p. 18) as taxas de homicidios, para cada 100 mil habitantes, no estado do
Espirito Santo, eram da ordem de 56,9 assassinatos para o ano de 2009, e 51,0 assassinatos
em 2010. Essas taxas eram elevadas para as condicdes sociais que se esperam de uma
sociedade gque busque equilibrio no convivio entre cidaddos, o que resultava que o estado do
Espirito Santo fosse um dos trés mais violentos do pais a época (CERQUEIRA et al., 2020, p.
7). A titulo de comparacdo, a Organizacdo Mundial da Saude considera a taxa toleravel de
referéncia para valores menores do que 10,0 homicidios para cada faixa de 100 mil habitantes
(FERREIRA, 2016, P. 155).

O titulo oficial, Programa Estado Presente em Defesa da Vida, ja remete aos objetivos
que norteiam este projeto. Este Programa, embora seja conhecido por ter surgido em 2011, é
parte integrante de uma politica maior de combate a violéncia impetrando desafios préaticos
em vérias vertentes. Em 2010 investimentos no sistema prisional*® (CERQUEIRA et al.,
2020, p. 7) ja anunciavam as interferéncias do governo local frente a esta realidade. O passo
seguinte foi a criagdo do Programa Estado Presente. O mesmo autor (2020, p. 11) acrescenta

23 Em valores de R$ 453 milhdes reconhecidos pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ).
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ter este Programa surgido, também, como fruto de aprendizado e experiéncias de politicas de

seguranca publica ja adotada em outros lugares. Segundo Lima et al. (2017, p. 76):

Seu principal objetivo é promover a articulagdo institucional necessaria para
priorizar a implantacdo de um conjunto de agfes e projetos voltados para o
enfrentamento da violéncia letal e para a prevencdo primaria a partir da ampliagdo
do acesso a educacao, esporte, cultura, geracdo de emprego, renda e promocéo da
cidadania em regides caracterizadas por altos indices de vulnerabilidade social.

Ou seja, 0 Programa Estado Presente, desde seu inicio, se fundamentou ndo apenas em
articulac6es no combate a violéncia sob a 6tica militarizada, mas com extensdes do programa
que visassem acOes de prevencdo no contexto social, com praticas que se destinavam a
modalidades culturais e sociais que trabalhassem a violéncia ainda no nascedouro nas
comunidades locais. Cerqueira e colegas (2020, p. 7) atentam para o fato de que o Programa
buscava combater a criminalidade “como escopo a redu¢ao dos indices de homicidios em
areas com maior vulnerabilidade social”.

Segundo Oliveira (2019, p. 15), os objetivos do Programa Estado Presente se
moldavam aos pressupostos inerentes nos quais seguiam-se diferentes modalidades de
intervencao:

A priméria (avancos no campo da educagdo, salde, assisténcia social, habitagéo e
outras areas), secundaria (intervencBes no desenho arquitetdnico e urbanistico,
ordenamento territorial, sistema de videomonitoramento, policiamento ostensivo),
terciaria (programas de diminuicdo de reincidéncia criminal e ressocializagdo de
internos do sistema prisional).

A mesma autora (OLIVEIRA, 2019, p. 16) acrescenta que o planejamento e as agdes
do Programa se pautavam em 30 aglomerados, sendo 20 localizados na Regido Metropolitana
da Grande Vitdria, e 0s restantes, nas demais regides do interior do estado do Espirito Santo.
Estes locais eram focos das a¢fes do Programa por representarem parte importante do nimero
da criminalidade que se fazia presente naquele momento. Lima e colegas (2017, p. 76)
apontam o Programa ter projeto de acdes obedecendo a uma série priorizada para as préaticas
estabelecidas, e que se apoiavam na caracterizacdo desses aglomerados destacados, sua
classificacdo, elegibilidade e priorizagdo segundo as necessidades de atendimento, seguindo
formas de aplicabilidade no contexto de Protecdo Policial, Protecdo Social e Infraestrutura.

Essa estrutura do Programa, de modo pratico, buscava esse conjunto de normas a
serem postas em pratica para que o Programa atingisse seus objetivos primarios. Cerqueira e

colegas destacam esse conjunto:

1) Infraestrutura: estrutura fisica e tecnoldgica, investimento em viaturas e
equipamentos de prote¢do individual e novas unidades prisionais e socioeducativas.
2) Protegdo policial: tendo a defesa da vida como foco, sdo desenvolvidas estratégias
especificas para cada organizacgdo policial, identificando-se homicidas e traficantes,
fazendo-se mapeamento de locais de risco, monitoramento de individuos de alto
risco social, reforco de pessoal, além de melhorias na estrutura com énfase no
combate ao homicidio.
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3) Protecdo social: integracdo das acdes governamentais, em parceria com iniciativas
privadas e outras instituicGes, com a criacdo de oportunidades para a populacdo em
situacdo de vulnerabilidade social (2020, p. 11).

Como forma de organizar o sistema e permitir a eficiéncia do Programa destinando
ndo somente acbes contra a criminalidade, mas meios de prevencdo com atitudes reais nas
comunidades, 0 governo criou a Secretaria de Estado Extraordinaria de Acdes Estratégicas
(SEAE), em 2011, que se fundamentava ndo somente ao apoio policial, mas no papel
preventivo do programa. O intuito dessa secretaria era apoiar o sentido pratico da seguranca
publica, bem como a integragdo das policias, a destinacdo de recursos pelas demais secretarias
e a ampliacdo dos meios de trabalhar a qualidade de vida dos cidaddos nos aglomerados
(OLIVEIRA, 2019, p. 16). Desta forma, permitia-se um novo passo de enfrentamento a
violéncia, por meio de um método voltado ao conceito institucional do Programa.

Se por um lado, as atitudes de combate a violéncia com os trabalhos policiais nao se
mostraram diferenciadas do que sempre foi feito, a outra ponta, quanto a prevencdo, se
mostrou algo de certo inovador. O Programa seguiu para uma sequéncia de trabalhos
estipulados visando o sentido da inclus&o, respeito aos direitos etc., em outras palavras, trouxe
0 comprometimento com o chamado eixo social “integrando todas as agdes do governo,
ofertando cidadania e incluséo social” (LIMA et al., 2017, p. 76).

Segundo Oliveira (2019, p. 17), o Programa seguiu para novas propostas gerando
novas atitudes que incorporavam relagdes sociais com as comunidades como processos de
prevencdo. Como exemplo, o Programa incorporou a integracéo das familias com as unidades
escolares de modo a objetivar diminuir a evasdo escolar e combater a queda de desempenho
dos estudantes. Com isso definiu uma série de subprogramas associados para transformar
esses objetivos em situagdes reais e funcionais que se destacam com os “Coordenadores de
Pais”, o “Esporte pela Paz”, a “Cultura Presente”, todos envolvendo as familias e os jovens,
concluindo com acBes que implementassem projetos de qualificacdo profissional nos
aglomerados definidos do Programa - estes Gltimos transformaram-se em projetos como o
Qualificar ES. Estes buscavam implementar propostas de requalificar os individuos que
estavam a margem da sociedade, necessitando de oportunidades profissionais, ao mesmo
tempo em que abriam possibilidades a demais jovens, como os acompanhados pelo Programa.

Para finalizar, deve-se ater que, de acordo com Lima e colegas (2017, p. 78), para
perfeito funcionamento do Programa, esta integrada toda a maquina administrativa estadual,
desde as secretarias de saude, esporte, cultura, a Inovacdo, Ciéncia e Educacdo Profissional e
Trabalho, alem do Instituto de Atendimento Socioeducativo, a Agéncia de Desenvolvimento

das Micro e Pequenas Empresas e do Empreendedorismo, entre outros.
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Em todos os aspectos que envolvem o Programa, pode-se observar que a participacéo
da populacdo e das comunidades tem sido fundamental para que o0 sucesso impacte
diretamente na melhoria da qualidade de vida como resultante para a reducdo da
criminalidade e da violéncia (CERQUEIRA et al., 2020, p. 11). Assim, a partir das propostas
iniciais, o Programa tem promovido a articulagéo institucional na forma de um conjunto de
acOes e projetos no combate a violéncia e prevencdo primaria através da ampliacdo do acesso
da populacdo atendida a educacao, ao esporte, a cultura, a geracdo de emprego, além de renda
e promocao da cidadania na superacdo de vulnerabilidade social (OLIVEIRA, 2019, p. 19).

Uma das articulagdes do Programa estda voltada a qualificagdo educacional e
profissional dos jovens, que por extensdo atende também a parte da populacdo que necessita
de especializacao, ou mesmo formacéo, para atender tanto suas demandas como a demanda de
mercado na busca de mao de obra nas mais variadas especialidades. Atualmente essa questao
é encabecada pelo Qualificar ES, originalmente um subprograma do Programa Estado
Presente, que atualmente assumiu a dimensdo independente por ja se apresentar como um

sistema formador de consideravel qualidade dentro do sistema educacional e profissional.

6.1.2 O Programa Qualificar ES

O Qualificar nasceu em 2019 como consequéncia das atividades da administracdo do
governo estadual frente ao combate a violéncia e inclusdo social com énfase a educacéo,
cultura e qualificacio profissional. E parte componente de programas semelhantes de
incentivo & formacdo profissional como o Programa de Formacdo Inicial e Continuada
(PROFIC), Qualifica Trabalhador, Qualifica ES Turismo e, como estes, se prontifica a
oferecer cursos de qualificacdo aqueles que buscam formacdo e ndo possuem condicdes
pessoais ou sociais para tanto.

Segundo a Secretaria de Inovacdo e desenvolvimento — SECTIDES (ESPIRITO
SANTO, 2022), o Programa Qualificar ES se molda como um sistema de capacitacao
profissional a partir de cursos voltados para o aprendizado e formacdo de médo de obra
qualificada com certificagdo reconhecida internacionalmente. Este Programa possui vinculo
de trabalho e estd associado ao chamado Sistema de Universidade do Espirito Santo —

UniversidadES?**, com atividades presenciais, semipresenciais e na modalidade online. O

24 Reline e organiza politicas estaduais de educacgdo profissional, de niveis técnico e superior, por meio da
educagdo presencial e a distancia, além da pesquisa, da extensao e da inovacdo. Também consolida um sistema
estadual integrado de Ensino Superior e Profissionalizante, e a criacdo de vagas de graduagdo e pés-graduacao,
por meio da Universidade Aberta Capixaba (UnAC).
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Qualificar ES enquanto sistema educacional é atendido na plataforma Coursera, responsavel
pela capacitacdo dos estudantes.

Ainda conforme a SECTIDES esta plataforma foi escolhida por disponibilizar cerca
de 9 mil cursos e estar associada a grandes universidades reconhecidas no mundo como a
Universidade de Sdo Paulo (USP), a Universidade de Campinas (Unicamp), Stanford nos
Estados Unidos, entre outras, justificando ser essa plataforma a escolhida pelo governo
estadual como suporte ao aluno do Qualificar ES. Esta forma de trabalho se atenta, segundo o
SECTIDES, por permitir cursos on-line, gratuitos e de livre acesso que contemplam o0s
objetivos de uma educacdo formadora e publica que se destina ao aluno compreendido tanto
no Programa Qualificar ES como o seu mentor maior, o Programa Estado Presente.

Como projeto de estrutura politica, 0 Programa Qualificar ES tem sua regulamentacéo
dada pela lei estadual n° 11.308/21, tendo sido sancionado pelo governador Renato

Casagrande:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Governo do Estado do Espirito Santo, por meio
da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo, Educacdo Profissional e
Desenvolvimento Econémico - SECTIDES, o Programa Estadual Qualificar ES
destinado a oferta de formacgdo inicial e continuada (FIC), para a promocdo da
formagdo com foco no empreendedorismo, na inovacdo e na empregabilidade,
visando ampliar as possibilidades de trabalho, renda e insercdo ou reinser¢do ao
mundo do trabalho (ESPIRITO SANTO, 2021).

Os objetivos do Programa estdo explicitados no art. 2° da referida Lei:
I - implementar uma educagdo inovadora, com foco na inclusdéo e no
empreendedorismo, preconizando: inclusdo digital por meio de programas para
diferentes realidades do Estado;

Il - tornar a educacéo do Espirito Santo referéncia nacional e internacional, com uso
das novas tecnologias;

I11 - incentivar a formac&o tecnolégica dos jovens;

IV - atender com ofertas de cursos de qualificagdo profissional as areas de protecao
social;

V - fomentar a cultura de inovacdo e empreendedorismo no Estado;
VI - promover um ambiente favoravel a inovacéo;

VII - fomentar a formac&o de parcerias ampliando os resultados;
V111 - fortalecer a economia criativa no Estado;

IX - ofertar formacdo continuada aos professores do Espirito Santo, em todo
territério capixaba;

X - contribuir para o alcance das metas estabelecidas para cada area estratégica
prevista do Plano de Governo Estadual (ESPIRITO SANTO, 2021).

O programa Qualificar ES tem parceria com a Secretaria de Estado de Direitos
Humanos (SEDH), o Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espirito Santo (IASES) e a
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Agéncia de Desenvolvimento das Micro e Pequenas Empresas e do Empreendedorismo
(ADERES), e a Secretaria de Estado de Justica (SEJUS).

O acesso a participacao nos cursos do Qualificar ES é realizado por meio eletrénico no
site oficial, sendo disponibilizado a todos os cidad&dos capixabas, segundo a quantidade
disponivel de vagas para cada curso e ofertadas pelo Programa, conforme edital, publicado em
cada oferta?. O Programa atende presencialmente nos chamados polos estudantis, que em
geral sdo areas disponibilizadas em escolas estaduais, centros de referéncia de assisténcia
social (CRAS), igrejas catdlicas e evangélicas, associacdo de moradores, instituicdes de ensino
publicas e privadas ou, ainda, em determinados locais cedidos pelas comunidades. O conjunto
de cursos varia de polo para polo, e alguns podem ser encontrados apenas em determinados
locais de atuacdo. Este fato é relacionado as demandas conforme as necessidades locais. Os
horarios das atividades sdo disponibilizados pelos locais, com aulas ofertadas pelo Programa
no periodo matutino, vespertino e noturno, sempre dependendo das possibilidades dadas pelo
local. Uma observacéo a ser feita se refere a esses espagos cedidos ao Programa: tal condi¢édo
isenta a SECTIDES de qualquer prejuizo material, decorrente de danos, perdas, furtos, roubos
e acidentes ocorridos nas areas internas e externas dos locais em que os cursos sdo ofertados.
Isto se deve a secretaria ndo ter controle sobre os locais, ambientes etc., e 0sS eventos
envolvidos, sendo de responsabilidade de cada polo os cuidados para com todos aqueles que
participam das atividades do Programa nesses locais.

No outro formato, as atividades sdo exercidas por meio eletrénico, por meio do
chamado ambiente virtual de aprendizagem (AVA), de modo que o aluno pode estudar
através do computador, tablets e celulares, permitindo liberdade para seguir suas aulas no
horario que melhor que couber. Além disso, os alunos tém disponibilidades de acesso a
apostilas para downloads, permisséo para frequentar féruns e direito ao certificado quando do
término do curso.

Nos cursos semipresenciais, sdo aplicados os meios termos em que 0s alunos
participam das atividades ora presencialmente nos horarios marcados das aulas, ora em
atividades na modalidade online.

As cargas horarias dependem de cada curso ofertado. Como exemplo tem-se 0 curso
de auxiliar administrativo, que possui carga horaria de 120h e um total de 30 vagas em média,
para um determinado polo; em outro essa carga horaria cai para apenas 90h 25, VVale apontar
que tanto o nimero de vagas quanto a carga horaria variam de polo para polo e de turno,

necessitando-se averiguar essas informagdes quando das inscri¢des nos sites do Programa. O

%5 Fonte: https://qualificar.es.gov.br/presencial-edital.
%6 |bidem.
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Programa possui uma vasta quantidade de cursos ofertados, desde cuidador de idosos, agente
comunitario de salde, passando por cursos voltados a panificacdo e balconista de farmacia,
até cursos de informética e inglés basico, e que sdo disponibilizados de acordo com as
necessidades de cada regido que oferta o Programa, estando todos listados e disponibilizados
no site oficial do Programa e variando entre cursos presenciais, semipresenciais, e no modo
online (ESPIRITO SANTO, 2022).

De modo geral, as pessoas que frequentam os cursos do Qualificar ES fazem parte do
publico-alvo vulnerabilizado, vindo de comunidades carentes, embora o Programa seja aberto
a todos que queiram participar dos cursos oferecidos e tenham no minimo 16 anos de idade,
qguando da matricula, salvo excecdo para cursos voltados a saude cuja idade minima se limita
aos 18 anos, conforme edital?’.

Os cursos do Qualificar tém auxilio do Estado quanto a alguns dos acessorios que sao
necessarios para a execucgdo de atividades, como por exemplo, o plano de negdcios, apostilas,
material de uso do curso, entre outros, e suporte as aulas, como alimentos nas aulas de receitas
alimentares, materiais de decoracéo de festas etc.

Os professores do Programa sdo requisitados por meio de processo seletivo no site
oficial do governo do estado. Estes sdo contratados segundo a carga horéaria especifica para
cada local e curso, para atuarem em, no maximo, trés polos por vez segundo os periodos
disponiveis, quantidade de turmas de alunos matriculados etc. Cabe salientar que o0s
professores ndo sao fixos por polos, podendo trabalhar em polos diferentes conforme a carga
horaria que venham a assumir. Para que o aluno consiga o certificado de formagdo do curso
em que esteja matriculado é necessario que frequente um minimo de 75% das aulas assistidas.

Foram oferecidas oficialmente no inicio do ano de 2022 cerca de 32.000 vagas
distribuidas em todas aquelas regies do estado do Espirito Santo que estejam contempladas
pelo Programa, estando destinadas vagas para cerca de 13 cursos que sdo oferecidos nas
modalidades presencial, semipresencial e a distancia.

Salienta-se que o Qualificar ES ndo garante sucesso de ninguém muito menos quanto
a colocacdo no mercado. O Programa se destina a formar capacitacdo profissional para que,
uma vez surgindo vagas no setor de mercado, ou mesmo condic¢des de empreendedorismo, 0
aluno formado possa ter reconhecimento e qualificacdo para exercer a atividade empenhada.
Portanto, ndo se trata de um curso técnico que exige outras especificacfes para que o aluno
seja considerado habilitado na funcéo que escolheu estudar, tais como: carga horaria minima
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), estdgio obrigatorio, apresentacdo de

trabalho de concluséo de curso etc. A importancia da formacdo se da por meio do preparo

27 Fonte: https://qualificar.es.gov.br/presencial-edital.
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contra uma situacdo reinante de falta de especializacdo que o mercado exige. Este fato procura
trabalhar as necessidades de formacéo para as opc¢des que o mercado oferece de acordo com a
especializacdo, como afirma Saviani (2015, p. 40), de que o individuo é educado a partir das
relacfes sociais sintetizadas em si que sdo proprias da sociedade pela qual se d& o processo de
formagéo, conforme as regras que sdo impostas, e que o profissional busca se preparar, para
sua colocacéo.

Destacam-se duas vertentes surgidas a partir do Qualificar ES: o Qualificar ES mulher
e o0 Qualificar ES Indigena. O primeiro atende a parcela da sociedade referente as mulheres,
com cursos voltados as especificidades que lhes sdo peculiares. Este Programa Qualificar ES
mulher trabalha em conjunto ao outro Programa governamental, o Agenda Mulher,
oferecendo as mulheres cursos presenciais especificos, como Maquiagem e Design de
Sobrancelhas, entre outros. Cada curso disponibiliza 25 vagas e 120 horas de atividades em
média. Em particular, os cursos atualmente disponiveis em Vitoria estdo apenas ofertados aos
residentes locais, destinando aos demais aos seus respectivos municipios que esta extensao do
Programa também atende, e volta-se principalmente aquelas mulheres que estdo em locais de
altos indices de criminalidade e vulnerabilidade social.

Destaca-se que o Programa Agenda Mulher se refere ao programa que se destina ao
empreendedorismo da mulher em que séo dispostos cursos de formacdo e qualificacdo, até o
empreendedorismo emocional, objetivando condi¢bes para que a mulher, de modo geral,
possa competir no mercado em condi¢des semelhantes a ala masculina.

O outro projeto mencionado se trata do Qualificar ES Indigena, com atitudes de
preparo para 0 empreendedorismo que possa ser exercido a partir das regides em que esse
publico esteja presente. A oferta contempla as aldeias indigenas de Santa Cruz, em Aracruz,
especificamente atendendo moradores que fagcam parte do grupo étnico. Dois sdo 0s cursos a
este grupo social, “marketing: divulgando o seu neg6cio” e “empreendedorismo: criando e
planejando negdcios”. Ambos os cursos com 120h de atividades e 30 vagas disponiveis a cada
um?,

A relevancia desses dois Programas estd no atendimento social objetivado pela
SECTIDES que permita atender a demanda de diversos povos e géneros presentes no estado
do Espirito Santo, desde quilombolas, os ciganos, 0s pomeranos, 0s indigenas, as pessoas em
situacdo de rua, os LGBTQIA+ e outros.

Outro importante ponto do Programa esté relacionado ao objetivo de inclusdo social
presente nas propostas do Programa Estado Presente. Uma vez que o Programa Qualificar é

uma extensdo deaquele, a SECTIDES, por meio do Qualificar ES, visa oferecer cursos aos

28 Fonte: https://qualificar.es.gov.br/presencial-edital.
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socio educandos do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espirito Santo (IASES) para
que os adolescentes possam ser qualificados pelo programa e serem inseridos no mercado de
trabalho. A parceria com o IASES se propde ao atendimento de adolescentes e jovens na
participacdo e transformagéo social, por meio da qualificacdo. Trata-se de uma forma de
permitir que os jovens da institui¢cdo se envolvam na construcéo de sua identidade, permitindo
repensar sua propria historia, tracando, a partir das perspectivas e percepc¢des (desafios e
sonhos), metas e acdes para superacdo da desvantagem socioecondmica e dos fatores de risco.

O Qualificar ES, tendo surgido em 2019, ja atendeu e formou um consideravel
conjunto de alunos desde seu inicio. Segundo a Assessoria de Comunicacdo da Sectides, do
governo estadual (ESPIRITO SANTO, 2022), de 2019 até inicio de 2022 mais de 150 mil
alunos tiveram formacdo no Qualificar ES, o que demonstra a dimensdo do Programa,
atualmente ja independente do Programa formador original, o Programa Estado Presente.
Além disso, o Qualificar ES ja abrange 100% das cidades no modelo online (ESPIRITO
SANTO, 2022).

Na formatura das primeiras turmas qualificadas do Programa, foi realizada, além da
entrega dos devidos certificados, a entrega de kits de empreendedorismo aqueles formados
nos cursos de beleza e gastronomia. Estes Kits de suportes tém o objetivo de incentivar o
empreendedor a seguir com a abertura de novos negocios e sdo conjuntos de compostos
relacionados as areas de formacéo.

Uma observacdo a mais relaciona-se ao ano de 2020, dado que, com o quadro grave da
pandemia do Covid 19 afetando toda a sociedade, o Programa teve as atividades presenciais

suspensas mantendo-se apenas as atividades online.

6.2 OS ESTUDANTES DO QUALIFICAR ES: PERFIL SOCIODEMOGRAFICO E
EXPERIENCIA NO PROGRAMA

As andlises que se estabelecem nas proximas paginas vém no sentido de identificar o
perfil sociodemografico dos participantes do Programa Qualificar ES. O questionario?,
contendo 30 perguntas, alternou os tipos fechado e aberto, estando, em sua maioria, no tipo
perguntas fechadas, tendo sido realizado com os participantes no periodo compreendido entre
14 de outubro de 2021 e 29 de janeiro de 2022. Salienta-se que foram encontradas
dificuldades no contexto da participacdo de alunos na resposta ao questionario, de forma que
muitos ndo se prontificaram em participar da pesquisa diante de convite proposto como forma

voluntaria. O processo de aplicacdo dos questionarios aos estudantes e professores foi

29 O instrumento do questionario encontra-se no Apéndice desta pesquisa.
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construido de modo a dar total liberdade para que estes apresentassem suas opinides e pontos
de vista de acordo com suas convicgdes sobre a participacdo no Qualificar ES. As questdes
utilizadas nos questionarios nasceram em funcdo das caracteristicas que se apresentava o
Programa e o tipo de aluno a que destinava, bem como trazer as particularidades que se fazem
pertinentes na vida pessoal e no cotidiano de cada um dos participantes, além de suas
percepcOes sobre os aspectos relativos ao Programa Qualificar ES e suas peculiaridades.

Uma vez definidas as questdes a serem aplicadas, um convite realizado por meio de
midias sociais, além de contatos diretos pela autora junto aos alunos, permitindo que eles
tivessem a liberdade de participar da pesquisa caso considerassem oportuno. Desta forma, a
aplicacdo dos questionarios se deu de forma voluntaria, ndo exigindo sob qualquer espécie
que o aluno fosse obrigado a participar desta pesquisa. Com isso, e dentro do tempo habil
necessario para levantamento de dados, o grupo final participante consistiu em uma amostra
de estudantes. Esse conjunto de dados, mesmo em pequena quantidade, se mostrou pertinente
as necessidades da pesquisa, qualificando e quantificando valores que se fizeram importantes
para as andlises e o0s resultados encontrados. Ao total, 18 alunos (14 permanentes ou
concluintes e 4 evadidos do Programa) se dispuseram a responder ao questionario da
pesquisa. Semelhantemente foi realizado um questionario, como ja apontado, com alguns
docentes do Programa Qualificar ES, sendo ao todo, um numero total de 6 professores
participantes.

Desta feita, e ainda que tenha se tratado de um ndmero limitante de pesquisados,
principalmente relativos ao conjunto de alunos que participaram da pesquisa, quando
comparado ao enorme nimero de alunos matriculados no Programa Qualificar ES (ESPIRITO
SANTO, 2022),% foi possivel estabelecer um recorte do perfil dos alunos do programa.
Embora esse recorte ndo permita generalizacdes a respeito do universo de alunos do
Qualificar ES, ele permite a identificacdo de elementos que apoiam a analise qualitativa
realizada nesta pesquisa.

O questionario, trabalhado com alunos e professores do Qualificar ES, se caracterizou
por um conjunto de indagacBes que tracassem as caracteristicas daqueles estudantes que
fazem parte deste programa governamental, e se dividiu em duas partes: a primeira se focou
nos aspectos sociodemograficos dos estudantes, incluindo aqueles pertinentes que se
ampliavam a familia e seu meio social, de origem ou vivéncia, objetivando conhecer as suas
caracteristicas quanto a idade, renda, estrutura familiar, moradia etc., de modo a gerar um

perfil do tipo de aluno que se matricula no Programa. A segunda parte voltou-se a

%0 Dados do Programa Qualificar ES em fevereiro de 2022 apontavam haver em torno de 51 mil vagas
disponibilizadas pelo programa nas modalidades presenciais e online.
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compreensdo dos aspectos voltados especificamente a relacdo do aluno com o Programa,
tratando de assuntos pertinentes a motivacao para a matricula no curso escolhido, as praticas,
ao sistema educacional do Programa, além de voltar-se as relacdes com demais estudantes do
Qualificar ES e com os demais profissionais evolvidos. Além dessas questdes, na segunda
parte do questionario, foram realizadas perguntas especificas aos evadidos sobre os principais
motivos para a desisténcia do curso; por outro lado, para os permanentes foram feitas
perguntas sobre 0s aspectos que propiciaram a continuidade no Programa.

Como ja afirmado, as questdes se fizeram, em sua maioria, no modo perguntas
fechadas, em que cada participante se valeu de um conjunto de opg¢Ges para responder as
indagac0es. Esta forma de questionamento é propicia, segundo Glinther e Lopes Junior (2012,
p. 204), quando h4 muitos “respondentes e/ou perguntas, cujos recursos mecanicos seriam
utilizados para a apuragdo das respostas; ou pretendem-se comparar respostas de diversos
grupos”. Embora as perguntas fechadas tenham sido predominantes, houve condigdes para
que perguntas na modalidade aberta também pudessem ser realizadas no questionario. A
principal questdo aberta do instrumento foi destinada a questionamentos sobre quais a¢cdes 0
participante entende que o Programa deveria adotar para aumentar as chances de permanéncia
dos alunos. Desta feita, compilou-se um banco de dados e posteriormente foram realizadas as
devidas analises. As observacGes que se encontram nas proximas paginas sdo resultantes

dessa investigacao.

6.2.1 Caracteristicas sociodemogréficas

Faixa etaria, género e raca

Na primeira questdo, objetivou-se conhecer caracteristicas relativas as idades dos
participantes e entender que tipo de publico, referente a faixa etaria, se ocupava de frequentar
0s espacos do Programa. Esse fato é observado no Grafico 1, que apresenta dados dos
participantes e suas faixas etarias.

A faixa etéria que mais concentrou participantes foi a de jovens entre 15 a 29 anos (8
respondentes), seguida de adultos entre 40 e 49 anos (6 respondentes), entre 30 e 39 anos (2
respondentes) e entre 50 e 59 anos (2 respondentes). Esses dados corroboram com a ideia de
que o foco do Qualificar ES é a oferta de cursos para o publico jovem, embora, somados, 0s
adultos representem a maioria (cerca de 55%) dos participantes. Assim, além de jovens
buscando entrar no mercado de trabalho, os cursos do Qualificar ES sdo frequentados por

pessoas adultas buscando qualificagéo profissional.
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Gréfico 1 — Faixa etaria dos participantes.

15a 29 anos 30a 39 anos 40a 49 anos 50a 59 anos

Fonte: autoria propria.

E importante notar que, quando sio comparadas as faixas etarias dos participantes
evadidos e permanentes, entre os evadidos predominam os jovens (75%), enquanto entre 0s
permanentes 0S jovens representam apenas cerca de 36% dos participantes. Esses dados
fornecem indicios de que é possivel haver uma maior incidéncia de evasdo entre o publico
jovem - lembrando ser este o grupo prioritario voltado aos objetivos da existéncia do
Qualificar ES.

Quanto ao género dos participantes, predominam mulheres (12 pessoas ou cerca de
67%) em relacdo aos homens (6 ou cerca de 33%). Essa maioria de mulheres pode indicar a
busca pela profissionalizacdo e qualificacdo como forma de mobilidade social quanto aos
papeis historicamente atribuidos as mulheres na sociedade brasileira. Por outro lado, na
comparacao entre participantes permanentes e evadidos, o percentual de mulheres é um pouco
superior no grupo de pessoas evadidas (75%) em relacdo ao grupo de pessoas permanentes
(64%). Embora essas diferencas sejam pequenas, ha a possibilidade de que mulheres se
deparem com mais barreiras para permanecer no Programa, o que pode estar relacionado aos
papeis de género que delegam principalmente as mulheres a funcéo de cuidado doméstico e
familiar (dificultando a entrada e permanéncia no mercado de trabalho formal). Este fator é
atestado por Guimarées e Vieira (2020, p. 10) ao afirmarem que as mulheres ingressando no
mercado de trabalho, “seguiram acumulando as tarefas domeésticas de cuidado, apoiando-se no
suporte ocasional de outras mulheres da familia (av0s, sogras, tias, irmas, filhas etc.), que as

ajudavam também como uma ‘obrigacdo’ decorrente do vinculo familiar”. As autoras ainda
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acrescentam serem as trabalhadoras domeésticas parte significativa do um grupo social que se
responsabiliza pela demanda de cuidado na estrutura social, principalmente naqueles paises
cujas politicas publicas tém se mostrado frageis quanto a essa situacao real.

Ademais, quanto a raga, hd um grande predominio de pessoas que se declararam
pardas (15 ou cerca de 83%), havendo ainda 2 pessoas autodeclaradas pretas e uma branca.
Considerando-se a classificagdo que une na categoria “negra” as pessoas pardas e pretas,
identifica-se que a quase totalidade (17 em uma amostra de 18) dos participantes é negra. Essa
questdo reforca a caracteristica do Qualificar ES em se focar nas populagbes mais
vulnerabilizadas, dado que no Brasil ha uma grande desigualdade socioeconémica entre
pessoas negras e pessoas brancas.

Essas primeiras questdes apresentaram um perfil caracteristico dos participantes do
questionario. De modo geral, ha um equilibrio entre pessoas jovens e adultas, sendo a maioria
da amostra composta por mulheres e pessoas negras.

O interessante a se observar sobre o perfil deste estudante do Qualificar ES,
majoritariamente feminino, é o aumento da participacdo da mulher no mercado de trabalho,
através da busca pela formac&o e qualificacdo, como apresentado, e que vem sendo atestado,
de modo global, por alguns autores e que podem fazer entender o nimero maior dessa parcela,
guando comparada a masculina, na participacdo dentro do Programa. Uma das possiveis
causas é apontada por Baltar e Omizzolo (2020, p. 7), que trazem a reflexdo de que o0 aumento
dessa participacdo feminina possa ter ocorrido provavelmente “devido ao contexto de
recessdo e estagnacdo que aumentou a taxa de desemprego masculina e as mulheres decidiram
entrar no mercado de trabalho com o intuito de melhorar a condigdo de vida da familia”3".

Outro ponto a se observar é que ndo apenas a parcela feminina tem se inserido no
mercado, buscando cursos de formacdo e se dedicando mais a qualificagcdo, como a maior
parte desse grupo se destaca sendo negra. Santos e colegas (2019, p. 118) trazem o
pensamento de que “as mulheres negras sdo as que mais procuram participar intensamente no
mercado seja como autbnomas, empreendedoras ou domeésticas, pela necessidade de sustentar
suas familias, pois muitas s3o a chefe de casa”. Ou seja, a responsabilidade para com suas
familias faz com que essa parcela da sociedade busque se inserir no mercado como forma de
auxiliar no sustento familiar, justificando o numero mais presente desse grupo, também em
atividades educacionais profissionalizantes como o Qualificar ES. Sd0 0s mesmos autores,
Santos e colegas (2019, p. 117), a atestar essa realidade ao apontarem que “muitas mulheres
negras ¢ quem sustentam suas familias e acabam buscando nos meios alternativos, como o

empreendedorismo”.

31 Esta recessdo apontada pela autora se deve a crise econdmica mundial no periodo de 2009 a 2014.
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Configuraces familiares

Quanto aos aspectos de configuragfes familiares, a maioria dos participantes se
declarou solteira (10 pessoas ou cerca de 55%), seguida pelos participantes casados (7 pessoas
ou cerca de 39%) e por uma pessoa em unido estavel. H4 um equilibrio entre pessoas com
filhos (9 ou 50%) e sem filhos (9 ou 50%). Esse equilibrio também se identifica quando se
comparam 0s participantes permanentes e os evadidos: em ambos 0s casos, metade dos
participantes tem filhos e a outra metade ndo os tem.

Quando perguntados com quem habitam, os participantes declararam majoritariamente
morar com pais e/ou familiares (9 ou 50%), seguidos dos que responderam habitar com o
conjuge e os filhos (7 ou cerca de 39%) e dos que habitam apenas com os filhos (2 ou cerca
de 11%). No que se refere ao imdvel onde habitam, 12 participantes (cerca de 67%) vivem em
imovel préprio quitado, 5 (cerca de 28%) habitam imoveis alugados e uma pessoa vive em
local cedido por necessidade.

Esta situacdo demonstra a ndo preponderancia de um modelo familiar Unico. Ainda
que tenham existido modelos semelhantes outrora, o fato é que atualmente a abordagem sobre
o0 conceito de familia mudou socialmente. As configuracdes familiares atualmente apresentam
possibilidades distintas das “familias tradicionais”, que se referenciam numa premissa
patriarcal, cujo nucleo se centralizava na figura paterna.

Atualmente a forma da familia se ampliou como grupo de semelhanga sociais e
biologicas estendendo-se para um modelo que abrange “o afeto e a dignidade da pessoa
humana, e vai além de um meio familiar constituido pelo casamento e unido pela heranca
genética, agora, sao os lacos afetivos que determinam as relacdes familiares” (SARA, 2018).
N&o ocorreram substituicdes sobre o padréo familiar que existiu e ainda existe, dado que o
modelo tradicional convive em paralelo a novas formas de familias que se perpetuam no
momento. Atualmente, “a familia estd implicada no desenvolvimento saudavel ou ndo de
seus membros, pois ela € compreendida como o elo entre as diversas esferas da sociedade”
(BERNARDY;; OLIVEIRA, 2010, p. 12).

Assim, os individuos que fazem parte desse grupo ndo possuem necessariamente as
mesmas obrigacdes sociais de antes, podendo ser reconhecidos a partir de ndcleos de
convivéncia em que se apoiam seja por motivos bioldgicos, afetivos, econdmicos, etc.,
compartilhando de necessidades semelhantes entre si e apresentando um comportamento

social comum.
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Desta forma, € comum entre os alunos encontrarem-se a familia tradicional ja
conhecida com seus conjuges e prole; ou pessoas que ja tenham se desvinculado dessa forma
de relacéo social, cujos individuos sdo divorciados ou ainda possuem convivéncia de casais
sem um reconhecimento oficial do casamento etc. Essas configuragdes podem ter impactos

nas formas como os alunos vivenciam os estudos e o trabalho.

Trabalho e renda

O préximo conjunto de perguntas buscou caracterizar a insercdo dos participantes no
mercado de trabalho e a sua renda. A categoria que mais teve respostas foi a de que a pessoa
trabalha, com vinculo empregaticio (8 participantes ou cerca de 44%). As outras duas
categorias tiveram o mesmo numero de respostas: 5 pessoas (ou cerca de 28%) trabalham sem
vinculo empregaticio, e 5 pessoas (ou cerca de 28%) nédo trabalham. Quando se comparam 0s
grupos de permanentes e evadidos, identifica-se que no caso dos evadidos o percentual de
pessoas que ndo trabalham € de 50%, sendo maior do que o observado para os permanentes
(destes, apenas cerca de 21% néo trabalham). Esse dado indica ndo haver uma correlacéo
necessaria entre a evasao e o fato de a pessoa estar trabalhando.

Grafico 2 — Insercéo dos participantes no mercado de trabalho

M Trabalha com vinculo empregaticio M Trabalha sem viculo empregaticio

m Nao trabalha

Fonte: autoria propria.

Comparando a situacdo com a média brasileira, e de acordo com Lameiras e colegas
(2022), sobre analise de dezembro de 2022, “o bom desempenho do emprego formal e a

melhora dos indicadores de subocupacdo e desalento” ratificavam o quadro de queda de
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desocupacéo dessazonalizada. Conforme os autores, para a medicdo de outubro de 2022, a
taxa de desocupacdo dessazonalizada estava em 8,2%, tendo alcancado o menor patamar
desde abril de 2015. Em maio de 2021 havia cerca de 15,4 milhGes de desocupados, tendo
retracdo para 8,9 milhdes, medidos em outubro de 2022. Ainda assim, as crises economicas
que o Brasil vivenciou ao longo da década de 2010, culminando na pandemia da Covid-19,
implicam um quadro de altas taxas de desemprego e desalento, principalmente entre os
jovens. Nesse sentido, a presenca tanto de trabalhadores (com ou sem vinculo empregaticio)
quanto de pessoas desempregadas aponta que a profissionalizagdo tem sido vista como uma
via de insercéo profissional por grupos em diferentes situacoes laborais.

A oitava questdo foi realizada diferentemente das demais, sendo esta no formato
aberto, isto €, quando ndo se “conhece todas as possiveis respostas a uma pergunta; ha muitas
alternativas possiveis; ndo se procura sugerir respostas; ou objetiva-se a coleta de respostas
nas proprias palavras do respondente” (GUNTHER; LOPES JUNIOR, 2012, p. 204). Em
particular objetivou-se identificar qual ocupacdo profissional os participantes tinham no
momento da aplicacdo do questionario.

Dos 18 que responderam as questdes, 12 apontaram suas ocupagdes. Observou-se uma
grande variedade de respostas: 2 pessoas responderam ser artesas, 2 disseram ser autbnomas e
as demais indicaram diversas ocupacdes — agente comunitario, porteiro, profissional de
tecnologia da informacdo (TI), avaliador de midia, atendente de portaria, venda de massa
fresca, venda de rochas ornamentais. Essa variacdo trouxe a percepcdo da multitude das
profissdes praticadas pelos participantes.

Quanto as questdes econdmicas, a maioria dos participantes (13 ou cerca de 72%)
afirmou auferir algum tipo de renda. No que se refere ao valor de seus rendimentos, foi feita
uma pergunta sobre o rendimento médio mensal da familia com a qual os participantes
habitavam. A maioria dos participantes (10 ou cerca de 55%) declarou ter renda familiar
mensal de 1 a 3 salarios-minimos, enquanto 5 participantes (cerca de 28%) tém renda familiar
de até 1 salario-minimo. Um numero baixo de participantes afirmou ter renda familiar de 3 a 6
(2 pessoas) ou de 6 a 9 salarios-minimos (1 pessoa). Esses nimeros se situam dentro da média
de rendimento familiar de 2022 no Brasil. A renda média habitual real foi de R$ 2.652,00 para
0 segundo trimestre de 2022 (CARVALHO, 2022).

Os participantes também foram perguntados sobre sua renda individual. A maioria (10
pessoas ou cerca de 55%) aufere mensalmente de 1 a 3 salarios-minimos, e uma parcela
relevante (6 ou cerca de 33%) aufere até 1 salario-minimo. Os demais ndo auferem renda

individual. Quando questionados sobre o papel da sua renda no contexto familiar, a maioria
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dos participantes (11 ou cerca de 61%) afirmou ndo ser o principal provedor da familia,
enguanto os demais (7 ou cerca de 39%) declaram ser os principais provedores familiares.
Diante dessas informac@es, 0s participantes também responderam como avaliam sua
situacdo econdmica. A maioria (11 pessoas ou cerca de 61%) entendeu que sua situagao
econdmica € razoavel. Outras 5 pessoas (cerca de 28%) veem essa questdo como péssima ou
ruim, enquanto apenas 2 (cerca de 11%) pessoas avaliam ter uma boa situagdo econdmica. E
importante notar que entre as pessoas evadidas a avaliagdo “péssima” apresentou um

percentual mais significativo (de 50%).

Graéfico 3 — Avaliacéo dos participantes sobre sua situacdo econémica
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Fonte: autoria propria.

A situacdo apresentada pelos participantes quanto ao quesito renda e trabalho, como
foi visto, ndo é algo simples e bem solucionado. Isto porque, podendo-se atentar ser algo real
que, dentro de economias em paises em desenvolvimento, a aquisicdo de trabalho formal,
aqueles regidos sob carteira de trabalho ou contratos entre partes, ndo é facilmente acessivel
aqueles que ndo tenham algum tipo de especializacdo a oferecer ao mercado de trabalho.

Segundo Tauile e Rodrigues:

Nas economias periféricas, onde ha importantes caréncias nas areas de educagdo,
saude, moradia e terra, entre outras, implementar politicas de fomento e incentivo a
geracdo de trabalho e renda, capazes de combater efetivamente a desocupacéo e o
desemprego, causas maiores da pobreza, parece tornar-se cada vez mais imperativo
(2004, p. 35).

Essa realidade atesta a forma como o individuo encontra solugBes para suas

limitagdes, quando estas se apresentam limitantes diante de uma sociedade, cujos interesses
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econémicos, exigem uma formacéo e qualificacdo para suas necessidades e ndo do sujeito que
pde sua forca de trabalho a oferta.

Como solugdo a essas limitagBes, e quando a propria sociedade ndo apresenta
propostas para tais limitagcbes, o sujeito gera renda, por meios ndo formais, ou mesmo
empreendimentos que ndo estdo em conformidade com as leis e regras sociais. O resultado
reflete sobre todos indistintamente: o proprio individuo, o sistema econémico, através dos
impostos que ndo sdo arrecadados, e a propria sociedade que ndo vislumbra a participacdo de
modo completo da capacidade deste sujeito.

Diante deste fato, a geracdo de politicas publicas que incentivem a participagdo do
sujeito para com a sociedade, na forma de postos oficiais de trabalho, bem como de
empreendedorismo reconhecido, é fundamental. Tauile e Rodrigues (2004, p. 35) lembra ser
o “fomento e o incentivo ao empreendedorismo popular coletivo (dos trabalhadores e
trabalhadoras), através da autogestdo de empreendimentos, muito importantes para a criacdo
de alternativas sustentaveis, no longo prazo, ao funcionamento das economias
contemporaneas”.

Assim, com expectativas como essas, a condi¢do de trabalho e renda se moldam num
unico fator facilitador de ganhos sociais reais a todos participantes envolvidos na esfera social
e econbmica interferindo sobre fatores como os apresentados pelos participantes e auxiliando
em suas condic@es financeiras limitantes sobre seus destinos individuais e coletivos.

Em suma, os dados de trabalho e renda tendem a confirmar a situagcdes de
vulnerabilidade econémica e laboral vivenciada pelos alunos do Qualificar ES. A maioria dos
estudantes ndo possui vinculos empregaticios (trabalhando na informalidade ou estando
desempregados), e as rendas familiares e individuais tendem a ser baixas. A insercdo na EPT

é uma das formas que os alunos encontram de buscar reverter essa situag&o.

6.2.2 Relacdo com o Programa Qualificar ES e o0 curso

Avaliacgéo geral sobre o curso

Continuando-se com as anélises, as questdes seguintes se detiveram sobre a relacdo
dos participantes com o Qualificar ES e o curso realizado. A etapa inicial desse bloco de
pergunta abordou avaliacbes gerais dos participantes quanto ao curso, aos professores e a

convivéncia com colegas.
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A primeira dessas questdes referiu-se a avaliagdo da relacdo dos participantes com 0s
colegas de curso. As respostas para essa pergunta demonstram que todos os participantes
consideraram a relagcdo com os colegas ou boa (11 respostas ou cerca de 61%), ou 6tima (7
respostas ou cerca de 39%).

Essa relagdo positiva também se identificou quanto aos professores. Houve 11
respostas (cerca de 61%) afirmando ser 6tima a relacdo com professores, além de 6 pessoas
(cerca de 33%) que afirmaram ser boa essa relagdo. Apenas uma pessoa respondeu “razoavel”
para essa pergunta. E interessante notar que todos os alunos evadidos afirmaram que a sua
relacdo com professores era 6tima.

O predominio da avaliacdo positiva também ocorreu quando os participantes foram
guestionados sobre avaliacdo quanto ao Programa Qualificar ES. A maioria dos alunos (10 ou
cerca de 55%) afirmaram que o programa € 6timo, e os outros 8 alunos (cerca de 44%)
entendem que o programa é bom. E novamente interessante notar que entre os evadidos a
avaliacdo de que o programa € Otimo é mais preponderante (com 75% das respostas dos
evadidos). Ademais, todos os participantes responderam que indicariam o programa para
algum amigo ou familiar.

Os alunos permanentes ainda foram questionados sobre a sua autoavaliagdo na
condicdo de alunos do programa. Neste ponto também foi mais frequente a avalia¢do positiva:
8 participantes (cerca de 57% dos permanentes) se consideram bons alunos, 3 (cerca de 21%
dos permanentes) se consideram Gtimos e outros 3 (cerca de 21% dos permanentes) se
consideram razoaveis. O aumento do percentual da resposta “razoavel” indica que os alunos
tém uma avaliacdo mais critica e rigorosa sobre seu proprio desempenho do que sobre a
instituicao.

Quando convidados a responder a perguntas abertas sobre sua relagdo com os colegas,
o professor e a instituicdo, essa visdo positiva também foi evidente (e ndo houve nenhum

relato trazendo pontos criticos ou negativos sobre o programa), conforme os relatos a seguir:

Quadro 1 — Respostas as perguntas “Fale um pouco sobre sua relacao com os
colegas e professor e a instituicio” / “Como vocé descreve sua relacio com o programa
de modo geral? Colegas, professor, coordenacio etc.”:

“Noés damos muito bem, um ajudando o outro nas suas dificuldades durante o curso,

estamos cada vez melhor”.

“Professor (a) 6timos, maravilhosos e muito dedicados a nos ensinar, os colegas
também maravilhosos a instituicdo muito boa”. / “A interacdo de modo geral muito boa, pois

dao liberdade de nos expressarmos e expor nossa opiniao”.

“Otima, professora muito atenciosa e tira todas as duvidas™.




75

“E a melhor possivel. Recebo ajuda dos professores e colegas e ajudo naquilo que
tenho conhecimento”. / “E uma troca constante, conhecimento, de experiéncias, de ideias, de

relacdes sociais. A gente aprende muito com professores e colegas!”

“Foi boa, s6 que no meio curso veio a pandemia, terminamos o curso online, foi bem

produtivo”.

“Bom dinamismo com todos”

“Foi muito boa!! Trocamos experiéncias, duvidas sanadas, momentos memoraveis e

com certeza se houver um curso que me interesse, o farei”.

Fonte: autoria prépria.

O retorno dado pelos participantes da pesquisa traz um ponto central para um bom
desenvolvimento do aprendizado. O reconhecimento das boas relacbes com professores e
demais alunos dos cursos indica uma postura de cooperagdo dos participantes no programa.
Souza e Hutz (2008, p. 258) trazem a percepcdo de que “Cientistas sociais vém
documentando ha& décadas os beneficios dos relacionamentos interpessoais. Estudos
epidemioldgicos demonstram que individuos socialmente integrados vivem mais”. Esta
afirmacdo atesta um comportamento pelo qual reconhecer a importancia do outro traz
beneficios ao individuo, uma vez que abre possibilidades de aprendizagens conjuntas,
superacdo de dificuldades e acréscimos no desenvolvimento que se faziam especificos quando
da entrada nos estudos, que no caso em particular dos entrevistados, se apoiam sobre suas
participacGes no Programa e nos cursos.

Os mesmos autores trazem, ainda, o apontamento de se reconhecer o “relacionamento
como um processo dinamico, que se desenvolve ao longo do tempo e se modifica conforme as
etapas da vida, influenciado por normas sociais e aspectos culturais”, e que auxilia a
manutencdo dos objetivos apresentados inicialmente por cada participante, para com 0sS
estudos, e oferecem condi¢fes que ajudam a cada um a se manter ativo nos estudos, ainda que
ndo seja o Unico fator motivante na continuidade do processo de aprendizado.

Ao mesmo tempo em que as respostas indicam uma percepcdo positiva quanto as
relacbes construidas nos cursos, é possivel que os participantes possuam dificuldades em
apresentar uma postura critica quanto ao curso, ao programa e aos professores. O maior
nimero de respostas “razodvel” quanto ao seu desempenho individual indica uma tendéncia
dos participantes em serem mais criticos em relacdo a si do que em relacdo ao contexto geral
do programa. Esse aspecto pode indicar a incorporacdo de uma visdo individualizante do
desempenho como resultado do discurso meritocrdtico ligado as concepcbes de

empreendedorismo.
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Estrutura do curso e motivacéo para ingresso

As perguntas seguintes buscaram abordar pontos especificos sobre o curso.
Objetivando-se se conhecer dos alunos suas compreensdes a respeito da eficiéncia da carga
horéria para o bom funcionamento do Programa, a maioria (14 participantes ou cerca de 78%)
respondeu que o periodo ou carga horaria do curso foi bom/boa o suficiente para atender as
expectativas.

Uma questdo especifica abordou a dificuldade do curso na percepcdo dos alunos.
Predominou de forma evidente a percep¢do de que o curso ndo é dificil (resposta de 17
participantes ou 94%), sendo que todos os evadidos deram essa resposta. Apenas um
respondente permanente, por outro lado, afirmou achar o curso dificil.

Quando a divisao entre teoria e pratica no curso, a maioria dos participantes respondeu
que parte das aulas sdo tedricas e parte das aulas sdo praticas, conforme a natureza dos
conteddos (12 respostas ou cerca de 67%). Outros 4 alunos (cerca de 22%) afirmaram que a
maioria das aulas é tedrica, enquanto 2 alunos (cerca de 11%) responderam que a maioria das
aulas é prética.

A questdo seguinte buscou identificar os principais motivos para inscricdo da pessoa
no curso escolhido. O principal motivo escolhido foram as possibilidades de inser¢do do
mercado de trabalho (8 respostas ou cerca de 44%), seguido de interesse pela tematica do
curso (4 respostas ou cerca de 22%), vontade de criar um negocio préprio (3 respostas ou
cerca de 17%), sonho de fazer o curso escolhido (2 respostas ou cerca de 11%) e perspectiva
de ganho/aumento salarial (1 resposta ou cerca de 6%). E importante salientar que a
possibilidade de insercdo no mercado profissional teve um percentual de respostas maior entre
alunos evadidos (75%).

Pode-se apreciar, com essa observacdo, que aos alunos participantes ndo basta,
atualmente, apenas a melhoria da condicdo econémica, sendo relevantes outros motivos que
se urgem importantes como insercdo ao mercado como estabilidade profissional. E esta
proposicdo vem no sentido de que, para cada individuo, ainda que haja razGes pessoais e
diferentes entre si para os estudos nos cursos do Programa, ndo é suficiente apenas ter um
trabalho que Ihes proporcione melhorias salariais, mas que contemplem uma dinamica maior
de participagéo e crescimento pessoal continuado. Ao apontar ser a inser¢do no mercado, para
parcela significativa deles, o principal motivo de entrada no programa, o0 que se busca é a
sensacdo de promocdo da autoestima, senso de pertencimento, sobre um sistema social
compartilhado que os torne integrantes de um meio de valorizagdo, algo fundamental no
reconhecimento de suas capacidades dentro de uma sociedade (ESPIRITO SANTO, 2022).
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Graéfico 4 — Principais motivos para inscricdo no curso

Possibilidades de insercdo no mercado de
trabalho

Interesse pela tematica do curso _

Vontade de criar um negocio proprio
Sonho de fazer o curso escolhido

Perspectivas de ganho/aumento salarial

Fonte: autoria propria.

Embora pareca simplista, essa ideia vem no fortalecimento de que cada um, a sua
maneira, busca crescimento social, e que de modo mais abrangente se torna maior do que a
melhoria econbmica, que se estabelece como primeira motivacdo para continuidade nos
estudos. Ou seja, em termos bourdiesianos, os participantes ndo valorizam apenas o capital
econbmico, mas também os capitais cultural, social e simbdlico decorrentes da
profissionalizagdo. Em grande parte das respostas as buscas vém no “desenvolvimento de si
mesmos” e essa premissa apresenta-se COmo procura por um processo de crescimento
individual que se possam justificar os investimentos, principalmente pessoal, para com a
manutencdo nos meios de aprendizado.

Desta forma, se estd buscando o reconhecimento de que cada um é participante da
sociedade e seja reconhecido por ela quanto a suas capacidades, justificando a pertinéncia no

Programa e 0s motivos de levar os estudos até sua concluséo.
Fatores de permanéncia e evasao

Nesse ponto do questionario, houve uma bifurcacdo entre perguntas destinadas aos
alunos permanentes e aos alunos evadidos, buscando-se averiguar as principais causas para
essas situacOes. Os permanentes foram questionados sobre quais os principais fatores
responsaveis para sua a permanéncia no curso. As duas respostas mais frequentes foram os
aprendizados que o curso proporciona (5 respostas ou cerca de 36% dos permanentes) e as

perspectivas de insercdo no mercado de trabalho (5 respostas ou cerca de 36% dos
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permanentes). Outras 3 pessoas (cerca de 21% dos permanentes) salientaram o seu esforgo

individual e apenas uma pessoa ressaltou as perspectivas de ganho/aumento salarial.

Gréfico 5 — Principais fatores para permanéncia entre alunos que se mantiveram

matriculados no curso

Os aprendizados que o curso proporciona

Perspectivas de insercao no mercado de
trabalho

Meu esforco individual

Perspectivas de ganho/aumento salarial

[an]
[y
"]
w
b
u
[sa]

Fonte: autoria propria.

Ja os alunos evadidos foram questionados sobre os fatores que causaram seu
desligamento do curso. Nesse ponto, houve um grande predominio da resposta de que houve
incompatibilidade do horério das aulas com o horério do trabalho (3 alunos ou 75% dos
evadidos). O aluno que ndo marcou essa alternativa respondeu que o desligamento se deu por
outro motivo (mas nao o especificou).

Nesse quesito, sobre as dificuldades em compatibilizar horario de estudos com o
horério de trabalho, por possiveis conflitos de horario ou outros motivos, os alunos apontaram
um fator importante quanto as limitacdes que os estudantes apresentam no equilibrio para
disponibilizar o tempo necessario para se especializar em alguma profissdo, que permita
possibilidades de melhorias sociais, e 0 tempo necessario destinado a sua prépria subsisténcia,
e de seus familiares, dispensado na forma de tempo para o trabalho profissional que ja
desempenha.

Destaca-se aqui, nas falas destes alunos, e de acordo com essa ingeréncia apontada,
aquilo que Bourdieu frisou sobre o capital social ser demonstrado na presenca de um sistema
escolar cujo acesso ao ensino se da por uma sele¢do que pesa com rigor desigual sobre classes
sociais diferentes (2007, p. 41) e que, para esses alunos, esta especificado nas condicGes que

ele traz em sua histéria pessoal e familiar, interferindo sobre seu sucesso educacional, e
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mesmo social, ratificado aqui em seus dizeres. Este fato enfatiza 0 quanto a propria situacéo
social do aluno pode constituir uma certa armadilha para com seus objetivos de melhorias
pessoais, quando da busca de uma formacdo que o qualifique em uma condi¢do que lhe
permita disputar melhores vagas no mercado de trabalho.

Em seguida, todos os participantes foram questionados, em uma pergunta aberta, sobre
quais acdes da instituicdo eles acreditam que aumentariam a permanéncia dos alunos no
curso. Uma resposta que apareceu com frequéncia, principalmente entre os evadidos, foi a
ampliacdo da oferta, com cursos no horério noturno para compatibilizagdo com o trabalho.
Outro conjunto de respostas abordou o caréater pratico do curso, afirmando que poderia haver
mais aulas praticas e conteudos especificos que potencializariam a inser¢cdo no mercado de
trabalho, como educacdo financeira e o estabelecimento de parcerias com empresas para
oferta de atividades praticas. Outro conjunto de respostas tratou do apoio institucional
(auxilios de transporte e alimentacéo, incentivo dos professores e coordenadores). Respostas
pontuais abordaram o retorno as aulas presenciais (na época 0s cursos estavam sendo
ofertados a distancia em fundacdo da pandemia de Covid-19), a ampliacdo do conteudo e a

ideia de que a permanéncia depende do esforg¢o individual do aluno.

Quadro 2 — Respostas a pergunta “Quais acoes da instituicio vocé acredita que

aumentariam a permanéncia dos alunos no curso?”:

Ampliagéo da oferta “Mais disponibilidade de horarios”

“Mais locais de cursos, mais disponibilidade de

horarios”

“Mais cursos em horarios noturnos”

“Horarios de aulas noturno”

“Ajuda na passagem para alunos que moram

Apoio institucional distantes dos locais do curso ¢ um lanche”

Incentivo a mais dos professores e coordenadores

dos cursos

Préatica profissional “Mas aula pratica”
p

“Mais aulas praticas”

“Parcerias com empresas para treinamento
presencial, como se fosse um estagio. O proprio

Estado poderia abrir essa possibilidade”

“Educagao financeira. Dizer formas de trabalho
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com aquele curso, exemplo trabalhar em casa pra

uma empresa fora do pais e ganhar em dolar”

Modalidade presencial “Voltando as aulas presenciais.”

Esforco individual “Nao sei, acho depende muito do esforgo pessoal

de cada um”.

Ampliacédo do contetdo “Mais contetido”

Fonte: autoria prépria.

Fatores que possam ser desenvolvidos para que o aluno mantenha seu vinculo com o
Programa e, por consequéncia, sua permanéncia, vém sendo estudados e continuam como
tema de diversas pesquisas, por nao se restringirem apenas ao processo de ensino
profissionalizante do Qualificar ES.

Neri (2009, p. 21) traz o pensamento de que “grande parte da evidéncia empirica
mostra que evasdo escolar e pobreza sdo, intimamente, ligadas”; a0 mesmo tempo, o autor
afirma que “outros estudos privilegiam os efeitos de restricdes de renda e de crédito como
causas de desvios da trajetoria individual 6tima de longo prazo”. Ou seja, ndo se obtém uma
resposta especifica ainda que se facam extensos estudos sobre esse problema. A questdo,
entdo, pode se apoiar nos fatos particulares de cada situacdo que se apresente e para cada
nucleo de aprendizado. Desta forma, fatos peculiares a dada situacdo podem ser estabelecidos
sobre suas caracteristicas e respostas adequadas, encontradas.

E sdo os proprios alunos que, em suas vivéncias pessoais no Programa, apresentam
abordagens particulares a respeito de como lidar com a permanéncia e evasdo no Qualificar
ES, atestando um conjunto de ideias contribuintes para solucdo destes fatos, ainda que essas
ideias ndo sejam solugBes absolutas. E para valorizar mais ainda as peculiaridades sdo
inerentes ao Programa, a maioria das percepcBes dos alunos entrevistados estd voltada aos
interesses do Programa, sendo suas observacbes de acordo com as caracteristicas que se
apresentam como problematica, e suas possiveis solucdes.

As principais ideias, como contribuintes, estdo relacionadas a ampliagdo da oferta,
apoio institucional e préatica profissional. Estas ideias atacam o problema que existe buscando
pontos que atuam sobre as necessidades que se relacionam com a vida pessoal do aluno, bem
como aos aspectos do proprio Programa. Estas trés, em particular, demonstram propriedades
que auxiliariam na permanéncia e, em contrapartida, seriam fatores que atuariam de modo a
diminuir o risco da evasdo. Bastam observacfes quanto as necessidades de possiveis ofertas
em aulas préaticas, em que os alunos vivenciariam uma melhor realidade das profissdes em que

estdo se aprimorando, ou ainda, disponibilidades de mais locais e mais cursos, de modo a
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facilitar o translado dos alunos aos locais dos cursos e de outros cursos que poderiam se
adequar a outras demandas, ou ainda, parcerias do Estado com empresas para, pelo menos,
estagio dos alunos de modo que este desenvolva melhor capacitacdo em sua formacéo, ao
mesmo tempo em que 0 mercado observaria as capacidades dos alunos permitindo antever as
necessidades de mé&o de obra que Ihe seria adequada.

Outros pontos sdo de igual valor, apresentados pelos alunos, dando legitimidade aos
aspectos que ainda precisam ser melhorados no Programa. A visdo especifica dos alunos
sobre tal tema é pertinente por trazer suas experiéncias cotidianas nas praticas de aprendizado.
Estas podem ser relevantes para o avancgo e a melhoria do Qualificar ES.

6.3 PRINCIPAIS FATORES DE INFLUENCIA SOBRE PERMANENCIA E EVASAO DO
PROGRAMA

Diante do anteriormente exposto, é possivel vislumbrar uma percepcdo das
caracteristicas que desenham todo o Programa Qualificar ES, sua abordagem, perfil dos
integrantes e fins objetivados. Esta etapa da pesquisa permitiu observacGes sobre o quanto
todo o contexto reflete sobre o aluno que se matricula no Programa, fornecendo indicios sobre
0S processos de permanéncia e evasao dos estudantes. No presente tdpico, é trazida uma
anélise de como as vulnerabilidades e o0s recursos destes estudantes se relacionam com sua
permanéncia ou evasao no programa.

A partir dos questionarios com professores e das entrevistas com alunos permanentes
matriculados e alunos evadidos no Qualificar ES, alguns pontos destacaram demandas
pertinentes que se fazem presentes nos cotidianos desses personagens.

Foi aplicado aos professores um questionario®? contendo 8 (oito) perguntas, sendo a
maioria de estilo aberto e permitindo percepgdes particulares sobre aspectos do Programa pelo
qual séo docentes. De modo geral, dentre os professores pesquisados, um total de 6 (seis),
todos atuavam como docentes no Programa durante o periodo da pesquisa. Cada um é
responsavel por cada area de curso ofertado pelo Qualificar ES, tendo qualificacdo
profissional para atuar como responsaveis por determinado curso de que sejam responsaveis.
Em termos de tempo, a média dos professores atua cerca de dois anos sobre a regéncia das
atividades educacionais.

Quanto aos alunos, foram realizadas 5 (cinco) entrevistas®, sendo 4 (quatro) com
alunos permanentes e uma com aluna evadida. As entrevistas foram semiestruturadas, a partir

de um roteiro que buscava abranger os seguintes temas: as condi¢des de vida antes da entrada

32 O roteiro do questionario com professores esta no Apéndice deste trabalho.
33 O roteiro da entrevista com alunos esta no Apéndice deste trabalho.
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no programa, a motivacao para a entrada no curso, a vivéncia no curso e perspectivas futuras
(no caso dos permanentes) ou motivos para a desisténcia (no caso da aluna evadida). Os
alunos entrevistados vém de bairros menos abastados, de nivel social baixo, e alguns, de
regides de alto grau de criminalidade. Os entrevistados estavam matriculados em cursos de
porteiro, auxiliar de rotinas administrativas e assistente de logistica. Suas idades variavam
entre 20 anos e 45 anos, sendo quatro entrevistadas do sexo feminino e apenas um do sexo
masculino. No periodo em que foram entrevistados, dois ndo possuiam trabalho formal,
enquanto os outros trés estavam exercendo atividade empregaticia no mercado.

Como visto nas analises dos questionarios com alunos, as percepg¢des dos participantes
servem de premissas quanto a variedade de situacdes que eles puderam observar no contato
com o programa. O Programa Qualificar ES apresenta a proposta de que o aluno possa
aprender certo conhecimento de determinado curso, dele absorva o devido treino e se capacite
para executar acdes profissionais referentes a area escolhida, constituindo forca de trabalho a
ser oferecida ao mercado, agora com uma qualificacdo especifica conforme a demanda
oferecida no mercado. Ofertado principalmente aos alunos de bairros periféricos, o programa
tem um perfil de estudantes com diferentes tipos de insercéo profissional (alguns empregados
com carteira assinada, outros trabalhadores informais e alguns desempregados). Esses
estudantes afirmam buscar principalmente inser¢do no mercado de trabalho.

Demonstrando, nas suas motivacfes para entrar no programa, que o estabelecimento
dos estudos, numa primeira abordagem, tem, como pano de fundo, a inser¢do ou a melhoria
individual no mercado de trabalho, o fator de melhora das condi¢des financeiras aparece
como uma motivagdo em paralelo a ideia de “desenvolvimento individual”.

As analises também trouxeram, a partir da aplicacdo de questionarios, percepcoes de
professores diante de suas vivéncias profissionais gerais, bem como no tocante ao trabalho no
Qualificar ES. Alguns trouxeram observagOes sobre fatores que explicariam tanto a
permanéncia quanto a evasdo de alunos no Programa. Questdes que aparecem cOmMO
relacionadas a essa realidade sdo a falta de motivacéo e as dificuldades de aprendizagem por

alguns alunos. Frases dos professores se destacaram, como:

“O fendmeno da evasdo preocupa a nds professores, ao percebermos baixa
motivacdo dos alunos para estudar e/ou dificuldades frequentes de aprendizagem. Os
esforcos desempenhados, na pessoa da direcdo, equipe pedagdgica e professores
para conseguir a frequéncia e aprovacdo dos alunos ndo asseguram a permanéncia
deles na escola, muitos desistem” (Paula, professora do Programa).

Trazendo a preocupagdo quanto a desisténcia de alunos do Programa, ainda que

muitos outros cheguem a conclusdo das atividades, a evasao de alunos é algo perceptivel e
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preocupante no contexto dos professores. A abordagem de outro professor a essa realidade,
traz a percepgdo de ser algo inerente ao sistema de ensino: “A evasdo sempre foi um problema
escolar e no Qualificar ndo é diferente. Torna-se um problema porque ninguém quer perder
aluno” (Leila, professora do Programa).

Outras percepcOes de professores sobre as causas da evasao dizem respeito as diversas
condi¢cdes que estdo associadas ao aluno, ao ambiente e ao proprio Programa em suas
peculiaridades. Dentre essas questdes destacam-se a dificuldade de conciliar trabalho e
estudo, a valorizagdo do ensino superior em relacdo ao ensino profissional e questbes de

género relacionadas ao cuidado familiar:

“Percebo que os principais fatores da evasdo estdo relacionados a dificuldades de
conciliar trabalho e estudo, mudanca de residéncia do aluno, preferéncia pela
realizagdo de um curso superior em detrimento de um curso profissionalizante,
problemas relacionados a satide e falta de identificagdo do aluno para com o curso”
(Maira, professora do Programa).

“Alunos desinteressados; alunos que arrumam emprego; maes que ndo tem com
quem deixar seus filhos, por isso desistem do curso” (Norma, professora do
Programa).

Ratificando essas observacgdes, a aluna entrevistada Xeila trouxe a fala de ndo ser mais
participante do Programa Qualificar ES por estar exercendo atividade profissional no mercado
— afirmou estar atuando como vendedora — e sua dificuldade se relaciona ao fato de ndo poder
conciliar tempo disponivel para as atividades do curso e o papel de vendedora no trabalho:

[...] “eu sai porque eu consegui um emprego antes de concluir o curso, ai por ser
shopping e trabalhar por escala eu ndo consegui conciliar os dois juntos [...] eu
desisti mesmo do Programa temporariamente, porque eu pretendo voltar quando eu

tiver tempo pra estudar, no momento que eu nao tenho” (Xeila, ex-aluna do
Programa).

Desta feita, observa-se que os alunos se mostram interessados, numa primeira
abordagem, na procura pela melhoria de suas condi¢cGes econémicas e sociais, como
demonstrado nas andlises. J& outros fatores se acumulam a estes Gltimos, dificultando ou
inviabilizando a permanéncia no programa, como a necessidade de trabalhar, o tempo que
uma mde precisa dividir com suas tarefas de casa, ou de cuidados para com os filhos,
conflitando com os horarios das aulas ou o tempo necessario para a dedicacdo aos estudos,
devido as responsabilidades que elas detém em seus compromissos familiares.

As questdes colocadas, as respostas apresentadas, e as analises feitas ddo respaldo ao
um conjunto de indagacdes das permanéncias e evasdes que permitem possiveis conclusfes
sobre o tema. Se, como um dos professores destacou, as realidades dos alunos do Qualificar

ES sdo semelhantes a outras modalidades de ensino, no quesito manutencéo do vinculo ou
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abandono dos estudos, entdo essa abordagem precisa ser considerada por ser relevante e ser
tema inerente a propria educacdo (NERI, 2009, p. 21). Ou seja, dificuldades de insercédo
escolar, relacionadas a vulnerabilidades sociais que culminam em desmotivagdo e/ou
problemas de aprendizagem, podem estar presentes ao longo de toda a trajetoria desses
individuos, de modo que a educacdo profissional seria mais um espaco em que os alunos se
deparariam com essas barreiras.

Nas entrevistas esse fator se tornou um ponto decisivo quando alguns destacaram a
necessidade de buscarem novos meios de qualificagdo para melhorias econdémicas, pessoais e
familiares. A aluna Beatriz trouxe relatou as dificuldades econdmicas em que se encontrava
demonstrando sua condi¢do financeira: “Ruim. Eu recebo bem pouquinho, mas da pra fazer
alguma coisinha”. Além dessa observagéo, a propria busca pelo Programa se fez por ser ele
acessivel no quesito custo de investimento para essa qualificacdo pretendida. A mesma aluna
apontou: “[...] decidi fazer porque eu estava em casa sem fazer nada, desempregada, e eu fui,
e decidi fazer o curso para conseguir um servico [...] é de graca. E perto de onde eu moro. Eu
tenho varias opgbes de curso”. Seguindo semelhante abordagem, outro o aluno entrevistado,
Alberto, trouxe a fala sobre as dificuldades que detém em sua vida ao apontar: “[...] a casa
moro de aluguel, né? Até, entdo, tentando qualificar ai, pra tentando construir a minha”.

Ao mesmo tempo, outras origens para tais condi¢cdes dos alunos no Programa também
tém sua importancia, uma vez que a realidade do ensino profissional tem especificidades.
Dentre elas, destaca-se o fato de que muitos dos alunos devem conciliar os estudos com a
insercdo laboral e as demandas (financeiras, familiares etc.) relacionadas a vida adulta. Uma
das entrevistadas, a aluna Samantha, acrescenta as dificuldades que seu papel de mae impde
nas limitaces para se dedicar em maior tempo aos estudos. Essas limitacdes pessoais trazem
inimeras barreiras que, se ndo impossibilitam, pelo menos dificultam se especializar para
busca de melhorias profissionais: “E um pouco dificil de falar porque, no momento eu estou
muito agarrada com crianca dentro de casa, né? [...] eu ja passei duas vagas de emprego para
outras pessoas porque por enquanto eu estou cuidando de minhas filhas”.

Assim, as analises permitem avaliacGes concretas, ainda que ndo absolutas, sobre os
fatos que se apresentam ao Qualificar ES e que precisam ser considerados quanto aos
impactos causados pelo Programa governamental.

Assim, dentre as entrevistas e questionarios realizados, alguns pontos puderam ser
destacados e analisados oportunamente de acordo com o contexto que se apresentaram para 0s
alunos e professores. De modo geral, essas andlises permitiram delimitar alguns pontos
chaves que se mostraram fundamentais para compreensdo do porqué alguns alunos, diante de

diferentes contextos, de suas realidades sociais, das limitacbes econémicas e pessoais, ainda
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se mantém matriculados, enquanto outros evadem, desistindo da concluséo e qualificacdo dos
estudos. Desta forma, puderam ser delimitados importantes aspectos de modo a compreender
possibilidades de enfrentamento da evasdo do Programa, bem como promover meios que
facam o aluno a concluir suas etapas no periodo de ensino, levando a objetivos conjuntos de
bons resultados aos envolvidos.

Os principais aspectos destacados pelos estudantes entrevistados e pelos professores
na compreensao dos processos de permanéncia e evasdo do programa foram: renda familiar,

maternidade, conciliagcdo entre trabalho e estudo, capacidade pessoal do aluno.

6.3.1 Renda familiar

Este foi um dos temas levantados por alguns professores e alunos. Segundo a
percepcdo desses atores, a baixa renda familiar € tanto fato relevante para a procura pela
formacdo e qualificagdo, quanto um fator que se mostra decisivo para o risco de evasdo.
Quanto ao primeiro ponto, a melhoria da renda se trata de motivacdo para a busca por
oportunidades que contribuam para evolucdo dos aspectos econdémicos e, por conseguinte, 0
contexto geral do aluno e sua familia. “A renda ¢ um dos fatores que determinam os
percentuais de abandono e atraso escolar dos jovens de 15 a 17 anos” (Cris, professora do
Programa).

Sobre o segundo aspecto, a baixa renda geral da familia pode causar limitacbes em
funcdo da busca imediata de melhorias financeiras, diante das dificuldades que estdo presentes
no contexto pessoal e familiar. Uma vez que o tempo necessario para dedicacdo aos estudos
demanda afastamento do trabalho (ou a ndo dedicacdo integral ao trabalho), este fator pode
impossibilitar e/ou interferir na continuidade dos estudos. Dessa forma a evasdo, para alguns,
é necessidade pelo compromisso profissional que possuem, bem como impossibilidades
relativas as diversas outras responsabilidades que detém nos horérios em que poderiam se
dedicar ao aprendizado. Um exemplo pode ser dado quanto ao tempo dedicado aos cuidados
dos filhos, pais, conjuges etc., no qual o conflito este citado horario ocuparia uma obrigacao
de escolhas que impactam a continuidade dos estudos no Programa: “[...] alunos que arrumam
emprego; maes que ndo tem com quem deixar seus filhos, por isso desistem do curso” (Leila,
professora do Programa).

Assim, muitos alunos do programa enfrentam um dificil dilema: por um lado, a
insercdo no programa envolve a expectativa de que sejam desenvolvidas habilidades e
qualificacbes que aumentariam as possibilidades de insercdo profissional e os rendimentos
individuais; por outro lado, a necessidade imediata de afericdo ou aumento da renda pode

dificultar ou impedir a participagdo no curso. Assim, em termos bourdiesianos, a demanda por
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capital econdmico tende a impor barreiras a incorporagdo de outros capitais (cultural, social)
pelos individuos.

Esta realidade é dada na percepcdo de Bourdieu sobre o processo educacional como
detentor de regras estabelecidas como predominio de uma verdade que condiciona o aluno a
limitages para seu desenvolvimento, oriundas de sua classe social e, principalmente, familiar,
cujas bases ele afirma estarem associadas a um “ nivel cultural global do grupo familiar que
mantém a relacdo mais estreita com o éxito escolar [...]” (BOURDIEU, 2007, p. 42), sendo
este um dos apontamentos que auxiliam o entendimento sobre a realidade por que passam 0s
alunos do programa Qualificar ES, seja diante da permanéncia, seja diante da evaséo no
programa. Esta realidade esta inserida em todo o processo impondo limites, interferindo no
contexto dos estudos e impedindo seu desenvolvimento em func¢do das necessidades imediatas

de ganhos econdmicos para sua vida pessoal e familiar.

6.3.2. Maternidade

A questdo da maternidade € um relevante ponto apresentado por alguns professores.
Este aspecto se refere ao fato do tempo dispensado a dedicacdo para os filhos. A falta de
condicBes para que mdes - e mesmo pais - possam destinar tempo habil para os estudos em
detrimento dos cuidados com os filhos incorpora fatores que se mostram importantes para o

favorecimento a evasao escolar.

“O aluno do sexo feminino, na maioria das alunas tem filhos e ndo tem com quem
deixar a crianca, para frequentar a sala de aula (pds pandemia ndo pode aceitar
crianca dentro da sala de aula com as mées, de acordo com o indice de contaminagdo
por parte das criancas que sdo assintomaticas)” (Ana Paula, professora do
Programa).

A adequacdo de tempo que a mée precisa se dedicar aos filhos, somada ao fato de ndo
poder contar com o devido apoio de outras pessoas que possam cuidar dos mesmos engquanto
ela se ocupa dos estudos, se mostra contribuinte para que algumas alunas ndo consigam
continuar nos estudos, ocasionado a sua evaséo do Programa.

Imperam, nessa situacdo, as peculiaridades pertencentes a um grupo social que se
mostra fragilizado socioeconomicamente para dispor de tempo necessario que permita
melhorias reais nas condi¢des de si mesmo e de seu grupo social. Trata-se de um processo de
“formacao inicial em um ambiente social e familiar que corresponde a uma posicéo especifica
na estrutura social” (MARTINS NOGUEIRA; ALICE NOGUEIRA, 2002, p.18).

Esta condigdo é determinante para as ambic¢Oes sociais que esta parcela objetiva e
impacta diretamente sobre seu destino. Assim, embora dados j& citados apontem para a
ampliacdo da proporgéo de mulheres inseridas no mercado de trabalho formal, questdes como

a maternidade e o cuidado familiar e doméstico ainda constituem barreiras para 0 rompimento
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das desigualdades entre homens e mulheres no mercado de trabalho: “[...] ndo ter dinheiro
para a passagem; nao ter com quem deixar seus filhos” (Leila, professora do Programa).
Desse modo, apesar de uma parcela significativa de mulheres se matricular no programa
Qualificar ES, muitas delas passam por dificuldades relacionadas aos papeis de género
socialmente impostos. A forma de enfrentamento dessas limitacdes se relaciona as condi¢Bes
sociais que limitam essas alunas em ajustar o tempo dispensado para os cuidados domesticos
com o tempo que também deva ser dispensado aos cuidados com o trabalho profissional, o
que por si soO ja atesta as dificuldades inerentes a continuidade dos estudos. Demonstram um
fator quase intransponivel para resolucdo dessas dificuldades exigindo maior capacidade,
valendo-se de “disposigdes que nao seriam normas rigidas e detalhadas de acdo, mas
principios de orientacdo que precisariam ser adaptados pelo sujeito as variadas circunstancias
de acdao” (MARTINS NOGUEIRA; ALICE NOGUEIRA, 2002, p.18).

6.3.3 Conciliacdo entre trabalho e estudo

Esse é outro tema apontado, sendo um fator também relevante e de aspectos
semelhantes ao processo de maternidade, por impactar o tempo disponivel as préticas de
aprendizagem. As situagBes sdo similares e relacionam-se a limitages deste publico em
funcdo da nédo disposicdo temporal para observacdes no campo de estudos dos cursos. Ainda
que haja possibilidades de aprendizado em cursos online do Programa, esta limitacdo de
dedicacdo, pelo conflito de horarios com o trabalho, possui maior ingeréncia pelo contexto
amplo em que esta associada, por ndo se resumir apenas a circunstancia temporal.

Neste aspecto da relacdo do tempo dedicado ao trabalho interferindo no tempo
necessario dedicado aos estudos, as condicionantes existentes, que contribuem interferindo
sobre o desempenho do aluno ao longo de sua formacéo, levam aos riscos reais de evaséo,
afastando o aluno do periodo do curso matriculado, e por extensdo, afastamento do préprio
curso. Ainda que possam ser encontradas condi¢fes para que a permanéncia se mantenha
efetivada, a realidade € que, para muitos, a qualidade do desenvolvimento educacional cai
diante do menor tempo necessario que deva ser dedicado a qualificac&o.

Este, mais uma vez, se associa aos conceitos de Bourdieu segundo 0s quais 0
estabelecimento de limitacOes dadas pelas condicGes iniciais familiares e pessoais se mostram
causas reais que interferem nos resultados dos alunos no periodo de sua formacdo. Segundo
ele (2007, p. 50), os atos do individuo estdo atrelados ao grupo do qual faz parte sofrendo
influéncia deste, e do contexto social, desencorajando ambicdes percebidas como sendo
desmedidas, que de um modo ou de outro estabelecem o afastamento dos objetivos

educacionais pretendidos e dos efeitos profissionais consequentes.
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6.3.4 Capacidade pessoal do aluno

Segundo os professores e alunos, participantes de questionarios e entrevistas, esse é
um ponto fundamental tanto para a permanéncia quanto para a evasdo. Para 0s atores
entrevistados, este é o principal aglutinador para o possivel sucesso na formacéo profissional,
estando associado, ainda segundo suas percepcdes, ao perfil de cada sujeito. Nesta Otica,
embora também relevantes, ndo foram apontados fatores inerentes a vida pessoal de cada
aluno que contribuem para os resultados, como as condi¢cbes de aprendizagem, historicidade
dos sujeitos, condigdes socioculturais familiares etc. sendo, pois, apenas parte do complexo
universo social pelo qual o individuo faga parte. Ainda, as falas dos entrevistados tendem a
ignorar outras perspectivas, segundo as quais 0 meio também interfere e contribui para as
escolhas que os individuos fazem de acordo as caracteristicas desse meio. Ou seja, a
percepcéo dos entrevistados parte de um ponto de vista individualizante, que tende a atribuir a
questdes individuais ou sucesso ou o fracasso escolar.

Por outro lado, embora o préprio individuo seja capaz de tomar decisbes que
influenciam em seu destino, ndo sdo puramente individuais os fatores inerentes as escolhas.
Estas fazem parte do que Bourdieu chamou de campo e pelo qual suas caracteristicas
particulares definem seus principios em que 0s sujeitos presentes nele, atuam. Para cada
campo descobrem-se propriedades especificas, proprias do campo particular, onde se
encontram mecanismos também especificos de luta entre aqueles que almejam entrar nele, no
caso aqui relativo aos alunos, e os dominantes que tenta defender seu monopdlio,
demonstrados pelos detentores do poder social (BOURDIEU, 1983, p. 89). Assim, a entrada
no campo educacional (e a incorporacdo do habitus desse campo) é problematica para muitos
dos alunos do Qualificar ES, dado que as suas trajetorias ja sdo marcadas por limitacdes
decorrentes de desigualdades estruturais. Por outro lado, é importante novamente ressaltar que
essas questdes tendem a ser invisibilizadas quando o discurso sobre o sucesso ou o fracasso

escolar reduz-se a questdo do mérito individual.

6.3.5 Consideragdes sobre os processos de evasao e permanéncia

Além desses aspectos, considerados mais fundamentais como contribuintes para o
processo de evasdo, ainda ha outros que podem vir a impactar esse processo e que geram
possibilidades de a¢Bes que tracam as caracteristicas da evasdo como algo real ao projeto
educacional do Programa Qualificar ES. Podem ser citados, como exemplo, nivel social de
origem (fator limitante que pode impactar a continuidade dos estudos), a violéncia urbana nos

bairros onde estes alunos habitam (interferindo no cotidiano de moradia, mobilidades,
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seguranca), profissbes em que estdo habilitados (como fator limitante para novos
investimentos pessoais e familiares), entre outros.

O Programa Qualificar ES nasceu como forma de assistir, em seus principios basicos,
na oferta de suporte na educacdo profissional destinado a populacdo menos favorecida
socialmente. Os alunos do programa ocupam diversas posicdes no mercado de trabalho.
Enquanto alguns trabalham informalmente ou estdo desempregados, outros exercem
atividades como agente comunitario de saude, artesdo, porteiro, atendente de padaria,
especialista em rochas ornamentais, entre outras, demonstrando, desse modo, o perfil dessa
classe da populacdo, caracterizada pelo baixo acesso a politicas sociais, qualidade de saude,
de educacdo. Sdo caracteristicas de agentes sociais que possuem capital cultural proprio
especificado nas profissdes, nas ocupacbGes de suas posi¢cbes no mercado, entre outros,
tratando-se do capital cultural definido por Bourdieu.

Esta realidade € vista pelas escolhas dos cursos em que 0s participantes se encontram
matriculados, representados comumente em fungdes de areas de gestdo, representada na forma
dos cursos de porteiro, auxiliar de rotinas administrativas, auxiliar de recursos humanos, etc.
Esse apontamento permite vislumbrar as condi¢es sociais que se mostram barreiras para a
insercdo social de cada um dos participantes do Programa, bem como corroboram as
observancias de Pierre Bourdieu, quando este atesta ter o estudante seu destino atrelado as
condicdes iniciais que possui e que determinam suas realizacOes, representados na forte
relagdo entre desempenho escolar e origem social (MARTINS NOGUEIRA; ALICE
NOGUEIRA, 2002, p. 17).

Neste fim, destaques preocupantes sdo apontados pelos professores, testemunhas
importantes na compreensdo dos fatores que se voltam para situacdes de evasdo, expondo
alguns como fatores quanto as dificuldades na forma de conciliacdo do trabalho e estudo,
mudanca de localizacdo de moradia, preferéncia por realizacdo de curso superior em
detrimento do curso profissionalizante, problemas que se voltam para questbes relativas a
salde, falta de identificacdo para com o curso escolhido (ou mesmo para a variedade dos
cursos disponiveis), condicdes sociais e econdémicas que interferem nos gastos necessarios
para se manter nos cursos, etc.

Estas ultimas percepgdes, apresentadas pelos professores, mostram a condicdo do tipo
de publico que o Programa procura atender e cuja realidade contribui intrinsecamente para
situacOes de evasdo. Estas, no entanto, podem ser concretizadas ou ndo, de acordo com as
condic@es que se apresentam inicialmente a cada um, de modo que existem tanto permanentes
e/concluintes quanto evadidos no mesmo Programa. Deste modo, observa-se, sem que haja

uma resposta unificada, que a compreensédo do todo envolve entender as situacfes que variam
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de aluno para aluno. Estes, porém, dettm um contexto semelhante: estdo, majoritariamente,
em condic¢des de vulnerabilidade, com acesso restrito a captais econdémico, social e cultural,
além de ter uma historia de vida marcada pela dificuldade de acesso a direitos basicos. A
percepcdo do quanto estas condicionantes operam sobre suas realidades atesta e intervém na
sequéncia de suas rotinas, levando ao processo de permanéncia ou de evasdo. Segundo Mattos
(2012, p. 256) pode-se lembrar que os atores, os alunos destacados, “dispdem de um
conhecimento pratico e de esquemas de classificacao social que estdo a disposicao deles sob a
forma de representagdes simbolicas”. S@o essas representagdes que pdem operam sobre 0s
objetivos que buscam. Sendo esses objetivos alcancéveis ou ndo, o que se percebe sdo as
consequéncias que se produzem na vida do aluno, de modo que alguns alcancam resultados
considerados escolares bons e outros tém maiores dificuldades para concluséo do curso.

Uma vez que o processo de aprendizado esteja relacionado, para esses alunos
participantes, as suas condi¢Ges sociais, refletindo sobre aspectos que causem sua
permanéncia ou evasdo nos estudos, pode-se seguir a percepcao de que ambas, permanéncia e
evasdo, se entrelacam, constituindo um processo complexo. Destoa-se, assim, de uma
interpretacdo que separa de forma binaria esses dois resultados possiveis, dado que demorou
“certo tempo para que os pesquisadores do campo da educagdo e dos estudos na area de
evasdo e permanéncia, percebessem que o termo ou conceito evasdo ja estava ultrapassado”
(SANTOS; NETO, 2021, p. 3).

Esses mesmos autores, Santos e Neto (2021, p.3) trazem a baila a observacdo de que
“tanto a expressao do fracasso escolar como da evasdo sdo temas atrativos e ideologicos, cuja
responsabilidade recai sobre os estudantes, principalmente, da classe trabalhadora pela
necessidade de conciliar os estudos, o trabalho e a familia”, como pode ser vislumbrado nas
respostas dos participantes, sendo um ponto pertinente para alguns alunos evadidos do
Programa e as realidades que os fizeram abandonar os estudos. Algo ndo somente real como
profundamente preocupante por se tratar de um apontamento na direcdo do aluno como
detentor de seu fracasso de modo unilateral.

Essa é uma inverdade quando se analisam com mais profundidade as relac@es sociais
as quais a educaGdo esta associada. E Bourdieu quem vem em confronto a essa observagéo
irreal, pela qual o sentido da responsabilidade pela ndo evolugdo educacional do aluno ter o
peso apenas sobre seus proprios ombros, quando afirma que a propria forma de acesso
estudantil em patamares mais elevados é realizada a favor de quem possui maior poder social,
ou em suas palavras, “um jovem da camada superior tem 80 vezes mais chances de entrar na
Universidade que um filho de um assalariado agricola [...]” (BOURDIEU, 2007, p. 41). Por si

sO essa afirmacdo ja seria suficiente para ajudar a compreender o porqué de existir a evasao
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escolar, pois, se essa logica se assenta sobre a realidade social, entdo, aqueles vindos das
camadas sociais ja estariam condenados ao fracasso escolar frente aos demais alunos bem
estabelecidos. Essa afirmacéo j& exige um minimo de reflexao.

Como visto tanto nas percepgOes dos alunos quanto dos professores pesquisados,
estudos abrangentes poderiam distorcer a realidade para atribuir ao aluno a responsabilidade
maior para sua evasdo no processo de ensino, mas seria ingénuo considera-lo detentor unico
de seu suposto fracasso, quando na verdade “deveria ser estudada cada realidade para
compreensdo do fendbmeno e, a partir das informagOes pesquisadas, 0 pesquisador poderia
realizar reflexdes coerentes com a realidade” (SANTOS; NETO, 2021, p. 4).

Entdo os aspectos da evasdo precisam ser mais extensivos, incorporar outros
fendmenos, inclusive por permitir a liberdade de poder ser levado ao entendimento sobre a
propria permanéncia do aluno em programas educacionais. Diniz e Santos fazem uma

observacao interessante ao trazer:

A escolha de abandonar ou permanecer na escola € fortemente condicionada por
caracteristicas individuais, por fatores sociais e familiares, por caracteristicas do
sistema escolar e pelo grau de atracdo que outras modalidades de socializacéao, fora
do ambiente escolar, exercem sobre 0 estudante (DINIZ; SANTOS, 2020, p. 44833
apud DORE, SALES E CASTRO, 2014, p. 5).

Aqui vislumbram-se condi¢fes mais relevantes e palpaveis sobre o tema, direcionando
outros fatores mais circunstanciais que expliquem a grave situagdo da evasdo. As observagoes
que os proprios alunos apresentaram ddo mostras que outras circunstancias contribuem para
este fendbmeno. Uma pequena avaliacdo sobre a afirmacdo ja permite antever o que Diniz e
Santos (2020, p. 44834) apontam quando afirmam que existem determinados fatores a indicar
que “as causas mais frequentes estdo relacionadas ao trabalho, tais como a incompatibilidade
de horarios, a dificuldade de conciliacdo e a necessidade de se trabalhar para sustentar a
familia”.

Feitosa e Oliveira (2020, p. 71) aprofunda a reflexdo sobre a evasdo ser “realmente
resultante de mudltiplas causas, como problemas com transporte, deficiéncias no ensino
fundamental, reprovag¢do, escolha precoce do curso, pouca inser¢ao no mercado de trabalho”.
Quando alguns apontam aspectos relacionados a maternidade como causa da nao continuidade
dos estudos, por exemplo, esta se tratando de um relato que incorpora um grande conteddo de
possibilidades que adentram as dificuldades da permanéncia no meio estudantil. A prépria
autora (FEITOSA; OLIVEIRA, 2020, p. 71) continua sua observacao nos dizeres de que cada
aluno evadido possui uma histéria particular, recheada de muitas inquietacdes e variados
motivos para a existéncia dessa fuga.

Entdo, pode-se associar a evasdo a multiplas causas, que se referem ao tempo e ao

espaco, condicionadas as realidades presentes, ao contexto politico, econémico, além do
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social, como refletido nas indagacdes e percepcdes oferecidas pelos professores e estudantes,
mesmo aqueles que continuam nos estudos. Compreendendo-se caracteristicas condicionantes
para esses efeitos, poderdo ser estabelecidas circunstancias em que se separe cada qual a seu
papel, a permanéncia da evasdo, pondo-se de lado esta ultima, de modo a considerar este
termo como “saturado”, de modo que a “permanéncia escolar” seja a consequéncia desejada
(SANTOS; NETO, 2021, p. 5).

Assim, dispostos os objetivos da permanéncia, o foco passa a ser como impedir que a
evasdo ocorra, ou ainda, de modo mais eficiente, como trabalhar para que a permanéncia seja
a prética estabelecida sem dar margem a que a anterior sequer seja pensada. Ainda afirmam

Santos e Neto:

Entdo, cabe a instituicdo escolar buscar formas de organizagdo para atingir ao aluno
e fazer com que este possa ter as condi¢Ges de permanecer e concluir seus estudos
com éxito. Destaca-se ainda trés indicacGes que estdo vinculadas a permanéncia
escolar: primeiro, a centralidade da sala de aula com préticas pedagdgicas
contextualizadas com sua realidade; segundo, o suporte ao aluno para que possa se
(re) adaptar ao ambiente escolar; terceiro, o envolvimento com a institui¢cdo, onde 0s
sujeitos vao ter acesso ao conhecimento e a cultura produzidos socialmente (2021, p.
6).

Tem-se assim uma observacdo que se volta as condic¢Oes iniciais pelo que se
fundamenta o préprio Programa Qualificar ES, por ter ele em suas premissas primeiras,
atreladas ao programa origem, Estado Presente, a oportunizagéo para as classes sociais menos
favorecidas de opcbes de formagdo que se atenham em manter o aluno incorporado ao
Programa até sua qualificacdo. Sendo assim, esperar que atue sobre o enfrentamento para com
a evasdo ndo é opcao, mas compromisso pelo préoprio processo de formacédo desse Programa.

Desta forma, as perspectivas passam sobre a necessidade do envolvimento em praticas
que devam existir no Programa, que contemplem os sujeitos e suas realidades, as
caracteristicas que lhes sdo inerentes € o meio social do qual fazem parte. Insistindo em
atendé-los de modo a reconhecer as discrepancias que atentam para as existéncias da evasdo.
Dore e Liuscher (2011, p. 777) acrescentam ser importante um encaminhamento que seja mais
adequado ao enfrentamento do problema como uma espécie de prevencdo, além da
identificacdo precoce do mesmo problema e do acompanhamento individual dos sujeitos que
estejam em situacao de risco.

Desta forma, passa-se pela pretensdo de se responder as realidades que se fagcam
impactantes ao aluno, de modo que permitam respostas e sejam previstas solugdes especificas
para cada peculiaridade, uma vez que o Programa se condicionou a essa proposta, que se
efetue diante de cada problema relativo a evasao.

A existéncia do Qualificar ES, enquanto projeto de revalorizacdo do individuo social,

traz consequéncias que podem ser variadas e determinar o sucesso, na forma de concluséo do
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curso com a devida certificacdo da qualificacdo pretendida, desde que observadas as
peculiaridades que determinam a permanéncia ou evasdo do aluno em seus ambientes de
aprendizado. Dore e Lischer (2011, p. 777), quanto as consequéncias da evasdo, lembram que
estudos sobre a evasdo escolar trazem o pensamento de que tal ocorréncia na educagdo técnica
resulta inevitavelmente na baixa qualificacdo e habilitacdo profissionais, que 0s jovens
apresentam em suas tentativas de ingresso no mercado, sendo, pois, importante entendimento
e compreensao desse fendmeno.

Porém, é imperativo aceitar que, ainda que o Programa Qualificar ES se valha de
objetivos pelos quais a existéncia da educacdo profissional esta condicionada as diretrizes do
mercado, o nascimento do programa se fundou em trazer expectativas maiores do que a
simples formacdo, pregando uma reestabelecimento do cidaddo, aquele que se encontrava
afastado, & margem da sociedade, para um contexto mais amplo, no qual seu papel tenha
maior relevancia, se qualifique e desempenhe compromissos enquanto um ator social pleno.
Desse modo, no processo formativo, a integracdo entre pensar e fazer seria unificada pela
mediacdo dos conhecimentos produzidos socialmente (OLIVEIRA, 2012 apud SANTOS; DA
SILVA; SILVA, 2020, p. 174).
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7 CONSIDERACOES FINAIS

Diante do exposto, pode-se perceber que as dificuldades relacionadas tanto a
permanéncia quanto a evasdo se envolvem com fatores individuais e sociais. A pesquisa
trabalhada junto aos alunos e professores trouxe fundamentos que se mostraram realistas
nesses aspectos, em conformidade com conceitos tedricos defendidos por Bourdieu quanto ao
contexto social ser fator inerente ao desenvolvimento do aluno no Programa.

Pode-se entender o quanto as vulnerabilidades concomitantes as realidades de cada
aluno, ja presentes em seus cotidianos desde suas origens, mostram-se como dificuldades que
levam a evasdo, interferindo em uma ndo continuidade no Programa Qualificar ES. A
pesquisa mostrou esse critério no perfil dos alunos pesquisados e em suas realidades, as quais
determinam as resultantes que impactam a insercdo social de tais atores.

Em geral, a pesquisa trouxe a percep¢do de que os alunos fazem parte de uma classe
social menos favorecida, que sdo basicamente vulneraveis socialmente (representadas, por
exemplo, por mulheres e negras) e que, quanto a motivacao para a entrada no curso, procuram
a qualificacdo profissional para melhorias, principalmente econdmicas, nas suas vidas. No
entanto, essas limitacdes apontadas se inserem num contexto que se traduz em diversos
problemas estruturais que esse grupo enfrenta, como taxas elevadas de desemprego, de
informalidade, limitagdes quanto a disponibilidade de tempo para dedicacdo aos estudos,
dificuldades no tempo dispensando quanto as obrigacfes dos cuidados domésticos e do
trabalho profissional, entre inimeros outros. Todos indistintamente contribuem para dificultar
o desenvolvimento dos objetivos relacionados as melhorias individuais e, por conseguinte,
familiares.

Observam-se, a partir dessas percepcdes e realidades, aspectos que corroboram com as
afirmacdes de Bourdieu quanto ao processo educacional ser um reprodutor e perpetrador das
diferencas sociais, mesmo que tenha esse processo cunho aparentemente meritocratico. Esta
situacdo se atém sobre uma pratica que invisibiliza parte da realidade, uma vez que o discurso
meritocratico d& destaque a um procedimento que atribui aos sujeitos as responsabilidades
sobre seu possivel fracasso, quando na verdade o sucesso e o fracasso estdo fortemente
condicionados a elementos estruturais relativos a propria sociedade.

Por fim, pode-se salientar a importancia de que, no Programa Qualificar ES, tanto a
permanéncia quanto a evasdo de alunos se relacionam a esta problematica existente, que €

associada aos seus cotidianos e que determina uma constante, representada como uma
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fragilidade no sistema social, pela manutencdo de um fenémeno que mantém o individuo
atrelado as suas origens e classes a que pertence.

Esse fendmeno condiciona os limites pelos quais este mesmo individuo possa adquirir
o capital social e cultural necessario para sua ascensdo social. Assim, mesmo tendo
disposicOes para transitar entre as variadas camadas sociais e evoluir como um sujeito
intelectualmente, politicamente e, num todo, socialmente, objetivo base da educacéo, ele vé-
se impedido de se desenvolver pelas diversas “amarras” que a sociedade imp0e. Essas estdo
justificadas pela condicdo que vivencia em determinado momento de sua vida, ou ainda, pela
estrutura familiar que origina, ou ainda pela propria classe social da qual faz parte, estando
inerente as proprias condicBes que esse grupo detem.

Mais do que fatores puramente pertinentes a si mesmo, sdo os fatores externos,
percebidos nesta pesquisa, que condicionam o quanto o desenvolvimento do aluno passa por
um contexto social que € limitante nas camadas sociais mais vulnerabilizadas. Mesmo que o
programa permita mudancgas pontuais na trajetéria de vida de alguns estudantes, o contexto
social mais amplo segue impondo um conjunto de desafios que dificultam transformacGes
mais profundas.

A permanéncia e a evasdo na educacdo profissional nada mais sdo do que a
representatividade dessa realidade sendo, portanto, necessario repensa-las para que ambas as
realidades sejam compreendidas e 0 processo de evasao seja suprimido, resultando em maior
valor a permanéncia do aluno em sala de aula para sua formacdo. Mas que ndo apenas a
formacdo seja o objetivo final, visto que ndo é. A formacdo social € mais ampla e deva ser
perseguida como crescimento individual e coletivo em beneficio conjunto a todos.

Como ponto relevante, a partir das pesquisas realizadas podem ser atestados fatos ao
Programa Qualificar ES: tendo surgido como uma das ferramentas no enfrentamento da
violéncia, ndo sendo limitado as préaticas policialescas, vem oferecendo oportunidades ao
publico assistido pelo Programa para suas melhorias profissionais e especializagdes para o
mercado de trabalho. Portanto, a continuidade do Programa €é por deveras importante como
agregador a este publico para que no primeiro momento possa se estabelecer em melhores
situacdes. Outro aspecto a ser apontado se refere as dificuldades que o Qualificar ES ainda
carrega, trazendo necessidades de melhorias em diversos aspectos que lhe sdo relativos,
auxiliando o enfrentamento da evasdo de alunos no Programa e permitindo oportunizar aos
mesmos melhores condicdes sociais, ndo apenas em termos econdémicos. Nesse sentido, 0
Programa Qualificar ES tem o desafio de compreender as especificidades do publico que
frequenta os cursos e de produzir estratégias que atendem as suas demandas, fortalecendo

assim as possibilidades de permanéncia.
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Instituicdo/Departamento: Programa de Po4s-Graduagdo em Sociologia Universidade Vila
Velha (UVV)

E-mail para contato: ladyrdias@gmail.com

Prezado(a)Aluno(a):

. Vocé esta sendo convidado(a) a responder as perguntas deste questionario de forma
totalmente voluntaria.

. Antes de concordar em participar desta pesquisa e responder este questionario, € muito
importante que vocé compreenda as informacoes e instrugdes contidas neste documento.
Objetivo do estudo: Analisar os fatores de evasdo e permanéncia de estudantes do Qualificar
ES

Procedimentos:

o Sua participacdo consistird no preenchimento deste questionario, respondendo as
perguntas formuladas.

o O preenchimento leva em torno de 15 minutos.

o Beneficios: Os beneficios para os integrantes desta pesquisa serdo indiretos, pois as
informacBes coletadas fornecerdo subsidios para a constru¢cdo de conhecimento sobre os
estudantes do Programa Qualificar ES.

o Riscos: O preenchimento deste questionario podera expor os participantes a riscos
minimos como cansaco e desconforto pelo tempo gasto no preenchimento do questionario. Se
isto ocorrer vocé poderd interromper o preenchimento dos instrumentos e retoma-los
posteriormente, se assim o desejar.

o Sigilo: As informacfes fornecidas por vocé terdo sua privacidade garantida pelos
pesquisadores responsaveis. Os sujeitos da pesquisa ndo serdo identificados em nenhum

momento, mesmo quando os resultados desta pesquisa forem divulgados em qualquer forma.
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Caracteristicas sociodemograficas.

1.Qual é a sua idade?

2. Qual € o0 seu género? A () Masculino B () Feminino C () Qutro

3. Qual o seu estado civil? A () Solteiro(a) B () Casado(a) C () Divorciado(a)
D () Viuvo(a) E () Outro

4. Vocé se reconhece ou se identifica como de qual cor ou raca? A () Branca B () Preta C
() Parda D ()Amarela E () Indigena.

Aspectos familiares, laborais e financeiros
5. Vocé possui filhos? () Sim () Néo.

6. Com quem vocé reside atualmente? () Com os pais/e ou familiares () Com o cénjuge
() Com o conjuge e os filhos () Com os filhos () Moro sozinho/a (') Outros

7. Vocé trabalha? () Ndo. () Sim, com vinculo empregaticio () Sim, sem vinculo empregaticio.

8. Se respondeu sim a pergunta anterior, com o que vocé trabalha?

9. Vocé possui algum tipo de renda? () Sim () Nao.

10. Somando a sua renda com a renda das pessoas que moram com Vocé, quanto é,
aproximadamente, a renda familiar mensal? () Nenhuma renda () Até 1 salario minimo
() De 1 a 3 salarios minimos () De 3 a 6 salarios minimos () De 6 a 9 salarios minimos

() De 9 a 12 salarios minimos ( ) De 12 a 15 salarios minimos ( ) Mais de 15 salarios
minimos.

11. Qual a sua renda individual mensal, aproximadamente? () Nenhuma renda. () Até 1
salario minimo () De 1 a 3 salarios minimos () De 3 a 6 salarios minimos () De 6 a 9 salarios
minimos ( ) De 9 a 12 salarios minimos ( ) De 12 a 15 salarios minimos ( ) Mais de 15
salarios minimos.

12. Vocé é a pessoa que mais contribui na renda mensal familiar? () Sim () Néo.

13. Como voce avalia a sua situagdo econémica? () Péssima () Ruim () Razoavel
() Boa () Otima.

14. Onde reside sua familia?

() Imovel préprio quitado.

() Imével em aquisigéo.

() Imovel funcional () Imével alugado.

() Imovel cedido por necessidade. Por quem?




() Outro. Especifique:

Relacdo com os colegas, professores e instituicao.
Como esta a sua relacdo com os colegas do curso?
() Otima.

() Boa.

() Regular.

() Ruim.

() Péssima.

Como esta a sua relagdo com o(s) professor(es) do curso?
() Otima.

() Boa.

() Regular.

() Ruim.

() Péssima.

Relagdo com a instituicéo

Como vocé avalia o programa Qualificar ES?

() Bom.

() Ruim.

() Excelente.

() Péssimo.

() Deixa a desejar.
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VVocé acha que a periodo ou carga horaria do curso foi boa o suficiente para atender as

suas expectativas de conhecimento?
() Sim.
() Néo.

() Prefiro ndo dizer.
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Vocé indicaria o programa para algum amigo ou familiar?
() Sim.
() Néo.

Se ndo por qual motivo :

Fale um pouco sobre sua relagio com os colegas e professor e a
instituicao:

Como vocé descreve sua relagdo com o programa de modo geral ? Colegas, professor,
coordenacao ...

Aspectos da entrada e vivéncia no curso

Quais os principais motivos para a escolha do curso que vocé estava frequentando?
(E possivel marcar mais de uma alternativa)

() Sonho de fazer o curso escolhido.

() Possibilidades de inser¢édo no mercado de trabalho
() Perspectivas de ganho/aumento salarial

() Influéncia dos pais.

() Influéncia dos amigos.

() Interesse pela tematica do curso.

() Vontade de criar um negdécio préprio.

() Néo havia outras opgdes de curso.

() Outro motivo. Especifique:

Vocé considera o curso dificil em termos de contetdo (disciplinas, material didatico,
etc)?

() Néo

() Sim. Qual foi sua maior dificuldade?

Aspectos de evasao

Dentre as alternativas abaixo, quais vocé considera que se relacionam com 0 Seu
desligamento do Curso? (E possivel marcar mais de uma alternativa)

() incompatibilidade do horario das aulas com o horério do trabalho.
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() dificuldade financeira.

() incompatibilidade com demandas das rotinas familiares (exemplos: trabalho doméstico,
cuidado de filhos...)

() ocorréncia de doenga familiar.

() dificuldade de relacionamento com os colegas.

() dificuldade de relacionamento com os professores.

() o curriculo do curso ndo atende as necessidades atuais da formacéao profissional.
() o curso néo atende suas expectativas.

() desmotivagdo com 0 curso.

() outros. Especifique

Se fosse possivel um retorno ao projeto, vocé consideraria voltar a estudar e terminar o
Curso que parou?

() Sim.
() Néo.
Se respondeu sim a pergunta anterior, qual o principal impeditivo no momento?

Quais acOes da instituicdo vocé acredita que aumentariam a permanéncia dos alunos no
curso?

Aspectos de permanéncia
Em caso de vocé ser aluno concluinte, considera-se satisfeito?
Sim () Nao ().

Se respondeu ndo na pergunta anterior, por quais motivos?

Em sua opini&o, quais 0s principais responsaveis para que vocé permaneca no curso? (E
possivel marcar mais de uma alternativa)

() Ainstituicdo de ensino () Apoio da familia () Meu esforco individual () A relagdo com os
colegas () A relagdo com os professores () Perspectivas de inser¢do no mercado de trabalho
() Perspectivas de ganho/aumento salarial ( ) Os aprendizados que o curso proporciona ()
Outros

Como vocé avalia a instituicdo?

() Otima () Boa () Regular () Ruim () Péssima Como vocé se avalia como aluno?
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() Otimo () Bom () Regular () Ruim () Péssimo.
Como vocé avalia os professores da institui¢éo?
() Otimos () Bons () Regulares () Ruins () Péssimos.

Quais acOes da instituicdo vocé acredita que aumentariam a permanéncia dos alunos no
curso?
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Il - ROTEIRO DOS QUESTIONARIOS COM OS PROFESSORES

1.

Em sua opinido, a evasdo vem se constituindo um problema no Qualificar? Por
qué?

Em sua opinido quais sdo os principais fatores que levam a evasao escolar nos
cursos técnicos do Qualificar? Com base em sua experiéncia profissional, quais
sdo as maiores dificuldades relatadas pelos alunos dos cursos? Qual destas
dificuldades contribuem com maior intensidade para a evasao?

Vocé acredita ser possivel diminuir a evasdo nos cursos? E na sua opinido quais
acdes sdo necessarias para diminuir a evasao escolar?

Em sua opinido, quais 0s principais responsaveis para que o aluno permaneca no
curso? Por qué?

Vocé acredita que o perfil dos alunos faz diferenca para o aumento ou
diminuigdo da evaséo escolar? Por qué?

Vocé acredita que as agdes dos professores fazem diferenga para o aumento ou
diminuicdo da evasao escolar? Por qué?

Vocé acredita que as agdes da instituicdo fazem diferenca para o aumento ou
diminuicdo da evaséo escolar? Por qué?

O que vocé pensa que o0 programa pode fazer para incentivar o aluno a
permanecer no curso?
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111 - ROTEIRO DAS ENTREVISTAS COM ALUNOS

ALUNOS PERMANENTES

Condic0es de vida

1) Fale um pouco da sua vida:

a) Vocé trabalhava e/ou estudava antes de entrar no Qualificar ES? E atualmente?
b) Como ¢ a sua vida familiar?

c¢) Onde vocé vive? Como é viver nesse lugar?

d) Como é a sua vida financeiramente?

e) Outras questdes sobre relevantes sobre condicgdes de vida.

Motivacao

2) Como vocé soube do programa Qualificar ES e dos cursos disponibilizados?

3) Qual o principal motivo para a escolha do Qualificar ES e do curso em que esta
matriculado?

4) Vocé teve apoio/incentivo de alguém que tenha influenciado a fazer o curso? Quem?
Como essa pessoa te influenciou?

5) O que espera com a formacao do curso que estd matriculado?

Vivéncia no curso

6) Dentre as perspectivas que tinha quando se interessou pelo curso e 0 que realmente
encontrou, o que mais lhe chama a atencao?

7) Quais pontos positivos e quais negativos vocé pontuaria ao Qualificar ES?

8) Desde o inicio das atividades encontrou dificuldades que considera que te incomodou
como aluno? Quais? Em caso afirmativo, alguma dessas dificuldades poderia levar-lhe a

pensar em abandonar o curso?

Futuro

9) Vocé entende que o curso te preparou/esta te preparando para aquilo que o motivou a
cursa-lo? Quais seus projetos depois de formado?

10) Agora que se encontra em atividade no curso escolhido, o que pontuaria para que o

Qualificar ES se tornasse melhor do que se apresenta?
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PERGUNTAS PARA ALUNOS EVADIDOS

Condic0es de vida

1) Fale um pouco da sua vida:

a) Voceé trabalhava e/ou estudava antes de entrar no Qualificar ES? E atualmente?
b) Como ¢ a sua vida familiar?

¢) Onde vocé vive? Como é viver nesse lugar?

d) Como é a sua vida financeiramente?

e) Outras questdes relevantes sobre condicdes de vida.

Motivacao

2) Como vocé soube do programa Qualificar ES e dos cursos disponibilizados?

3) Qual o principal motivo para a escolha do Qualificar ES e do curso em que esta
matriculado?

4) Vocé teve apoio/incentivo de alguém que tenha influenciado a fazer o curso? Quem?
Como essa pessoa te influenciou?

5) O que espera com a formacao do curso que esta matriculado?

Vivéncia no curso

6) Dentre as perspectivas que tinha quando se interessou pelo curso e 0 que realmente
encontrou, o que mais Ihe chama a atengéo?

7) Quais pontos positivos e quais negativos vocé pontuaria ao Qualificar ES?

8) Desde o inicio das atividades encontrou dificuldades que considera que te incomodou
como aluno? Quais? Em caso afirmativo, alguma dessas dificuldades poderia levar-lhe a

pensar em abandonar o curso?

Evaséao

9) Por que vocé desistiu do Curso do programa Qualificar ES? Quais 0s principais
fatores que o levaram a desistir?

10) Vocé considera que o programa poderia ter feito algo para isso ndo acontecer? O

qué?



